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                      ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ 

                 YÖNETİM KURULU KARARLARI 

  
 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

4 1 

 

27 Ocak 2026 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A2: Eğitimi sürdürülebilir bir anlayışla çağın sürekli gelişen koşullarına 

uyumlu içerik, yöntem ve olanaklarla donanmış bir hale getirmek 

H2.4: Öğretim elemanlarını nitelik ve nicelik yönünden geliştirmek 

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi 

B.4.1.: Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 

 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Kalp ve Damar Cerrahisi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi 

Prof.Dr.Mehmet Şah TOPCUOĞLU’nun, 2547 sayılı Kanunun 38. maddesi ve 209 sayılı 

Sağlık Bakanlığına Bağlı Sağlık Kurumları ile Esenlendirme (Rehabilitasyon) Tesislerine 

Verilecek Döner Sermaye Hakkında Kanunun 5. maddesi uyarınca, “haftanın belirli gün veya 

saatlerinde veyahut belirli vakalar ve işler” çerçevesinde Çocuk Kalp Damar Cerrahisi 

ameliyatlarını başlatmak, yapmak ve yürütmek üzere “Pazartesi günleri poliklinik, Çarşamba 

ve Cuma günleri ameliyat olacak şekilde 08.00 ile 16.00 saatleri arasında Adana Şehir Eğitim 

ve Araştırma Hastanesindeki 05.02.2026 tarihine kadar olan görev süresinin 1 (bir) yıl süre 

ile uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 

  

 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

4 2 

 

27 Ocak 2026 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A2: Eğitimi sürdürülebilir bir anlayışla çağın sürekli gelişen koşullarına 

uyumlu içerik, yöntem ve olanaklarla donanmış bir hale getirmek 
H2.4: Öğretim elemanlarını nitelik ve nicelik yönünden geliştirmek 

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

C.2.1.: Araştırma yenilikleri ve gelişimi 

 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Kadın Hastalıkları ve Doğum Anabilim Dalı Öğretim 

Üyesi Prof.Dr.Selim BÜYÜKKURT’un, 2547 sayılı Kanunun 38.maddesi uyarınca Seyhan 

Devlet Hastanesi’ndeki görev süresinin 1 yıl süreyle uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği 

ile karar verildi. 
 

 
 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

4 3 

 

27 Ocak 2026 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A2: Eğitimi sürdürülebilir bir anlayışla çağın sürekli gelişen koşullarına 

uyumlu içerik, yöntem ve olanaklarla donanmış bir hale getirmek 
H2.4: Öğretim elemanlarını nitelik ve nicelik yönünden geliştirmek 

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi 

B.4.1.: Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 

 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Bölümünde görevli 

bulunan Öğretim Elemanlarından Doç.Dr.Tuba ÇINAR AKAY’ın, görev süresinin 2547 

sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca 11.02.2026 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle 

uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 



               
 

 

  

 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

4 4 

 

27 Ocak 2026 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A2: Eğitimi sürdürülebilir bir anlayışla çağın sürekli gelişen koşullarına 

uyumlu içerik, yöntem ve olanaklarla donanmış bir hale getirmek 
H2.4: Öğretim elemanlarını nitelik ve nicelik yönünden geliştirmek 

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi 

B.4.1.: Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 

 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Uluslararası Öğrenci Koordinasyon Uygulama ve 

Araştırma Merkezinde görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Canan 

KUZGUN’un, görev süresinin 2547 sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca 15.02.2026 

tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 

               
 

 


