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                      ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ 

                 YÖNETİM KURULU KARARLARI 

  
 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

3 1 

 

20 Ocak 2026 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A1: Araştırma-Geliştirme ve girişimcilik kapasitesini artırmak 

H1.2: Teknoloji transfer kapasitesini artırmak 
H1.5: Üniversitenin yenilikçi ve girişimcilik kapasitesini artırmak 

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

C.2.1: Araştırma yetkinlikleri ve gelişimi 

 

Üniversitemiz Güzel Sanatlar Fakültesi Tekstil ve Moda Tasarımı Bölümü öğretim 

elemanı Arş.Gör.Fazilet CEYHANLI’nın, “Denim Kumaş ile Vegan Deri Kombinasyon 

Çalışmaları” başlıklı projede 4691 sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanununun 

7.maddesi ve Çukurova Üniversitesi Öğretim Elemanlarının Çukurova Teknoloji Geliştirme 

Bölgesinde Görevlendirilme ve Şirket Kurabilmelerine Dair Yönetmeliğin 7/b maddesi 

uyarınca 28.08.2026 tarihine kadar hafta içi Cuma günleri (08.00-18.00 saatleri arasında) 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi.  
 

 
 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

3 3 

 

20 Ocak 2026 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A2: Eğitimi sürdürülebilir bir anlayışla çağın sürekli gelişen koşullarına 

uyumlu içerik, yöntem ve olanaklarla donanmış bir hale getirmek 
H2.4: Öğretim elemanlarını nitelik ve nicelik yönünden geliştirmek 

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi 

B.4.1.: Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 

 

Rektörlüğümüz Öğretim Görevlisi kadrosunda olup, Merkezi Araştırma 

Laboratuvarında (ÇÜMERLAB) görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Doç.Dr.Bahar 

MERYEMOĞLU ve Doç.Dr.Nacide KIZILDAĞ ÖZDAL’ın, görev sürelerinin 2547 sayılı 

Kanunun 31. maddesi uyarınca 04.02.2026 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle uzatılmasının 

uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 


