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Toplanti Sayisi Karar Sayisi Tarih
29 1 01 Eylal 2026
Kararm iliskili Oldugu 2024-2028 Al: Aragtirma-Gelistirme ve Girisimcilik kapasitesini artirmak

Donemi Stratejik Plan Amagc ve Hedefi | H1.2: Teknoloji transfer kapasitesini artirmak
H1.5: Universitenin yenilikgi ve girisimcilik kapasitesini artirmak

Kararin ili§kili Oldugu Yiiksekogretim | C.2.1: Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi
Kalite Alt Olgutu

Universitemiz Karaisali Meslek Yiiksekokulu Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Béliimii
Ogretim Uyesi Dog.Dr.Erdal KUSVURAN’1n, “Poliol Uretim Yéntemi” baslikli projede
4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanununun 7.maddesi ve Cukurova Universitesi
Ogretim Elemanlarmin Cukurova Teknoloji Gelistirme Bélgesinde Gorevlendirilme ve Sirket
Kurabilmelerine Dair Yonetmeligin 7/b maddesi uyarinca 01.09.2026 tarihinden 01.08.2027
tarihine kadar hafta i¢ci Persembe ve Cuma ginleri (13.00-17.00 saatleri arasinda)
gorevlendirilmesinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

Toplanti Sayisi Karar Sayisi Tarih
29 2 01 Eylul 2026
Kararn lliskili Oldugu 2024-2028 A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla ¢agin siirekli gelisen kosullarina

Donemi Stratejik Plan Amag¢ ve Hedefi | uyumlu igerik, yontem ve olanaklarla donanmus bir hale getirmek
H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmek

Kararin ili§kili Oldugu Yiiksekégretim | A.3.2. Insan kaynaklari yonetimi
Kalite Alt Olgut B.4.1.: Atama, yukseltme ve gorevlendirme kriterleri

2025 Yan Dal Uzmanlik Egitimi Girig Sinavi (YDUS) 1.D6nem sonucunda
Universitemiz Tip Fakiiltesi Cocuk Saghg ve Hastaliklart Anabilim Dalina bagli Cocuk
Nefrolojisi Bilim Dalinda yan dal ihtisas egitimi yapmaya hak kazanan ve kayit yaptirmayan
Dr.Enis SABANCIOGULLARTI’ nin, 7592 sayili Kanunun 14. maddesi ile 2547 sayil1 Kanuna
eklenen gecici 85. madde uyarinca ihtisas egitimine devam edebilmesi icin Universitemiz
Rektorliik kadrosunda bos bulunan 1 adet 4. Derece arastirma gorevlisi kadrosunun Tip
Fakultesi Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Anabilim Dalina aktarilmasina ve Genel Kadro ve
Usulii Hakkinda 2 numarali Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fikrasi
uyarinca islem tesis edilmesi amaciyla Yiksekogretim Kurulu Bagkanligina arzina oy birligi
ile karar verildi.



Toplant1 Sayisi

Karar Sayisi Tarih

29

3 01 Eylul 2026

Kararm iliskili Oldugu 2024-2028
Donemi Stratejik Plan Amag¢ ve Hedefi

A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla ¢cagin siirekli gelisen kosullarina
uyumlu icerik, yontem ve olanaklarla donanmus bir hale getirmek
H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmek

Kararm iliskili Oldugu Yiiksekogretim
Kalite Alt Olgutii

A.3.2. Insan kaynaklar yonetimi
B.4.1.: Atama, yukseltme ve gorevlendirme kriterleri

2020 Yan Dal Uzmanlik Egitimi Giris Smavi (YDUS) 2.Dénem sonucunda
Universitemiz Tip Fakiiltesi i¢ Hastaliklar1 Anabilim Dalina bagli Gastroenteroloji Bilim
Dalinda yan dal ihtisas egitimi yapmaya hak kazanan ve kayit yaptirmayan Dr.Can Sores
KAPLAN’1n, 7592 sayili Kanunun 14. maddesi ile 2547 sayili Kanuna eklenen gegici 85.
madde uyarinca ihtisas egitimine devam edebilmesi icin Universitemiz Rektorlik kadrosunda
bos bulunan 1 adet 4. Derece arastirma gorevlisi kadrosunun Tip Fakiiltesi I¢c Hastaliklari
Anabilim Dalina aktarilmasina ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 numaral
Cumbhurbagkanligi Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fikrasi uyarinca islem tesis edilmesi
amaciyla Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina arzina oy birligi ile karar verildi.

Toplant1 Sayisi

Karar Sayisi Tarih

29

4 01 Eylul 2026

Kararn lliskili Oldugu 2024-2028
Donemi Stratejik Plan Amag ve Hedefi

A2: Egitimi stirdiiriilebilir bir anlayisla ¢agin siirekli gelisen kosullarina
uyumlu igerik, yontem ve olanaklarla donanmis bir hale getirmek
H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmek

Kararmn ili§kili Oldugu Yiiksekogretim
Kalite Alt Olgit

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi
B.4.1.: Atama, ylkseltme ve gorevlendirme kriterleri

Rektorliigiimiiz kadrosunda olup, Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezinde gérevli bulunan Ogretim Elemanlarindan Ogr.Gor.Dr.Serhat KOCAK 1n, gorev
stiresinin 2547 sayili Kanunun 31. maddesi uyarinca 23.09.2026 tarihinden itibaren 2 (iki) y1l
stireyle uzatilmasinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

Toplant1 Sayisi

Karar Sayisi Tarih

29

5 01 Eylul 2026

Kararm Iliskili Oldugu 2024-2028
Donemi Stratejik Plan Amag¢ ve Hedefi

A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla ¢agin siirekli gelisen kosullarina
uyumlu igerik, yontem ve olanaklarla donanmis bir hale getirmek
H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmek

Kararm lligkili Oldugu Yiiksekogretim
Kalite Alt Olglt

A.3.2. Insan kaynaklar1 ydnetimi
B.4.1.: Atama, ylkseltme ve gorevlendirme kriterleri

Rektorliigiimiiz kadrosunda olup, Bilgi islem Daire Baskanhiginda gorevli bulunan
Ogretim Elemanlarindan Ogr.Gor.Giiler Merve DEMIR YUKSEL'in, gérev siresinin 2547
sayili Kanunun 31. maddesi uyarinca 22.09.2026 tarihinden itibaren 2 (iki) yil siireyle
uzatilmasinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.



Toplanti Sayisi Karar Sayisi Tarih

29 6 01 Eylul 2026

Kararm lliskili Oldugu 2024-2028 A5: Kurumsal kapasiteyi kalite standartlar1 dogrultusunda gelistirmek
Donemi Stratejik Plan Amag ve Hedefi | H5.4: Yiiksekogretim kalite giivencesi yapisimi giiglendirmek.

Kararin ili§kili Oldugu Yiiksekogretim | A.3.3. Finansal yonetim
Kalite Alt Olgutu

Universitemiz Doner Sermaye Isletmesi YUriitme Kurulunun 25.08.2026 tarih ve
26/04 sayil1 karar1 dogrultusunda; “Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Balcali Hastanesi
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Doner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek
Odemenin Dagitilmasinda Uyulacak Usul ve Esaslara Iliskin Yonerge nin ekteki sekliyle
kabuliine oy birligi ile karar verildi.

Toplanti Sayisi Karar Sayisi Tarih
29 7 01 Eylul 2026
Kararin lliskili Oldugu 2024-2028 A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla ¢agin stirekli gelisen kosullarina

Donemi Stratejik Plan Amag ve Hedefi | uyumlu icerik, ydntem ve olanaklarla donanmig bir hale getirmek
A4: Universitenin uluslararasilasma kapasitesini giiglendirmek
H2.1: Ogrencilerin niteligini arttirmak

Kararn lliskili Oldugu Yiiksekogretim | A.5.1:Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi

Kalite Alt Olgiitii B.1.6: Egitim ve 6gretim siire¢lerinin yonetimi

Universitemizde 2026-2027 egitim-dgretim yilinda Uluslararas1 ogrenciler igin
uygulanacak 6grenim iicretleri ile ilgili Uluslararast Ogrenci Koordinasyon Uygulama ve
Aragtirma Merkezi Miidiirliigiintin 31.08.2026 tarihli ve 9/3 sayili kararinda belirtilen
hususlarin 6nerildigi sekliyle kabuliine oy birligi ile karar verildi.

Toplant1 Sayisi Karar Sayisi Tarih
29 8 01 Eylal 2026
Kararm lligkili Oldugu 2024-2028 AS5: Kurumsal kapasiteyi kalite standartlar1 dogrultusunda gelistirmek

Donemi Stratejik Plan Amag ve Hedefi | H5.1: Fiziki kapasiteyi iyilestirmek

Kararmn lligkili Oldugu Yiiksekogretim | B.3: Ogrenme kaynaklar ve akademik destek hizmetleri

Kalite Alt Olgiitii B.3.3: Tesis ve altyapilar

D.1: Toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve tolumsal katki kaynaklari
D.1.2: Kaynaklar

Yapu lsleri ve Teknik Daire Baskanliginin 01/09/2026 tarihli ve 1726740 sayili teklifi
dogrultusunda ekte bir drnedi yer alan Universitemiz Imar Plan Taslagmin toplum faydasi
gozetilerek hazirlandigina ve kamu yarar1 karar1 verilmesinin uygun olduguna oy birligi ile
karar verildi.



