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Toplanti Sayisi Karar Sayisi Tarih
22 1 14 Temmuz 2026
Kararm iliskili Oldugu 2024-2028 A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla ¢agin siirekli gelisen kosullarina

Donemi Stratejik Plan Amag ve Hedefi | uyumlu igerik, yéntem ve olanaklarla donannus bir hale getirmek
H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmek

Kararin ili§kili Oldugu Yiiksekogretim | B.4.1.: Atama, yukseltme ve gorevlendirme kriterleri
Kalite Alt Olgutu

YOKSIS iizerinden Doktora Sonrasi Arastirma Programina (DOSAP) 2025 yili 3.
Doénem kapsaminda desteklenmesi uygun gorilen Universitemiz Mihendislik Fakdiltesi
Insaat Miihendisligi Béliimii Dr.Ogretim Uyesi Meltem TANGULER BAYRAMTAN’1n,
yurtdig1 arastirma gorevi baslangi¢ ve bitis tarihlerinin 10 Eyliil 2026 — 10 Haziran 2027
olacak sekilde gorevlendirilmesinin uygun olduguna ve geregi i¢in Yiksekogretim Kurulu
Bagkanligina sunulmasina oy birligi ile karar verildi.

Toplanti Sayisi Karar Sayisi Tarih
22 2 14 Temmuz 2026
Kararin lliskili Oldugu 2024-2028 A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla ¢agin siirekli gelisen kosullarina

Dénemi Stratejik Plan Amag ve Hedefi | uyumlu igerik, yontem ve olanaklarla donanmus bir hale getirmek
H2.1:Ogrencilerin niteligini arttirmak

Kararm ili§kili Oldugu Yiiksekogretim | B.1.6: Egitim ve dgretim siireglerinin yonetimi
Kalite Alt Olgit

Universitemiz Fen Bilimleri Enstitiisiinde 2026-2027 egitim-6gretim yili “Is Saglhig1 ve
Giivenligi Ikinci Ogretim Tezli-Tezsiz Yiiksek Lisans” programlari i¢in uygulanacak olan
ogretim ve ek ders ticretleri ile sinav iicretlerinin Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiirligii tarafindan
teklif edildigi sekliyle kabuliine oy birligi ile karar verildi.

Toplanti Sayisi Karar Sayisi Tarih
22 3 14 Temmuz 2026
Kararm lligkili Oldugu 2024-2028 A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla cagin siirekli gelisen kosullarina

Donemi Stratejik Plan Amag ve Hedefi | uyumlu igerik, ydontem ve olanaklarla donanmus bir hale getirmek
H2.1:Ogrencilerin niteligini arttirmak

Kararin ili§kili Oldugu Yiiksekogretim | B.1.6: Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimi
Kalite Alt Olglt

Universitemiz Sosyal Bilimler Enstitlistinde 2026-2027 egitim-6gretim yil1 “Tezli-
Tezsiz Yiiksek Lisans (ikinci Ogretim)” ve “Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans”
programlari i¢in uygulanacak olan 6gretim ve ek ders iicretleri ile simav iicretlerinin Sosyal

Bilimler Enstitiisti Midiirligii tarafindan teklif edildigi sekliyle kabuliine oy birligi ile karar
verildi.




Toplanti Sayisi Karar Sayisi Tarih

22 4 14 Temmuz 2026

Kararn lliskili Oldugu 2024-2028 A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla ¢agin siirekli gelisen kosullarina
Dodnemi Stratejik Plan Amag¢ ve Hedefi | uyumlu igerik, ydontem ve olanaklarla donanmus bir hale getirmek
H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmek

Kararin ili§kili Oldugu Yiiksekogretim | A.3.2. Insan kaynaklari yonetimi
Kalite Alt Olgutu B.4.1.: Atama, ylkseltme ve gorevlendirme kriterleri

Rektorliigiimiiz kadrosunda olup, Adana Meslek Yuksekokulunda goérevli bulunan
Ogretim Elemanlarindan Ogr.Gér.Berrin AVCILAR 1n, gérev stresinin 2547 sayili Kanunun
31. maddesi uyarinca 03.08.2026 tarihinden itibaren 2 (iki) yil siireyle uzatilmasinin uygun
olduguna oy birligi ile karar verildi.

Toplanti Sayisi Karar Sayisi Tarih
22 5 14 Temmuz 2026
Kararin lliskili Oldugu 2024-2028 A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla ¢agin siirekli gelisen kosullarina

Dénemi Stratejik Plan Amag ve Hedefi | uyumlu igerik, yontem ve olanaklarla donanmus bir hale getirmek
H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden geligtirmek

Kararm lliskili Oldugu Yiiksekogretim | A.3.2. Insan kaynaklari ydnetimi
Kalite Alt Olguti B.4.1.: Atama, yukseltme ve gorevlendirme kriterleri

Rektorliigiimiiz kadrosunda olup, Kozan Meslek Yiiksekokulunda goérevli bulunan
Ogretim Elemanlarindan Ogr.Gér.Birsen DAGLI’nin, gorev siiresinin 2547 sayili Kanunun
31. maddesi uyarinca 29.07.2026 tarihinden itibaren 2 (iki) y1l siireyle uzatilmasiin uygun
olduguna oy birligi ile karar verildi.

Toplant1 Sayisi Karar Sayisi Tarih
22 6 14 Temmuz 2026
Kararm lligkili Oldugu 2024-2028 A5: Kurumsal kapasiteyi kalite standartlari dogrultusunda gelistirmek

Donemi Stratejik Plan Amag ve Hedefi | H5.4: Yiiksekogretim kalite giivencesi yapisini giiglendirmek

Kararin ili§kili Oldugu Yiiksekogretim | A.3.3. Finansal yonetim
Kalite Alt Olguti

Universitemiz Hukuk Fakiiltesinin baslangig biitgesine ek olarak Fakiilte gelir getirici
faaliyetlerinin artmasi nedeniyle anilan Fakiilte Dekanliginin 2026 yili doner sermaye ek
biitce talebinin Doner Sermaye Isletmesi Yiiriitme Kurulunun 24.06.2026 tarihli ve 19/04
say1l1 karari ile teklif edildigi sekliyle kabuliine oy birligi ile karar verildi.



Toplanti Sayisi Karar Sayisi Tarih

22 7 14 Temmuz 2026

Kararm iliskili Oldugu 2024-2028 A5: Kurumsal kapasiteyi kalite standartlar1 dogrultusunda gelistirmek
Donemi Stratejik Plan Amag ve Hedefi | H5.4: Yiiksekogretim kalite giivencesi yapisin giiglendirmek

Kararm lliskili Oldugu Yiiksekogretim | A.3.3. Finansal yonetim
Kalite Alt Olgitd

Universitemiz Ziraat Fakiiltesi Dekanliginin nakit akiginda yasanan gegici finasman
sikintis1 nedeniyle Kasim 2025 tarihinden bu yana birikmis bulunan elektrik tiiketim
bedellerinin 6denmesine iliskin olarak 2.026.012,87 TL borg talebinin Universitemiz Doner
Sermaye Isletmesi Yiiriitme Kurulunun 01/07/2026 tarih ve 20/07 sayili karar1 cergevesinde;
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii hesaplarinda yeterli tutarda nakit bulunmamasi nedeniyle,
borg talebinin yeterli nakit saglandiktan sonra degerlendirilmesine oy birligi ile karar verildi.

Toplanti Sayisi Karar Sayisi Tarih
22 8 14 Temmuz 2026
Kararin lliskili Oldugu 2024-2028 A5: Kurumsal kapasiteyi kalite standartlar1 dogrultusunda gelistirmek

Donemi Stratejik Plan Amag ve Hedefi | H5.1: Fiziki kapasiteyi iyilestirmek

Kararn lliskili Oldugu Yiiksekogretim | B.3: Ogrenme kaynaklari ve akademik destek hizmetleri

Kalite Alt Olgiit B.3.3: Tesis ve altyapilar

D.1: Toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve tolumsal katki kaynaklari
D.1.2: Kaynaklar

Universitemiz Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligmin 10/07/2026 tarih ve 1684022
sayili teklifi dogrultusunda; Adana ili Yiiregir ilcesi Kopriilii Mahallesi 1109 ada 12-38-41
parseller ile 1115 ada 2-3 parsel, 11856 ada 1 parsellerde toplam 107.510 m? alanda
liniversitenin mevcut ve gelecekte ortaya cikacak mekansal ihtiyaglarinin karsilanmasi
amaciyla lojman, akademik personelin kampiis i¢erisinde barinma ihtiyacinin karsilanmasi ve
tarim alanindaki bilimsel ¢alismalarin ¢agdas arastirma altyapilari, bunun yaninda planlanan
Tarimsal Inovasyon Merkezi; akilli tarim uygulamalari, siirdiiriilebilir iiretim teknikleri,
tarimsal teknoloji gelistirme ¢aligsmalari, Ar-Ge faaliyetleri ve Universite-sanayi is birliginin
gelistirilmesine yonelik arastirmalarin yiiriitiilebilecegi bir merkez olmasi1 planlanmaktadir.
Kuraklik ve Su Yonetim Merkezi ise iklim degisikliginin tarimsal iiretim iizerindeki etkilerinin
arastirilmasi, su kaynaklariin etkin ve stirdiiriilebilir yonetimi, kuraklik risk analizleri ile su
verimliligine yonelik bilimsel ¢alismalarin yiiriitiilmesine hizmet edecektir. Bu merkezlerin,
basta Universitemiz olmak iizere iilke tarrmina yonelik bilimsel bilgi iiretimine, teknolojik
gelismelere yarar saglayacagi; bahsi gegen alanin kullanimi i¢in kamu yarar1 karari
verilmesinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.



