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Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

20 1 

 

16 Haziran 2026 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve Hedefi 

A2: Eğitimi sürdürülebilir bir anlayışla çağın sürekli gelişen koşullarına 

uyumlu içerik, yöntem ve olanaklarla donanmış bir hale getirmek 
H2.4: Öğretim elemanlarını nitelik ve nicelik yönünden geliştirmek 

Kararın İlişkili Olduğu Yükseköğretim 

Kalite Alt Ölçütü 

C2.1:Araştırma yenilikleri ve gelişimi 

 

  Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Fizik Bölümü Öğretim Üyelerinden 

Doç.Dr.Volkan ALTUNAL’ın, RADKOR Eğitim Öğretim Sağlık Ürünleri Enerji Elektrik 

Elektronik Bilişim Teknolojisi Ltd. Şti. tarafından gerçekleştirilecek olan “OSL Tabanlı 

Kişisel Nötron Dozimetri ve Sisteminin Geliştirilmesi ve Üretilmesi” başlıklı projede 

Danışman olarak görevlendirilecek olması nedeniyle söz konusu projenin 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanununun 58. maddesinin (k) fıkrası kapsamında değerlendirilmesi gereken 

proje ve faaliyet olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

20 2 

 

16 Haziran 2026 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve Hedefi 

A2: Eğitimi sürdürülebilir bir anlayışla çağın sürekli gelişen koşullarına 

uyumlu içerik, yöntem ve olanaklarla donanmış bir hale getirmek 
H2.4: Öğretim elemanlarını nitelik ve nicelik yönünden geliştirmek 

Kararın İlişkili Olduğu Yükseköğretim 

Kalite Alt Ölçütü 

B.4.1.: Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 

 

Üniversitemiz Pozantı Meslek Yüksekokulu Muhasebe ve Vergi Bölümü Öğretim 

Elemanlarından Doç.Dr.Resul TELLİ’nin 2547 sayılı Kanunun 38.maddesi uyarınca 

Yükseköğretim Kalite Kurulu Başkanlığı’ndaki görev süresinin 1 (bir) yıl süreyle 

uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 

 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

20 5 

 

16 Haziran 2026 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve Hedefi 

A4: Üniversitenin uluslararasılaşma kapasitesini güçlendirmek. 

H4.2: Eğitim programlarında uluslararsılaşma doğrultusunda kalite ve 

çeşitliliği sağlamak. 

Kararın İlişkili Olduğu Yükseköğretim 

Kalite Alt Ölçütü 

A.5: Uluslararasılaşma ölçütü 

A.5.1: Uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi 

 

 Üniversitemiz Rektörü Prof.Dr.Hamit Emrah BERİŞ’in Imperial College London’da 

gerçekleştirilecek olan “Imperial Çalıştayı: Yükseköğretimde Bilinçli Gelecekler” etkinliğine  

katılmak üzere 03-04 Temmuz 2026 tarihlerinde (yol hariç) yolluklu ve gündelikli olarak 2547 

sayılı Kanunun 39. maddesi uyarınca İngiltere’de görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy 

birliği ile karar verildi. 

 
 


