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                      ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ 

                 YÖNETİM KURULU KARARLARI 

  
 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

1 1 

 

06 Ocak 2026 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A2: Eğitimi sürdürülebilir bir anlayışla çağın sürekli gelişen koşullarına 

uyumlu içerik, yöntem ve olanaklarla donanmış bir hale getirmek 
H2.4: Öğretim elemanlarını nitelik ve nicelik yönünden geliştirmek 

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

C2.1:Araştırma yenilikleri ve gelişimi 

 

 Üniversitemiz Tıp Fakültesi Göğüs Hastalıkları Anabilim Dalı Öğretim Üyelerinden 

Prof.Dr.İsmail HANTA’nın başvuruda bulunduğu “Orta-Yüksek Doz İnhale Kortikosteroid 

Kullanan Kontrolsüz Astımı Olan Yetişkin Hastalarda Tozorakimabın Etkililiğinin ve 

Güvenliliğinin Değerlendirildiği Faz IIb, Çok Merkezli, Çift Kör, Plasebo Kontrollü Doz Aralığı 

Bulma Çalışması (UMBRIEL)” klinik araştırmasının 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 58. 

maddesinin (k) fıkrası kapsamında değerlendirilmesi gereken proje ve faaliyet olduğuna oy birliği ile 

karar verildi. 

 

 

 

 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

1 2 

 

06 Ocak 2026 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A5: Kurumsal kapasiteyi kalite standartları doğrultusunda geliştirmek 
H5.3:Bilgi, Teknoloji ve Bilişim altyapısını geliştirmek 

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

B.3.1: Öğrenme ortam ve kaynakları  

 
 Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Zootekni Bölümü Öğretim Üyelerinden Prof.Dr.Hasan Rüştü 

KUTLU tarafından hazırlanan "Kanatlı Hayvan Besleme", Prof. Dr. Hasan Rüştü KUTLU ve 

Prof.Dr.Ladine ÇELİK tarafından hazırlanan "Yemler Bilgisi ve Yem Teknolojisi", Prof.Dr.Hasan 

Rüştü KUTLU, Prof.Dr.Ladine ÇELİK, Dr.Öğr.Üyesi Harun KUTAY tarafından hazırlanan "Genel 

Hayvan Besleme" adlı ders kitaplarının, 2547 sayılı Kanunun 48.maddesi ile “Ç.Ü. Ders Kitapları, 

Teksirler ve Yardımcı Ders Kitapları Yayın Esasları”nın 18. Maddesi ve Çukurova Üniversitesi Yayın 

Komisyonunun 29/12/2025 tarihli ve 2025/2-2 sayılı kararı gereğince kendi imkanlarıyla 

bastırılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

1 3 

 

06 Ocak 2026 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A2: Eğitimi sürdürülebilir bir anlayışla çağın sürekli gelişen koşullarına 

uyumlu içerik, yöntem ve olanaklarla donanmış bir hale getirmek 
H2.4: Öğretim elemanlarını nitelik ve nicelik yönünden geliştirmek 

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

B.4.1.: Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 

 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Ziraat Fakültesinde görevli bulunan Öğretim 

Elemanlarından Öğr.Gör.Dr.Şahin CENKSEVEN’in, görev süresinin 2547 sayılı Kanunun 

31. maddesi uyarınca 12.02.2026 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle uzatılmasının uygun 

olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 
  

  

 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

1 4 

 

06 Ocak 2026 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A2: Eğitimi sürdürülebilir bir anlayışla çağın sürekli gelişen koşullarına 

uyumlu içerik, yöntem ve olanaklarla donanmış bir hale getirmek 
H2.4: Öğretim elemanlarını nitelik ve nicelik yönünden geliştirmek 

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

A.3.2:İnsan kaynakları yönetimi 

B.4.1:Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 

 
1416 sayılı Kanun uyarınca Üniversitemiz adına Milli Eğitim Bakanlığınca tahsis edilen burs 

ile Birleşik Krallık’ta “Medeni Hukuk” alanında yüksek lisans ve doktora öğrenimini tamamlayarak 

yurda dönen Yusuf Emin ÇELİK’in Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Bölümü Medeni 

Hukuk Anabilim Dalı Öğretim Görevlisi kadrosuna atamasının yapılabilmesi için, Rektörlük 

kadrosunda münhal bulunan 1 adet 4.derece Öğretim Görevlisi kadrosunun anılan Anabilim Dalına 

aktarılmasına ve Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 numaralı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 6. 

Maddesinin 3.fıkrası ile Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının 

Belirlenmesine ve Kullanılamasına İlişkin Yönetmelik’in 6. Maddesi uyarınca işlem tesis edilmesi 

amacıyla Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına oy birliği ile karar verildi.       
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               Tarih 

1 5 

 

06 Ocak 2026 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A5: Kurumsal kapasiteyi kalite standartları doğrultusunda geliştirmek 
H5.4: Yükseköğretim kalite güvencesi yapısını güçlendirmek. 

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

B.4.1.: Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 

A.3.2.: İnsan kaynakları yönetimi 

 

“Çukurova Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Öğretim Elemanları 2026 Yılı Yurtiçi 

ve Yurtdışı Görevlendirme İlkeleri”nin Diş Hekimliği Fakültesi Dekanlığının 31/12/2025 

tarihli ve 1511489 sayılı teklifi doğrultusunda ekteki şekliyle kabulüne oy birliği ile karar 

verildi. 
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06 Ocak 2026 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A5: Kurumsal kapasiteyi kalite standartları doğrultusunda geliştirmek 

H5.4: Yükseköğretim kalite güvencesi yapısını güçlendirmek 

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

A.3.3. Finansal yönetim 

 

 

Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 06/01/2026 tarihli ve 1512411 

sayılı teklifi doğrultusunda; Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesinin 2026 Mali Yılı 

Tahmini Konsolide Bütçesinin #13.362.953.650,00# TL, 2027 Mali Yılı Tahmini Konsolide 

Bütçesinin #15.051.672.805,00# TL, 2028 Mali Yılı Tahmini Konsolide Bütçesinin de 

#16.394.428.107,00# TL gayri safi gelir-gider olarak kabul edilmesinin uygun olduğuna oy 

birliği ile karar verildi. 

 
 

 


