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CUKUROVA UNIVERSITESI
YONETIM KURULU KARARLARI

Toplanti Sayist Karar Sayisi Tarih
1 1 06 Ocak 2026
Kararn lliskili Oldugu 2024-2028 A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla ¢agin siirekli gelisen kosullarina
Doénemi Stratejik Plan Amac ve uyumlu igerik, ydntem ve olanaklarla donanmis bir hale getirmek
Hedefi H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmek
Kararm lliskili Oldugu C2.1:Arastirma yenilikleri ve gelisimi

Yiiksekogretim Kalite Alt Olciitii

Universitemiz Tip Fakiiltesi Gogiis Hastaliklar1 Anabilim Dali Ogretim Uyelerinden
Prof.Dr.Ismail HANTA’nin basvuruda bulundugu “Orta-Yiiksek Doz Inhale Kortikosteroid
Kullanan Kontrolsiiz Astimi Olan Yetiskin Hastalarda Tozorakimabin Etkililiginin ve
Giivenliliginin Degerlendirildigi Faz IIb, Cok Merkezli, Cift Kér, Plasebo Kontrollii Doz Arahg
Bulma Calhismasi (UMBRIEL)” klinik aragtirmasiin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 58.
maddesinin (k) fikras1 kapsaminda degerlendirilmesi gereken proje ve faaliyet olduguna oy birligi ile
karar verildi.

Toplant1 Sayis1 Karar Sayisi Tarih
1 2 06 Ocak 2026
Kararn lliskili Oldugu 2024-2028 AS5: Kurumsal kapasiteyi kalite standartlar1 dogrultusunda gelistirmek
Donemi Stratejik Plan Amag ve HS5.3:Bilgi, Teknoloji ve Bilisim altyapisini gelistirmek
Hedefi
Kararn lliskili Oldugu B.3.1: Ogrenme ortam ve kaynaklari

Yiiksekogretim Kalite Alt Olgiitii

Universitemiz Ziraat Fakiiltesi Zootekni Béliimii Ogretim Uyelerinden Prof.Dr.Hasan Riistii
KUTLU tarafindan hazirlanan "Kanatli Hayvan Besleme", Prof. Dr. Hasan Riisti KUTLU ve
Prof.Dr.Ladine CELIK tarafindan hazirlanan "Yemler Bilgisi ve Yem Teknolojisi", Prof.Dr.Hasan
Riistii KUTLU, Prof.Dr.Ladine CELIK, Dr.Ogr.Uyesi Harun KUTAY tarafindan hazirlanan "Genel
Hayvan Besleme" adli ders kitaplarmin, 2547 sayili Kanunun 48.maddesi ile “C.U. Ders Kitaplari,
Teksirler ve Yardimei Ders Kitaplar1 Yayim Esaslari”nin 18. Maddesi ve Cukurova Universitesi Yaymn
Komisyonunun 29/12/2025 tarihli ve 2025/2-2 sayili karar1 geregince kendi imkanlariyla
bastirilmasinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.



Toplant1 Sayisi

Karar Sayisi Tarih

1

3 06 Ocak 2026

Kararm iliskili Oldugu 2024-2028
Donemi Stratejik Plan Amag ve
Hedefi

A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla cagin siirekli gelisen kosullarina
uyumlu igerik, yontem ve olanaklarla donanmis bir hale getirmek
H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik ydniinden gelistirmek

Kararm iliskili Oldugu
Yiiksekogretim Kalite Alt Olgiitii

B.4.1.: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Rektorligimiz kadrosunda olup, Ziraat Fakiiltesinde goérevli bulunan Ogretim
Elemanlarindan Ogr.Gor.Dr.Sahin CENKSEVEN’in, gorev siiresinin 2547 sayili Kanunun
31. maddesi uyarinca 12.02.2026 tarihinden itibaren 2 (iki) yil siireyle uzatilmasinin uygun

olduguna oy birligi ile karar verildi.

Toplant1 Sayis1

Karar Sayisi Tarih

1

4 06 Ocak 2026

Kararn lliskili Oldugu 2024-2028
Donemi Stratejik Plan Amag ve
Hedefi

A2: Egitimi slirdiiriilebilir bir anlayisla cagin siirekli gelisen kosullarina
uyumlu icerik, yontem ve olanaklarla donanmisg bir hale getirmek
H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik ydniinden gelistirmek

Kararn lliskili Oldugu
Yiiksekogretim Kalite Alt Olgiitii

A.3.2:Insan kaynaklar1 yonetimi
B.4.1:Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

1416 say1li Kanun uyarinca Universitemiz adina Milli Egitim Bakanliginca tahsis edilen burs
ile Birlesik Krallik’ta “Medeni Hukuk” alaninda yiiksek lisans ve doktora 0grenimini tamamlayarak
yurda dénen Yusuf Emin CELIK’in Universitemiz Hukuk Fakiiltesi Ozel Hukuk Béliimii Medeni
Hukuk Anabilim Dali Ogretim Gérevlisi kadrosuna atamasinin yapilabilmesi igin, Rektdrliik
kadrosunda miinhal bulunan 1 adet 4.derece Ogretim Gérevlisi kadrosunun anilan Anabilim Dalia
aktarilmasia ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 numarali Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 6.
Maddesinin 3.fikras1 ile Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman: Norm Kadrolarinin
Belirlenmesine ve Kullanilamasina iliskin Yénetmelik’in 6. Maddesi uyarinca islem tesis edilmesi

amaciyla Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina arzina oy birligi ile karar verildi.

Toplant1 Sayis1

Karar Sayisi Tarih

1

5 06 Ocak 2026

Kararm Iliskili Oldugu 2024-2028
Dénemi Stratejik Plan Amag ve
Hedefi

AS5: Kurumsal kapasiteyi kalite standartlari dogrultusunda gelistirmek
H5.4: Yiiksekogretim kalite glivencesi yapisini giiglendirmek.

Kararm iligkili Oldugu
Yiiksekogretim Kalite Alt Olciitii

B.4.1.: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri
A.3.2.: Insan kaynaklar1 yénetimi

“Cukurova Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogretim Elemanlar1 2026 Y1ili Yurtici
ve Yurtdist Gorevlendirme Ilkeleri”nin Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanliginin 31/12/2025
tarihli ve 1511489 sayili teklifi dogrultusunda ekteki sekliyle kabuliine oy birligi ile karar

verildi.




Toplant1 Sayisi Karar Sayisi Tarih

1 7 06 Ocak 2026
Kararm iliskili Oldugu 2024-2028 A5: Kurumsal kapasiteyi kalite standartlar1 dogrultusunda gelistirmek
Dénemi Stratejik Plan Amag ve H5.4: Yiiksekogretim kalite giivencesi yapisini gliglendirmek
Hedefi
Kararm iliskili Oldugu A.3.3. Finansal yonetim

Yiiksekogretim Kalite Alt Olgiitii

Universitemiz Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiiniin 06/01/2026 tarihli ve 1512411
sayili teklifi dogrultusunda; Universitemiz Déner Sermaye Isletmesinin 2026 Mali Yih
Tahmini Konsolide Biit¢esinin #13.362.953.650,00# TL, 2027 Mali Y1l1 Tahmini Konsolide
Biitcesinin #15.051.672.805,00# TL, 2028 Mali Yili Tahmini Konsolide Biitgesinin de
#16.394.428.107,00# TL gayri safi gelir-gider olarak kabul edilmesinin uygun olduguna oy
birligi ile karar verildi.



