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Toplanti Sayist Karar Sayisi Tarih
26 1 18 Agustos 2025
Kararm iliskili Oldugu 2024-2028 A2: Egitimi slirdiiriilebilir bir anlayisla ¢agin siirekli gelisen kosullarina
Donemi Stratejik Plan Amag ve uyumlu igerik, yontem ve olanaklarla donanmusg bir hale getirmek
Hedefi H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmek
Kararm iliskili Oldugu ) A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi
Yiiksekogretim Kalite Alt Olgiitii B.4.1.: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Universitemiz Giizel Sanatlar Fakiiltesi Seramik Anasanat Dal1 i¢in ilan edilen Dogent
kadrosuna atanmak iizere basvuruda bulunan Dog¢.Dr.Suna CETIN YETER’in 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 24. maddesi uyarinca anilan kadroya tam giin statiide calismak
lizere atanmasinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

Toplant1 Sayisi Karar Sayisi Tarih
26 2 18 Agustos 2025
Karann iliskili Oldugu 2024-2028 HI1.1: Ig: ve dis kaynakli proje sayisi ile yayin sayisini her yil diizenli olarak artirmak.
Donemi Stratejik Plan Amac ve Hedefi H1.5: Universitenin yenilikg¢i ve girisimcilik kapasitesini artirmak.

H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmek
H4.2: Egitim programlarinda uluslararasilasma dogrultusunda kalite ve ¢esitliligi

saglamak
Kararin ili§kili Oldugu Yiiksekogretim C.1. Aragtirma Siireg:leriniq Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
Kalite Alt Olgiitii C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.3. Aragtirma Performansi

Universitemiz Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik Boliimii Bina Bilgisi Anabilim Dali
Ogretim Uyesi Prof.Dr.Havva ALKAN BALA’nim, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun
40/b maddesi uyarinca Abdullah Giil Universitesinde 1 (bir) yil siire ile gorevlendirilmesi
uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

Toplant1 Sayisi Karar Sayisi Tarih
26 3 18 Agustos 2025
Kararm fliskili Oldugu 2024-2028 AS5: Kurumsal kapasiteyi kalite standartlar1 dogrultusunda gelistirmek
Dénemi Stratejik Plan Amag ve H5.1: Fiziki kapasiteyi iyilestirmek
Hedefi
Kararm lliskili Oldugu Al:Liderlik ve kalite
Yiiksekogretim Kalite Alt Olciitii A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

A.1.1.4:Kurumun yonetisim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin
uygulamalari izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Yapi Isleri Teknik Daire Baskanliginin teklifi dogrultusunda 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 51.maddesinin (a) bendi uyarinca, Universitemiz Yap:1 Isleri Teknik Daire
Baskanlig1 blinyesinde “ Enerji Yonetim Sube Miidiirliigli” kurulmasinin uygun olduguna oy
birligi ile karar verildi.



