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CUKUROVA UNIVERSITESI
YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Sayisi

Karar Sayis Tarih

20

11 01 Temmuz 2025

Kararm iliskili Oldugu 2024-2028
Donemi Stratejik Plan Amag¢ ve Hedefi

A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla cagin siirekli gelisen kosullarina
uyumlu icerik, yontem ve olanaklarla donanmis bir hale getirmek
H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmek

Kararm iliskili Oldugu Yiiksekogretim
Kalite Alt Olgiitii

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi
B.4.1.: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Universitemiz Tip Fakiiltesi I¢ Hastaliklar1 (T1bbi Onkoloji) Anabilim Dal1 i¢in ilan
edilen Dogent kadrosuna atanmak iizere basvuruda bulunan Dog.Dr.Tolga KOSECI’nin 2547
sayili Yiiksekogretim Kanununun 24. maddesi uyarinca anilan kadroya tam giin statiide

calismak lizere atanmasinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

Toplant1 Sayisi

Karar Sayisi Tarih

20

1/2 01 Temmuz 2025

Kararn lliskili Oldugu 2024-2028
Donemi Stratejik Plan Amac¢ ve Hedefi

A2: Egitimi slirdiiriilebilir bir anlayisla cagin siirekli gelisen kosullarina
uyumlu icerik, yontem ve olanaklarla donanmig bir hale getirmek
H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmek

Kararin lliskili Oldugu Yiiksekégretim
Kalite Alt Olgiitii

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi
B.4.1.: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Universitemiz Tip Fakiiltesi Noroloji Anabilim Dali i¢in ilan edilen Dogent kadrosuna
atanmak iizere basvuruda bulunan Dog¢.Dr.Mehmet Taylan PEKOZ’iin 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 24. maddesi uyarinca anilan kadroya tam giin statiide ¢aligsmak

lizere atanmasinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.




Toplant1 Sayisi Karar Sayisi Tarih

20 2 01 Temmuz 2025
Kararn lliskili Oldugu 2024-2028 Al: Aragtirma-Gelistirme ve girisimcilik kapasitesini artirmak
Doénemi Stratejik Plan Amag ve H1.2: Teknoloji transfer kapasitesini artirmak
Hedefi H1.5: Universitenin yenilikgi ve girisimcilik kapasitesini artirmak
Kararm lliskili Oldugu C.2.1: Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Yiiksekogretim Kalite Alt Olgiitii

Universitemiz Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Béliimii Ogretim Uyelerinden
Prof.Dr. Hatice DOGAN SUDAS’in, 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bélgeleri Kanununun 7.
maddesi ve Cukurova Universitesi Ogretim Elemanlarinin Cukurova Teknoloji Gelistirme Bolgesinde
Gorevlendirilme ve Sirket Kurabilmelerine Dair Yonetmeligin 6. maddesi uyarinca Cukurova
Teknoloji  Gelistirme Bolgesinde “BEINMINDS BIiLiSiM EGITIM DANISMANLIK
ARASTIRMA HIZMETLERI TICARET LIMITED SIRKETi ni kurmasinin uygun olduguna oy
birligi ile karar verildi.

Toplant1 Sayisi Karar Sayisi Tarih
20 3 01 Temmuz 2025
Kararm lliskili Oldugu 2024-2028 Al: Arastirma-Gelistirme ve girisimcilik kapasitesini artirmak
Donemi Stratejik Plan Amag ve H1.2: Teknoloji transfer kapasitesini artirmak
Hedefi H1.5: Universitenin yenilikg¢i ve girisimcilik kapasitesini artirmak
Kararn lliskili Oldugu C.2.1: Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Yiiksekogretim Kalite Alt Olciitii

Universitemiz Ziraat Fakiiltesi Bitki Koruma Boliimii Ogretim Uyelerinden Prof.Dr.Behget
Kemal CAGLAR’m, “Fidan Uretiminde Sertifikasyon” bashikli projede 4691 sayili Teknoloji
Gelistirme Bolgeleri Kanununun 7.maddesi ve Cukurova Universitesi Ogretim Elemanlarmin
Cukurova Teknoloji Gelistirme Bolgesinde Gorevlendirilme ve Sirket Kurabilmelerine Dair
Yonetmeligin 7/b maddesi uyarinca 15/07/2025-15/07/2026 tarihleri arasinda her ayin son haftasi
Persembe ve Cuma gilinleri (08.00-17.00 saatleri arasinda) gorevlendirilmesinin uygun olduguna oy
birligi ile karar verildi.

Toplant1 Sayisi Karar Sayisi Tarih
20 4 01 Temmuz 2025
Kararm lligkili Oldugu 2024-2028 A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla cagin siirekli gelisen kosullarina
Donemi Stratejik Plan Amac ve uyumlu igerik, yontem ve olanaklarla donanmis bir hale getirmek
Hedefi H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmek
Kararm lliskili Oldugu A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi
Yiiksekogretim Kalite Alt Olgiitii B.4.1.: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Universitemiz Tip Fakiiltesi Tibbi Biyokimya Anabilim Dalinda Arastirma gérevlisi olarak gérev yapmakta iken
27.12.2023 tarihinde gdrev siiresinin sona ermesi nedeniyle gérevinden ayrilan Dr.Yusuf DOGUS’iin Adana Bolge idare
Mahkemesi 1. Idari Dava Dairesinin, 12/06/2025 tarih, 2025/600 esas, 2025/1181 karar no’lu karar1 geregince atama
isleminin yapilabilmesi i¢in Universitemiz Rektorliik kadrosunda bos bulunan 1 adet 4. derece Arastirma Gorevlisi
kadrosunun Tip Fakiiltesi Tibbi Biyokimya Anabilim Dalina aktarilmasina ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 numarali
Cumhurbagkanlig1 Kararnamesinin 6. maddesinin 3.fikras1 ile Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm
Kadrolarmin Belirlenmesine ve Kullamlmasma Iliskin Y6netmelik'in 6.maddesi uyarinca islem tesis edilmesi amaciyla
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina arzina oy birligi ile karar verildi.



