
ÇÜ-SABİDAM KURULUŞ VE İŞLEYİŞ YÖNERGESİ 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

 

Amaç 

MADDE 1- (1) Bu yönergenin amacı, Çukurova Üniversitesi Sağlık Bilimleri Deneysel Araştırma  

Uygulama Merkezi’nin (ÇÜ-SABİDAM) amaçlarını, faaliyet alanlarını, yönetim, çalışma usul ve esaslarını 

düzenlemektir. 

 

Kapsam 

MADDE 2 – (1) Bu yönerge, Çukurova Üniversitesi Sağlık Bilimleri Deneysel  Araştırma ve Uygulama 

Merkezinin amaçlarına, faaliyet alanlarına, yönetim organlarına, yönetim organlarının görevlerine ve 

çalışma şekline ilişkin hükümleri kapsar. 

 

Dayanak 

MADDE 3 – (1) Bu yönerge, Tarım ve Köyişleri Bakanlığının 16.05.2004 tarih ve 25464 sayılı resmi 

gazetede yayınlanan “Deneysel ve Diğer Bilimsel Amaçlar İçin Kullanılan Deney Hayvanlarının 

Korunması, Deney Hayvanlarının Üretim Yerleri ile Deney Yapacak Olan Laboratuarların Kuruluş, 

Çalışma, Denetleme, Usul ve Esaslarına Dair Yönetmelik” ile “Deneysel ve Diğer Bilimsel Amaçlarla 

Kullanılacak Omurgalı Hayvanların Korunmasına İlişkin Avrupa Anlaşması”na dayalı olarak 

hazırlanmıştır. 

 

Tanımlar 

MADDE 4 - (1) Bu Yönergede geçen; 

 

a. Araştırma: Genelleme yapılabilecek bilgiyi geliştirmek ya da katkıda bulunmak için planlanarak 

deney hayvanları üzerinde yapılan bilimsel çalışmayı, 

b.  Araştırmacı: Bilimsel araştırma, kontrol, test ya da eğitim amacıyla deney hayvanları üzerinde 

her türlü işlem yapma yetkisine sahip, yürüttüğü çalışmalar ile ilgili tüm konularda deney hayvanı 

kullanan laboratuvarın ait olduğu kurum ya da kuruluşa karşı sorumlu kişiyi, 

c. Deney Hayvanı: Bilimsel araştırma, eğitim, deney, kontrol ve test amacıyla kullanılan her türlü     

omurgalı hayvanı, 

ç.    Deney Materyali: Canlı omurgalı hayvanlar dışında kullanılacak hayvan kaynaklı her türlü organ,             

        doku ve hücre materyalini, 

   d.    Merkez: Çukurova Üniversitesi Sağlık Bilimleri Deneysel  Araştırma ve Uygulama Merkezi’ ni, 

   e.    Merkez Müdürü: Çukurova Üniversitesi Sağlık Bilimleri Deneysel  Araştırma ve Uygulama Merkezi    

          Müdürünü, 

   f.    Merkez Yönetim Kurulu: Çukurova Üniversitesi Sağlık Bilimleri Deneysel  Araştırma ve Uygulama 

Merkezi   

          Yönetim Kurulunu, 

  g.    Rektör: Çukurova Üniversitesi Rektörünü, 

  ğ.    Senato: Çukurova Üniversitesi Senatosunu, 

  h.    Üniversite: Çukurova Üniversitesini 
         ifade eder. 



 

İKİNCİ BÖLÜM 

Merkezin Amacı ve Faaliyet Alanları 

 

Merkezin amacı: 

MADDE 5 – (1)Merkezin amaçları şunlardır: 

 

a. Eğitim-öğretim uygulamaları ve araştırma faaliyetlerinde ihtiyaç duyulan, uluslar arası  

standartlarda deney hayvanı üretimini ve bakımını yapmak, 

   b.    Deney hayvanları üzerinde uygulanacak girişimler için laboratuvar olanaklarını sağlamak, 

   c.    Uygulamaların etik kurallar çerçevesinde yürütülmesini sağlamak, 

   ç.    Araştırmalara gerekli desteği sağlayacak her türlü altyapıyı kurmak ve çalıştırmak, 

   d.    Araştırma ve uygulamalar için yerli ve yabancı kuruluşlar ile işbirliği yapmak, seminer, kurs ve    

          konferanslar düzenlemek ve bu çalışmalarla ilgili sertifikalar vermek, 

   e.    Bu alanda yapılacak her türlü yayını teşvik ve gerçekleştirmek ve kaynak yayınları içeren bir   

         kitaplık kurulması için her türlü yatırımda bulunmak, 

   f.    Merkezin kuruluş amacı ile Yükseköğretim Kanununun amaç ve ilkelerine uygun diğer çalışmaları   

         yapmak. 

 

Merkezin faaliyet alanları 

MADDE 6 - (1) Merkezin faaliyet alanları şunlardır: 

 

a.  Bilimsel araştırma ve uyguları teşvik etmek, desteklemek, ve bunlardan resmi ve özel 

kuruluşların yararlanmasını sağlamak, 

b.  Hayvansal üretimde damızlık üretimi yapmak ve geliştirilen ürünlerin üretimlerini 

gerçekleştirmek, 

c.  Deney materyalleriyle yapılan in vitro hücre ve doku kültürü çalışmaları için gerekli ortamı 

hazırlamak, kök hücre çalışmalarını teşvik etmek, bunlarla ilgili eğitimleri organize etmek ve 

laboratuvar alt yapısını hazırlamak, 

ç.    Moleküler biyoloji alanında yapılacak çalışmalar için gerekli ortamı ve altyapıyı hazırlamak,       

       bunlarla ilgili eğitimleri organize etmek, 

d.  Deneysel cerrahi alanında, laparoskopik cerrahi ve mikro cerrahi çalışmaları için gerekli ortamı 

hazırlamak, bunlarla ilgili eğitimleri organize etmek ve sertifikalandırmak, 

e.  Çevre ile uyumlu ve sürdürülebilir üretim teknikleri, üretim girdileri, ürün işleme teknolojileri 

geliştirmeye; hayvan ve mikroorganizmalarda gen kaynaklarının korunması ve 

değerlendirilmesine yönelik çalışmalar yapmak, 

f.  Konuyla ilgili resmi ve özel kuruluşlar ile mesleki birlik ve benzer oluşumların, merkezin 

olanaklarından yararlanabilmesini sağlamak, bu kurum ve kuruluşlara danışmanlık ve servis 

hizmetleri vermek, 

g.  Üniversitede tıbbi bilimler konusunda araştırma ve uygulamalar yapacak öğretim elemanı ve 

öğrenci yetişmesini teşvik etmek, 

   ğ.    Sağlık bilimleri ve deney hayvanları alanında ortak bilimsel araştırma ve uygulama projeleri  

           geliştirmek, uygulamak ve ortak çalışmalarda gerekli koordinasyonu sağlamak, 



h.  Sağlık bilimleri ve deneysel araştırma konusunda araştırma ve uygulamaları teşvik etmek ve 

yapılan araştırmaları duyurmak amacı ile seminerler, kurslar ve konferanslar düzenlemek, 

gerektiğinde bu çalışmalar ile ilgili katılım belgeleri ve sertifikalar vermek, 

ı.     Kamuoyunu aydınlatmak ve bilgilendirmek amacı ile yayım faaliyetlerinde bulunmak, 

i.  Araştırmalar yapmak, onların sorunlarını çözmeye yönelik projeler yürütmek ve ürün geliştirme 

etkinliklerini desteklemek, Merkez kuruluş amacına ve Yükseköğretim Kanununun amaç ve 

ilkelerine uygun diğer çalışmalar yapmak. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Merkezin Yönetim Organları ve Görevleri 

 

Merkezin yönetim organları 

MADDE 7 – (1) Merkezin yönetim organları şunlardır: 

 

a.  Merkez Müdürü, 

b.  Merkez Yönetim Kurulu 

c.  Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu (HADYEK) 

 

Merkez Müdürü : 

MADDE 8 – (1) Çukurova Üniversitesi Sağlık Bilimleri Deneysel  Araştırma ve Uygulama Merkezi 

Müdürü, Üniversite öğretim üyeleri arasından olmak üzere Rektör tarafından 3 yıl süreyle 

görevlendirilir. 

(2) Merkez Müdürünün görev ve yetkileri şunlardır: 

 

a.  Merkezi temsil etmek, Merkez Yönetim Kurulu ile HADYEK’e başkanlık etmek, 

b.  Merkez Yönetim Kurulu kararlarını uygulamak, 

c.  Merkezin idari işlerini yürütmek, gerekli eşgüdümü ve denetimi sağlamak, bütçe teklifini  

hazırlamak ve üst makama sunmak, 

ç.    Yurtiçi ve yurtdışı araştırma ve uygulama merkezleri ile işbirliği yaparak amaca uygun proje ve          

        karşılıklı yardımı gerçekleştirmek, 

d. Merkezde, laboratuvar hayvanlarının sağlıklı olarak yetiştirilmeleri, bakılmaları ve uygun şekilde 

kullanılmalarına ilişkin gerekli önlemleri almak ve uyarılarda bulunmak, 

e. Merkezde yürütülen çalışmaların merkezin işleyiş kurallarına, laboratuvar hayvanlarında yapılan 

işlemlerin etik kurallara uygunluğunu takip etmek, denetlemek ve çalışanları bu konuda   

yönlendirmek, 

f.  Merkezin yıllık faaliyet raporunu, Yönetim Kurulunun görüşünü aldıktan sonra, bağlı olduğu üst        

  makama sunmak. 

 

(3) İlgili alanlardaki öğretim üyeleri arasından Merkez Müdürünün önerisi ile en çok iki Müdür 

Yardımcısı, Rektör tarafından 3 yıl süreyle görevlendirilir. Müdürün olmadığı hallerde müdür 

yardımcılarından biri, müdür yardımcısı da bulunmazsa Yönetim Kurulu üyelerinden biri müdüre 

vekalet eder. Vekalet süresi 6 ayı aşamaz. Müdürün görevi sona erdiğinde müdür yardımcılarının görevi 

de sona erer. 

 

 



Merkez Yönetim Kurulu 

MADDE 9 – (1) Merkez Müdürü, Müdürün görevlendireceği Merkez Müdür Yardımcısı ve ilgili bilim 

alanlarından dengeli olacak şekilde seçilen birer öğretim üyesinden olmak üzere toplamda  en az 7, en 

çok 9 kişiden oluşur. Yönetim Kurulu üyeleri, Merkez Müdürünün ilgili her bilim alanından önerdiği 

2’şer öğretim üyesi arasından Rektör tarafından 3 yıl için atanır. 

 

Süresi biten üyeler tekrar atanabilirler. Süresi dolmadan boşalan bir üyelik için veya üniversite dışında 

6 aydan uzun süreli görevlendirilenlerin yerine kalan süre için aynı usulde  yeni atama yapılır. 

Yönetim Kurulu, Müdürün daveti üzerine en az yılda dört kez çoğunluk ile toplanır ve kararlar salt 

çoğunlukla alınır. Yönetim Kurul kayıtları, başkan tarafından biri toplantı tutanakları, kararlar ve 

yazışmalar, diğeri ise başvuruların yer aldığı 2 adet dosya olarak saklanır. 

 

Merkez Yönetim Kurulunun Görevleri 

MADDE 10 – (1) Merkez Yönetim Kurulunun görevleri şunlardır: 

 

a. Merkezin bilimsel ve yönetsel çalışma programlarını düzenlemek, 

b.  Önerilen bilimsel projeleri değerlendirmek, uygun olanları belirlemek, uygulama ve destekleme 

şekillerini karara bağlamak, 

c. Merkezin yatırım planlarını, yıllık programlarını, yıl sonu raporlarını karara bağlamak, 

ç.    Çalışmalarla ilgili görevlendirmeleri karara bağlamak, 

d.  Merkezde üretilecek veya üretimden kaldırılacak hayvan türlerini belirlemek. 

 

Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu  

MADDE 11- (1) Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulunun amacı Çukurova Üniversitesinde deney 

hayvanları ile yapılacak olan bilimsel çalışmalarda hayvan veya hayvan ürünlerinin kullanılmasında 

uyulması gerekli ilke ve esasları belirlemektir. 

(2)-  Yerel Etik Kurulu 

a. ÇÜ-SABİDAM Müdürü, 

b. Hayvan deneyleri konusunda deneyimli bir veteriner hekim, 

c. Üniversite içinde hayvan deneyi çalışması yapmış olan birimlerden dört öğretim üyesi, 

ç. Tıp Fakültesi Deontoloji ve Tıp Tarihi Anabilim Dalından bir öğretim üyesi, 

d. Deney hayvanları ile çalışmayan Üniversite dışından bir üye, 

e. Üniversite ile ilişkisi, olmayan sivil toplum kuruluşuna kayıtlı bir üye olmak üzere dokuz üyeden 

oluşur. 

(3)- Hayvan veya hayvan ürünlerinin bilimsel çalışmalarda kullanılmasında gerekli ilke ve esaslar 

HADYEK tarafından ayrı bir yönerge ile belirlenir. 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

 

Personel İhtiyacı 

MADDE 12 – (1) Merkez akademik, teknik ve idari personel ihtiyacı, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 

13 üncü maddesi uyarınca Rektör tarafından görevlendirilecek personel  ile karşılanır. Ayrıca Merkezin 

çalışma konuları ile ilgili uzmanlık alanları ve yürütülen projelere göre yerli ve yabancı personel de ilgili 

mevzuat çerçevesinde çalıştırılabilir. 



 

 

Harcama Yetkilisi 

MADDE 13 – (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektördür. Bu yetkisini uygun gördüğü durumlarda Merkez 

Müdürüne devredebilir. 

 

Ekipman ve Demirbaşlar 

MADDE 14 - (1) Merkez tarafından desteklenen araştırmalar kapsamında alınan her türlü alet, ekipman 

ve demirbaş, Merkezin malıdır ve gerektiğinde Üniversitenin kullanımına tahsis edilir. 

 

Döner Sermaye 

MADDE 15 – (1) Merkezin döner sermaye kapsamındaki hizmetlerinde  Çukurova Üniversitesi Döner 

Sermaye Yönetmeliği Hükümleri uygulanır. 

 

Yönergede Hüküm Bulmayan Haller 

MADDE 16 - (1) Bu Yönergede, hüküm bulunmayan hallerde; ilgili diğer mevzuat hükümleri ile Senato 

ve Üniversite Yönetim Kurulu kararları uygulanır.  

 

Yürürlük 

MADDE 17 - (1) Bu Yönerge, Üniversite Senatosu tarafından kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer. 

 

Yürütme 

MADDE 18 – (1) Bu Yönerge hükümlerini Çukurova Üniversitesi Rektörü yürütür. 


