CUKUROVA UNIVERSITESI BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

Madde 1 — (1) Bu Yonerge, Cukurova Universitesi'nin, bilimsel arastirma,
calisma, yaym ve etkinliklerde uyulmasi gereken bilim etigi kurallarinit ve Cukurova
Universitesi biinyesinde olusturacag: bilimsel arastirma ve yayn etigi kurullarinin, gérev,
yetki, sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslarini belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam
Madde 2 — (1) Bu Yonerge,

a) Cukurova Universitesi mensuplarinca yapilan veya iiniversite ile iliskisine
bakilmaksizin, kisilerce yiiriirliikkteki mevzuat hiikiimleri uyarinca akademik {invanlarin
elde edilmesi asamasinda ve sonrasinda yapilan her tiir bilimsel arastirma ve ¢aligmalar ile
gergeklestirilen bilimsel etkinlikler, desteklenen ve/veya yiiriitiilen bilimsel arastirma-
gelistirme projeleriyle ilgili arastirma etigi konularini,

b) Yiiksek lisans veya doktora 6grenciligi sirasinda yapilan tez ve bilimsel yayimlar
ile yiiriitilen bilimsel arastirma-gelistirme projeleriyle ilgili aragtirma etigi konularini,

¢) Cukurova Universitesi mensuplarinca yurticinde ve yurtdisinda her gesit basin,
gorsel, isitsel ve dijital yaymn organlarinda yayimlanan ya da yayimlanmak iizere
gonderilmis olan her tiir yayinla ilgili yayin etigi sorunlarini,

¢) Cukurova Universitesi mensuplarinca biyomedikal arastirmalarda kullanilacak
deneklerde ve ekoloji ile ilgili calismalarda yapilan etik ihlallerini kapsar.

Dayanak

Madde 3 — (1) Bu yonerge, 2547 sayili Kanunun 24 iincii, 42 inci ve 65 inci
maddeleri ile Yiiksekogretim Kurulu Bilimsel Arastirma ve Yayn Etigi YOnergesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4 — (1) Bu yonergede gecen;

a) Baskan: Cukurova Universitesi Bilimsel Arastrma ve Yaym Etik Kurulu
Baskanlarini,

b) Etik Kurul: Cukurova Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etik
Kurullarini,



¢) Rektor: Cukurova Universitesi Rektdriinii,

¢) Senato: Cukurova Universitesi Senatosunu,

d) Universite: Cukurova Universitesini,

e) Universite Birimleri: Cukurova Universitesine bagli tiim akademik ve idari
birimleri,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Bilimsel Arastirma Etigi, Yaymn Etigi ve Akademik Degerlendirmelere iliskin Temel
ilkeler

Bilimsel Arastirma Etigine Iliskin Temel flkeler
Madde 5 - (I) Her ¢esit bilimsel aragtirmada uyulacak temel ilkeler sunlardir:

a) Veriler, bilimsel yontemlerle elde edilir. Bunlarin degerlendirilmesinde,
yorumunda ve kuramsal sonuclarin elde edilmesinde bilimsel yontemlerin digina
cikilamaz, sonuglar saptirilamaz, elde edilmemis sonuglar arastirma sonuglariymis gibi
gosterilemez.

b) insanlarla ilgili biyomedikal arastirmalarda ve diger klinik arastirmalarda Saglik
Bakanlig: tarafindan yayimlanan, 9 Agustos 2011 tarih ve 28030 sayili Klinik Arastirmalar
Hakkinda Y 6netmelik hiikiimleri g6z oniinde bulundurulur.

¢) Yapilacak anket ve tutum arastirmalarinda katilimcilarin rizasi alinir. Arastirma,
bir kurumda yapilacaksa, katilimcilarin rizasindan sonra bagli bulunduklar1 kurumun izni
alinir.

¢) Arastirma ve deneylerin, hayvan sagligina ve ekolojik dengeye zarar vermemesi
temel ilkedir. Caligmalara baslanilmadan 6nce gerekli izinler yetkili birimlerden yazili
olarak alinir. Bu ¢er¢evede uluslararasi beyanname hiikiimleri ve Tiirkiye' nin taraf oldugu
uluslararasi s6zlesmeler ve ulusal mevzuat hiikiimleri géz 6niinde bulundurulur.

d) Arastirmacilar ve yetkililer, yapilan bilimsel arastirma ile ilgili olarak muhtemel
zararli uygulamalar konusunda ilgilileri bilgilendirmek ve uyarmakla yilikiimliidiir.

e) Arastirmacilar, kendi vicdani kanaatlerine gore zararli sonuglara ve/veya
onaylamadiklar1 uygulamalara yol agabilecek aragtirmalara katilmama hakkina sahiptir.

f) Yapilacak calismalarda, diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve
bilgilerin, izin verildigi Ol¢lide ve sekilde kullanilmasi, gizliligine riayet edilmesi ve
korunmasi saglanir.

g) Bilimsel arastirma igin tahsis edilen imkan ve kaynaklar amaci disinda
kullanilamaz.



Yayn Etigine Iligkin Temel Ilkeler
Madde 6 - (1) Her ¢esit bilimsel yayinda uyulacak temel ilkeler sunlardir:

a) Bilimsel arastirmanin tasarlanmasi, planlanmasi, yiiriitilmesi ve yayina
hazirlanmas1 asamalarinda katkida bulunmamis kisiler, yazar isimleri arasinda
gosterilmez.

b) Bilimsel yayinlarda bir ¢alismadan yararlanirken, bilimsel atif kurallarina uygun
olarak kaynak gosterilir.

€) Heniiz sunulmamis veya savunularak kabul edilmemis tezler veya calismalar,
sahibinin izni olmadan kaynak olarak kullanilamaz.

¢) Evrensel olarak taninan bilim kuramlari, bilim alanlarmin temel bilgileri,
matematik teoremleri ve ispatlart gibi 6nermeler disinda higbir ¢aligmanin tiimii veya bir
bolimii, izin alimmadan ve asil kaynak gosterilmeden ¢eviri veya oOzglin sekliyle
yayimlanamaz.

Akademik Degerlendirmelere iliskin Temel Ilkeler

Madde 7 - (1) Her ¢esit akademik degerlendirmede uyulacak temel ilkeler
sunlardir:

a) Akademik hayatin biitiin asamalarinda, dgretim ve akademik degerlendirmeler
bilimsel liyakat kriterlerine gore yapilir.

b) Akademik ilerleme ve 6diil jiirilerinde bilimsel liyakat kriterlerinin disina
cikmak, kisileri kayirmak, bilimsel elestiri sinirlarini asarak kisilerin kimlik ve kisiligine
yonelik saldirilarda bulunmak, haksiz menfaat saglamak, sahtecilik, kopyacilik, vb.
eylemlerde bulunulamaz.

UCUNCU BOLUM
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykir1 Eylemler

Etige aykir: eylemler
Madde 8 - (1) Bilim arastirma ve yayin etigine aykiri eylemler sunlardir:

a) Intihal: Bagkalarinin 6zgiin fikirlerini, metotlarini, verilerini veya eserlerini
bilimsel kurallara uygun bi¢imde atif yapmadan kismen veya tamamen kendi eseriymis
gibi sunmak,

b) Sahtecilik: Bilimsel aragtirmalarda gergekte var olmayan veya tahrif edilmis
verileri kullanmak,

c) Carpitma: Arastirma kayitlari veya elde edilen verileri tahrif etmek, aragtirmada
kullanilmayan cihaz ve materyalleri kullanilmig gibi gdstermek, destek alinan kisi ve
kuruluslarin ~ ¢ikarlar1  dogrultusunda aragtirma sonucglarimi  tahrif etmek veya
sekillendirmek,

¢) Tekrar yayim: Miikerrer yayinlarin1 akademik atama ve yiikseltmelerde ayri
yayinlar olarak sunmak,



d) Dilimleme: Bir arastirmanin sonuglarini, arastirmanin biitiinliiglinii bozacak
sekilde ve uygun olmayan bigimde pargalara ayirip birden fazla sayida yayimlayarak bu
yayinlart akademik atama ve yiikseltmelerde ayr1 yayinlar olarak sunmak,

e) Haksiz yazarlik: Aktif katkis1 olmayan Kisileri yazarlar arasina dahil etmek veya
aktif katkis1 olan kisileri yazarlar arasina dahil etmemek, yazar siralamasini gerekgesiz ve
uygun olmayan bir bigcimde degistirmek, aktif katkisi olanlarin isimlerini sonraki
baskilarda eserden cikarmak, aktif katkisi olmadigr halde niifuzunu kullanarak ismini
yazarlar arasina dahil ettirmek,

(2) Diger etik ihlali tiirleri sunlardir:

a) Destek alinarak yiiriitiilen arastirmalar sonucu yapilan yayimlarda destek veren
kisi, kurum veya kuruluslar ile bunlarin katkilarini belirtmemek,

b) Heniiz sunulmamis veya savunularak kabul edilmemis tez veya g¢aligmalari,
sahibinin izni olmadan kaynak olarak kullanmak,

¢) Insan ve hayvanlar {izerinde yapilan arastirmalarda etik kurallara uymamak,
yayinlarda hasta haklarina saygi gostermemek,

¢) Insanlarla ilgili biyomedikal arastirmalarda ve diger klinik arastirmalarda ilgili
mevzuat hiikiimlerine aykir1 davranmak,

d) Incelemek iizere gorevlendirildigi bir eserde yer alan bilgileri eser sahibinin agik
izni olmaksizin yayimlanmadan dnce baskalariyla paylasmak,

e) Bilimsel aragtirma i¢in saglanan veya ayrilan kaynaklari, mekanlari, imkanlar
ve cihazlar1 amag dis1 kullanmak,

f) Dayanaksiz, yersiz ve kasitl etik ihlali su¢lamasinda bulunmak,

g) Bilimsel bir ¢aligma kapsaminda yapilan anket ve tutum arastirmalarinda
katilimcilarin agik rizasini almadan ya da arastirma bir kurumda yapilacaksa ayrica
kurumun iznini almadan elde edilen verileri yayimlamak,

h) Arastirma ve deneylerde, hayvan sagligina ve ekolojik dengeye zarar vermek,

1) Arastirma ve deneylerde, ¢alismalara baslamadan 6nce alinmasi gereken izinleri
yetkili birimlerden yazili olarak almamak.

1) Arastirma ve deneylerde mevzuatin veya Tiirkiye'nin taraf oldugu uluslararasi
sOzlesmelerin ilgili arastirma ve deneylere dair hiikiimlerine aykiri ¢aligmalarda bulunmak.

J) Arastirmacilar ve yetkililerce, yapilan bilimsel arastirma ile ilgili olarak
muhtemel zararli uygulamalar konusunda ilgilileri bilgilendirme ve uyarina yilikiimliigiine
uymamak,

k) Bilimsel ¢alismalarda, diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve bilgileri,
izin verildigi dlgiide ve sekilde kullanmamak, bu bilgilerin gizliligine riayet etmemek ve
korunmasini saglamamak,

1) Akademik atama ve ylikseltmelerde bilimsel arastima ve yaymlara iligkin yanlis
veya yaniltict beyanda bulunmak,



Etik ihlali sayilmayan haller

Madde-9 (1) Bir bagkasinin 6zgiin iislup ve ifadesinin aynen kullanmamak sartiyla,
anonim bilgilerin, bilim alanlarinin temel bilgilerinin, matematik teoremleri ve ispatlari
gibi 6nermelerin ¢aligmalarda kullanilmasi etik ihlal olarak degerlendirilemez.

DORDUNCU BOLUM
Etik Kurullarin Olusumu ve Kurul Uyeligi

Etik Kurullarin Olusumu ve Kurul Uyeligi

MADDE 10 - (I) Universitenin bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullar1 sosyal ve
beseri bilimler, saglik bilimleri ve fen ve mithendislik bilimleri alanlarinda olusturulur. Bu
kurullar {iniversitenin sosyal ve beseri bilimler, fen ve miihendislik bilimleri ve saglik
bilimlerinin her birinden farkli alanlarda gorev yapan profesor unvanina sahip 6gretim
iiyeleri arasindan iki yillik siireyle Rektor tarafindan secilen yediser tiyeden olusur.

(2) Gerekli goriilmesi halinde ¢alismalarin verimliligini saglamak amaciyla farkli
bilim alanlar i¢in farkli bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullar1 olusturulabilir.

(3) Belirlenen kurul iiyeleri hakkinda etik ihlalinde bulunduklarina dair kesinlesmis
bir adli veya idari karar veya tespit bulunmamalidir.

(4) Etik kurallarina aykiri eylemi tespit edilen etik kurulu {iyesinin gorevi,
Rektoriin bu konudaki kararinin kendisine tebligi ile sona erer.

(5) Gérev siiresi biten bir {iye aym usulle yeniden segilebilir. Izinsiz ve &ziirsiiz
olarak st iiste ili¢ toplantiya katilmayan veya en az alt1 ay siireyle izinli olan iiyenin,
iiyeligi kendiliginden sona erer. Herhangi bir nedenle bosalan iiyelik i¢in, ayn1 usulle yeni
iiye secilir.

(6) Bilimsel arasgtirma ve yaym etigi kurullar1 bagkanlar1 Rektor tarafindan segilir.
Her bir bilimsel arastirma ve yayin etigi kurulu baskani kurul {iyeleri arasindan bir kisiyi
baskan yardimcisi olarak secer. Baskanin gorevinin sona ermesiyle birlikte baskan
yardimcilig1 gérevi de sona erer.

(7) Bilimsel arastirma ve yaym etigi kurullarinin sekreteryasi Cukurova
Universitesi Hukuk Miisavirligi tarafindan yiiriitiiliir.

Etik Kurullarin Gorevleri
MADDE 11 - (I) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullarinin gérevleri sunlardir:

a) Etik ihlal iddialarin1 incelemek; inceleme kapsaminda Rektorliik araciligiyla
gerektiginde bilirkisi veya uzman goriisii almak, ilgili kisi ve kurumlarla yazigsmalar
yapmak, bilgi istemek ve inceleme kapsaminda gerekli diger islemleri yapmak,

b) inceleme sonucunda alman kararlar rektore sunmak,



c) Akademik, arastirma ve yaymn etigi konularinda muhtemel etik dis1 eylemleri
ortadan kaldirmak i¢in, ilgili birim ya da kurum ve kuruluslar ile isbirligi yaparak egitici
faaliyetler diizenlenmesini saglamak tizere rektore onerilerde bulunmak.

Etik Kurullarinin Toplanti Usul ve Esaslar

Madde 12 - (1) Bilimsel aragtirma ve yaymn etigi kurullart iye tam sayisinin salt
cogunluguyla toplanir ve karar alir. Bagkanin katilmadigi toplantilarda baskan yardimcisi,
bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullar toplantilarina baskanlik eder.

(2) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullari ¢alismalarini bizzat yiiriitiir; ancak
gerektiginde alaninda uzman bilirkisilerden goriis de alabilir.

(3) Asagidaki kisiler etik sorusturmalar kapsaminda yapilan incelemelerde bilirkisi
ve uzman olarak gorevlendirilemez;

(@) Ilgilinin lisansiistii tez damsmanlar1 ve dogentlik jiirilerinde gorev almis
ogretim iiyeleri,

(b) ilgilinin kendi iiniversitesinde gorev yapan dgretim iiyeleri

(c) Tlgilinin esi ve iiciincii dereceye kadar (iiiincii derece dahil) kan veya sihri
hisimlari,

(¢) lgili ile aralarmda husumet bulunan kisiler.

(4) llgilinin ¢alistigr bilim alaninda gretim iiyesi bulunmamasi halinde, en yakin
alanda ¢alisan Ogretim tiyeleri arasindan bilirkisi gorevlendirilebilir. Ayrica etik ihlal
iddiasinin  hukuki anlam ve kapsamina iliskin olarak bir hukukeu bilirkisi de
gorevlendirilebilir. Birden fazla bilirkisi atanmas1 halinde her bilirkisi ayr1 rapor tanzim
eder.

(5) Bilirkisiler dosya kendilerine ulastigi andan itibaren en geg¢ bir ay igerisinde
konuya iligkin raporu kendisine gonderilen 6rnege uygun olarak hazirlayip gonderirler. Bu
stire bir defaya mahsus olmak tiizere en ¢ok bir ay uzatilabilir.

(6) Bilimsel arastirma ve yaymn etigi kurullari tiyeleri kendileriyle, kendilerinin
daha once birlikte calisma yaptiklar kisilerle ve etik ihlalde bulundugunu iddia ettikleri
kisilerle ilgili etik ihlali iddialarmin goriisiildiigii toplantilara katilamazlar.

Etik Kurullarina Basvuru ve Kurullarin Calisma Esaslar

Madde 13 - (I) Cukurova Universitesi Rektorliigiine ulasan etik ihlali iddialar
inceleme yapilmak iizere bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullarda incelenir.

(2) Soz konusu iddialar ile ilgili tiim bilgi ve belgeler bilimsel arastirma ve yayin
etigi kurullarina iletilir.

(3) Cukurova Universitesi Rektorliigii, gdnderilen her bagvuru dosyasi igin ayri
dosya agar.

(4) Cukurova Universitesi Rektorliigiine gonderilen ve etik ihlal iddiasi iceren
sikayet ve ihbar dilekcelerinde, kisilerin dogentlik bagvuru siirecinin devam ettiginin de
belirtilmesi halinde hakkinda etik ihlal iddias1 bulunan kisinin devam eden bir dogentlik
basvurusunun bulunup bulunmadig1 hususu Cukurova Universitesi Rektérliigii tarafindan



derhal Universiteleraras1 Kurul Baskanligindan sorulur. Universiteleraras1  Kurul
Baskanlignca devam eden dogentlik bagvurusunun bulundugunun bildirilmesi halinde
iddialar ile ilgili tiim bilgi ve belgeler Universiteleraras1 Kurul Bagkanligina génderilir.

(5) Etik ihlali iddias1 sebebiyle hakkinda inceleme baslatilan kisilerden iddialara
iliskin olarak gerekli bilgi ve belgelerle birlikte yazili savunmalar1 istenir. ilgili kisiler,
savunma talep yazisinin kendilerine ulastigi tarihten itibaren on bes giin icerisinde
savunmalarin1 vermedikleri takdirde, bu durumun savunma istem yazisinda belirtilmesi
kosuluyla kurul, diger bilgi ve kanitlara dayali olarak karar verebilir. Hakkinda inceleme
baslatilanlar, yazili savunmalarin1 sunmak {izere iddialar1 igeren evraklarin bir 6rneginin
kendilerine verilmesini talep etmeleri halinde, incelemeyi yiiriiten ilgili kurulca savunma
istenmesi yoniinde bir karar alinmaksizin da dogrudan yazili savunmalarini sunabilirler.
Ancak bu halde bu kisilerden yeniden yazili savunma istenmeden de incelemeye devam
edilebilmesi i¢in, iddialar1 i¢eren evraklarin teslimine iliskin tutanakta, teslim tarihinden
itibaren on bes giin icerisinde savunmasini vermedikleri takdirde diger bilgi ve kanitlara
dayali olarak karar verileceginin agik¢a belirtilmesi sarttir. Gerekli goriilen hallerde
savunma s0zlii olarak da almabilir.

(6) Alinacak kararlar, ilgili bilimsel arastirma ve yaymn etigi kurulunda tartigmaya
acildiktan sonra oylanir ve kurul iiyelerince imzalanir. Karara muhalif kalan iiye karsi oy
gerekgesini yazmak zorundadir.

(7) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullarinca alinan nihai kararlar inceleme
raporu niteliginde olup, bu kararlar onaylanmak ya da baska bir karar alinmak iizere

rektore sunulur.

(8) Kurul iiyeleri, uzman ve bilirkisiler yaptiklar1 incelemeyle ilgili edindikleri
bilgi ve belgeleri agiklayamazlar,

(9) Bilimsel arastirma ve yaym etigi kurullarinin inceleme siirecinde diger kurum
ve kuruluslarla her tiirlii yazigmalar rektorliik araciligiyla yapilir.

BESINCIi BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Inceleme sonucunda yapilacak islemler

Madde 14 - (1) Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykirt evlemlerde bulundugu
tespit edilen kisiler hakkinda ilgili mevzuat uyarinca gerekli disiplin islemleri ile diger
idari, hukuki ve cezai islemler Cukurova Universitesi Rektorliigii tarafindan yapilir.

(2) Etige aykir1 eyleme konu olan eserle daha 6nce akademik unvan elde edilmis
ise kisi hakkinda yapilan islemler sonucunda alman etik ihlal karan sebebiyle bu unvanin
geri aliip almmmayacag hususu da ilgili Cukurova Universitesi Rektdrliigii tarafindan
degerlendirilir.



(3) Etige aykir1 eylemlerin gergeklesmesi halinde asil miiellif, zarar géren veya
haklan olumsuz etkilenen kisi ve kuruluslarin riza gostermesi ilgililerin sorumlulugunu
ortadan kaldirmaz.

(4) Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykirt bir eylemin tespit edilmesi halinde
Cukurova Universitesi Rektorliigii tarafindan ilgili yaymin ortak yazarlarimin gorev
yaptiklart kamu kurumuna da bilgi verilir.

(5) Etik ihlal kararlar1 en geg bir ay igerisinde Cukurova Universitesi Rektorliigiine
bildirilir.

Gizlilik

Madde 15 - (1) Bilimsel arastinna ve yaymn etigi kurullarinin kararlari, genel

diizenlemeler disinda gizlidir, etik kurullarin tespitleri hakkinda bu Yonergede belirtilen
kisi ve kuruluslar ile bagvuru sahibinden bagkasina bilgi verilmez.

Yeniden inceleme

Madde 16 - (1) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullarinda daha 6nce incelenen
ve esas1 hakkinda bir karar verilen eserlere iliskin ayni iddialarla yapilan bagvurularda
yeniden bir inceleme yapilamaz. Bu halde eserlerin ve eserlere iliskin iddialarin tamamen

ayni oldugunun ilgili bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullarinca tespit edilmesi sarttir.

Etik ihlallerine iliskin kayitlar

Madde 17 - (1) Bu diizenleme kapsaminda yapilan inceleme sonucunda alinacak
kararlar Cukurova Universitesi tarafindan gizlilik ilkesine riayet edilmek suretiyle uygun
bir sekilde dosyalanip saklanir.

(2) Dogentlik smavina bagvuruda bulunan adaylar disinda kalan Kkisiler
hakkindaki bilimsel arastirma ve yayin etigine iligskin sikayet ve ihbar bagvurulari,
iddiada bulunulan kisinin eylemi gergeklestirdigi sirada bagli bulundugu ytiksekdgretim
kurumunca degerlendirilerek karara baglanir.

Yiiriirliikkten kaldirilan yonerge

Madde 18- (1) Cukurova Universitesi Senatosunun 03 Eyliil 2013 tarihli ve 14/5
sayili karari ile kabul edilen Cukurova Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etigi
Yonergesi Yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yirirlik

MADDE 19 —(1) Bu yonerge Cukurova Universitesi Senatosunca kabul edildikten
sonra yiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 20 - Bu yénerge hiiliimlerini Cukurova Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Gecici Madde 1- (1) Cukurova Universitesi Rektorliigii etik kurullarini, bu
Yonergede belirtilen yeni kriterlere uygun olarak Yonergenin yliriirliige girmesinden
itibaren en geg li¢ ay i¢inde olusturur.



Yonergenin Kabul Edildigi Senatonun

Tarih

Sayisi

13.02.2018
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