CUKUROVA UNIVERSITESI RADYO UNIiVERSITE
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri
Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci; Cukurova Universitesi iletisim Fakiiltesi biinyesinde
faaliyet gdsteren Radyo Universitenin yayimn hizmetlerine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge; Radyo Universitenin kurulusu, ydnetim organlar ve ¢aligma usulleri
ile yayin hizmetlerinin planlanmasi, hazirlanmasi, {retilmesi, yaymlanmasi, arsivlenmesi ve
denetlenmesine; yayin ilkelerine, editoryal siireglere ve etik kurallara; yayin faaliyetlerinde gorev
alan akademik ve idari personel, 6grenciler, mezunlar, program yapimcilari, sunucular, teknik
personel ve konuklarin gorev, yetki ve sorumluluklarina; reklam, sponsorluk, kurumsal tanitim ve
kamu spotu faaliyetlerine; telif haklarinin ve kisisel verilerin korunmasina iligkin usul ve esaslari
kapsar.

(2) Yaymnlanmamak {izere yalnizca egitim-6gretim faaliyetleri kapsaminda gergeklestirilen
stiidyo uygulamalart ile bireysel iletisim niteligindeki ig¢erikler bu Ydnergenin kapsami
disindadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 14 iincii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tlgili mevzuat

MADDE 4- (1) Radyo Universitenin yayin faaliyetleri; 15/2/2011 tarihli ve 6112 sayili Radyo ve
Televizyonlarin Kurulus ve Yaym Hizmetleri Hakkinda Kanun, 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili
Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu, 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ile 4/5/2007 tarihli ve 5651 sayili Internet Ortaminda Yapilan Yaymlarin Diizenlenmesi
ve Bu Yaynlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun hiikiimlerine uygun
olarak yaratalir.

Tammlar
MADDE 5- (1) Bu Ydnergede gegen;

a) Akademik danmigman: Ogrenciler tarafindan hazirlanan programlarin igerik ve yayin ilkelerine
uygunlugunu gozetmek iizere gorevlendirilen 6gretim elemanini,

b) Dekan: Cukurova Universitesi Iletisim Fakiiltesi Dekaninu,

¢) Fakiilte: Cukurova Universitesi Iletisim Fakiiltesini,



¢) Internet yaymi: Internet ortami iizerinden es zamanli olarak sunulan sesli yayimn hizmetlerini,

d) Kamu spotu: Kamu yarar1 amaciyla hazirlanan ve iicretsiz olarak yayimlanan bilgilendirici
yayinlari,

e) Karasal yayin: Yayin hizmetinin karasal verici sistemleri vasitasiyla alicilara iletildigi ortamdan
gerceklestirilen radyo yayiini,

f) Program yapimcisi: Bir radyo programinin igerik, hazirlik ve yapim siireglerinden sorumlu kisiyi,

g) Radyo Koordinatorii: Radyo Universitenin idari, teknik ve yayin faaliyetlerini koordine eden,
Radyo Yayin Kurulu kararlarinin uygulanmasini saglayan sorumluyu,

g) Radyo Universite: Fakilte biinyesinde faaliyet gOsteren, egitim, arastirma, uygulama ve
toplumsal katki amaciyla radyo yayin hizmeti sunan uygulama ve yayin birimini,

h) Radyo Yaymn Kurulu: Radyo Universitenin yayimn politikalarini belirleyen, yaymn ilkelerinin
uygulanmasini gozeten, program Onerilerini degerlendiren ve stratejik gelisimine iliskin kararlar
alan kurulu,

1) Rektér: Cukurova Universitesi Rektorini,

i) Reklam: Bir mal, hizmet, marka, kurum veya faaliyetin tanitimin1 amaglayan iicretli yayin
icerigini,

j) Senato: Cukurova Universitesi Senatosunu,

K) Sponsorluk: Bir gergek veya tiizel kisinin adinin ya da markasinin tanitilmasi amaciyla programa
sagladigi ayni veya nakdi katkiyi,

I) Sunucu: Hazirlanan programi dinleyiciye sunan kisiyi,

m) Teknik sorumlu: Yayin altyapisi, stiidyo sistemleri, kayit, iletim ve teknik yayin siire¢lerinin
isletilmesinden sorumlu kisiyi,

n) Ticari iletisim: Bir mal, hizmet, marka, gergek veya tiizel kisinin adinin, faaliyetinin veya
markasinin tanitilmas1 amaciyla yayinlanan reklam, sponsorluk ve benzeri yayin igeriklerini,

0) Universite: Cukurova Universitesini,
0) Yaym akist: Yayinlanacak programlarin giin ve saat esasina gore diizenlenmis ¢izelgesini,

p) Yayin arsivi: Yayinlanan programlara ait ses kayitlari ile bunlara iligkin bilgi ve belgelerin
muhafaza edildigi arsivi,

r) Yayin hizmeti: Karasal yayin ve internet yayini olarak gerceklestirilen tiim sesli yaymn
faaliyetlerini,

s) Yayinci: Radyo Universitede program hazirlayan, yapimini gerceklestiren veya sunan kisi ya da
kisileri, ifade eder.



IKINCI BOLUM
Kurulus, Amag¢ ve Yaymn Ortamlar
Niteligi ve baghhg:

MADDE 6- (1) Radyo Universite, Fakiilte biinyesinde faaliyet gdsteren bir uygulama ve yayin
birimidir.

(2) Radyo Universite; kamu hizmeti yayincilig1 anlayisini esas alan, ticari yaymecilik amaci
tagimayan, egitim, bilim, kiiltiir, sanat ve toplumsal gelisime katki saglamay1 amacglayan bir
birimdir.

(3) Radyo Universitenin akademik, idari, mali ve teknik is ve islemleri Fakiilte tarafindan

yuratalar,

(4) Radyo Universitenin ayri tiizel kisiligi yoktur. Radyo Universitenin faaliyetlerinden dogan
hak ve yikimliliikler Universite tiizel kisiligine aittir; Ugtincii kisilerle yapilacak
sozlesmeler Universitenin yetkili organ ve makamlarinca imzalanir.

Faaliyet amaclan
MADDE 7- (1) Radyo Universitenin faaliyet amaglar1 sunlardir:

a) Universite dgrencilerine radyo yayimnciligi alaninda uygulamal egitim ortami saglayarak mesleki
bilgi, beceri ve deneyim kazandirmak,

b) Universitede iiretilen bilimsel bilgi, arastirma sonugclar1 ve akademik ¢alismalar1 kamuoyuna
anlasilir, dogru ve erisilebilir bigcimde aktarmak,

¢) Universitenin egitim, arastirma, kiiltiir, sanat, spor, saglik ve toplumsal katki faaliyetlerinin
tanitimina katki saglamak,

¢) Kamu hizmeti yayincilig1r anlayist dogrultusunda egitim, kiiltlir, sanat, bilim, ¢evre, saglik,
teknoloji ve yasam boyu dgrenmeye yonelik igerikler iiretmek ve yaymlamak,

d) Universite ile toplum arasinda iletisimi giiclendirmek, toplumsal farkindalik olusturmak ve
kamu yararina yonelik yayin faaliyetlerinde bulunmak,

e) Ogrencilerin etik yaymcilik, ifade sorumlulugu, medya hukuku, yayin teknolojileri ve yaymecilik
uygulamalar1 konularinda deneyim kazanmalarini desteklemek,

f) Ulusal ve uluslararasi tiniversiteler, kamu kurumlari, meslek kuruluslari, sivil toplum kuruluslar
ve diger paydaslarla ortak yayin, egitim ve kiiltiirel faaliyetler ger¢eklestirmek,

g) Universitenin kurumsal kimligi ile kamu hizmeti yaymcilig1 ilkelerine uygun yayin politikalar:
gelistirmek ve strdurmek,

g) Afet, salgin ve olaganiistii durumlarda yetkili makamlarin agiklamalarini esas alarak kamuoyunu
dogru ve zamaninda bilgilendirmek.

Yayin lisansi ve yayin ortamlari

MADDE 8- (1) Radyo Universite; yayin hizmetlerini karasal ortamda ve internet ortaminda sunar.
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Yayn faaliyetleri, ilgili mevzuat uyarinca yayin lisansi gerektiren ortamlarda ancak gerekli
lisansin alinmis olmas1 halinde yiiriitiiliir. Radyo Universitenin yayin faaliyetleri, Radyo ve
Televizyon Ust Kurulundan alinmus [27/08/2026 tarihli ve 143607 sayili] yayin lisansi
kapsaminda siirdiirtliir.

Yayin lisansina iliskin siire uzatimi, iicret 6demeleri, logo ve ¢agri isareti tescili ile yetkili
mercilere yapilacak bildirimlere iliskin is ve islemler Dekanlikga takip edilir ve Rektorliige
bilgi verilir.

Lisans kapsami disinda kalan yayin ortamlarinda yaymn yapilamaz. Yayin ortamlarinin
hukuki niteligi ve lisans gereklilikleri Radyo Yayin Kurulunca her yil gézden gegirilir;
tereddut halinde Rektdrlik Hukuk Musavirliginden goriis alinir.

Logo, cagr isareti ve kurumsal kimlik

MADDE 9- (1) Radyo Universitenin logo ve ¢agr isareti, ilgili mevzuat uyarinca tescil edilir;
yayinlarda tek bir logo ve ¢agri isareti kullanilir.

)

(3)

Logo ve c¢agr1 isaretinin degistirilmesi, Radyo Yayin Kurulunun 6nerisi ve Dekanin onay1
ile ilgili mevzuatta 6ngdriilen izin alinmak suretiyle miimkiindiir.

Radyo Universitenin adi, logosu ve kurumsal kimlik unsurlar1 Universitenin kurumsal
kimlik esaslarina uygun olarak kullanilir; {igiincii kisilerce kullanilmas1 Dekanligin yazili
iznine baghdir.

Yayin tiirleri ve icerikleri

MADDE 10- (1) Radyo Universitede asagidaki tiirlerde yayin hazirlanabilir ve yaymlanabilir:

a) Haber ve haber programlari,

b) Egitim ve dgretim programlari,

c) Bilimsel icerikli programlar,

¢) Kiiltiir, sanat ve edebiyat programlari,

d) Miizik programlari,

e) Spor programlari,

f) Soylesi, panel, acik oturum ve tartisma programlari,

g) Ogrenci uygulama programlari,

g) Belgesel, tematik ve 6zel yapim programlar,

h) Kamu spotlari, kurumsal duyurular ve kamu yararina yonelik bilgilendirme yayinlari,

1) Toplumsal katki, sosyal sorumluluk ve farkindalik programlari,

i) Universitenin egitim, arastirma, uygulama ve toplumsal katk1 faaliyetlerinin tanitimima ydnelik
programlar.



(2) Yayn igerikleri; kamu hizmeti yaymnciligi anlayisi, bilimsel dogruluk, tarafsizlik, etik
yayincilik, ifade ve haber alma dzgiirliigiine saygi ile Universitenin kurumsal kimligi ve bu
Yonergede belirlenen yayin ilkeleri dogrultusunda hazirlanir ve yaymlanir.

UCUNCU BOLUM
Ydnetim ve Organlar
Yonetim organlari
MADDE 11- (1) Radyo Universitenin yonetim organlar1 sunlardir:
a) Dekan,
b) Radyo Yaymn Kurulu,
¢) Radyo Koordinatord,

(2) Gerektiginde Radyo Yayin Kurulunun 6nerisi ve Dekanin onayu ile ¢alisma gruplari, yaym
komisyonlari veya danigma kurullart olusturulabilir.

Dekan

MADDE 12- (1) Dekan, Radyo Universitenin en iist ydneticisidir ve Radyo Yaym Kuruluna
baskanlik eder.

(2) Dekanin Radyo Universiteye iliskin gorevleri sunlardir:
a) Radyo Yayin Kurulunu toplantiya ¢agirmak ve Kurula baskanlik etmek,
b) Radyo Koordinatoriinii gérevlendirmek ve gerektiginde ayni usulle gérevden almak,
c¢) Radyo Yayin Kurulu kararlarinin uygulanmasini gézetmek,
¢) Radyo Universitenin yillik faaliyet raporunu Rektérliige sunmak,

d) Yayin lisansi, telif haklar1 ve kisisel verilerin korunmasina iligkin kurumsal ytikiimliiliikklerin
yerine getirilmesini saglamak,

e) Bu Yonerge ile verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Radyo Yayin Kurulu

MADDE 13- (1) Radyo Yaym Kurulu asagidaki tiyelerden olusur:

a) Dekan (Bagkan),

b) Dekan tarafindan ii¢ yil siireyle gorevlendirilecek bir dekan yardimeisi,

c) Fakdlte Sekreteri,

¢) Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan ii¢ yil siireyle gorevlendirilecek ii¢ 6gretim elemant,
d) Dekan tarafindan ti¢ yil siireyle gorevlendirilecek bir idari personel,

e) Radyo Koordinatord,



f) Fakulte 6grenci temsilcisi,
(2) Gorev siiresi sona eren Uyeler yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Uyeligin herhangi bir nedenle sona ermesi halinde, kalan siireyi tamamlamak iizere ayn1
usulle yeni tye gorevlendirilir. Bir egitim-6gretim yili iginde mazeretsiz olarak {ist iiste iki
toplantiya katilmayan tiyenin liyeligi kendiliginden sona erer.

(4) Radyo Yayin Kurulu, Baskanin c¢agrisi {izerine olagan olarak her egitim-6gretim
doneminde en az iki kez, gerekli goriilen hallerde ise olaganiistii olarak toplanir.

(5) Baskanin katilamadig1 toplantilara, gorevlendirecegi dekan yardimcisi baskanlik eder.

(6) Radyo Yayin Kurulu iiye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin
oy ¢oklugu ile karar alir. Oylarin esitligi halinde Baskanin bulundugu taraf gogunluk sayilir.
Uyeler ¢ekimser oy kullanamaz; kars1 oy kullanan iiye gerekgesini tutanaga yazdirmakla
yukumludar.

(7) Alnan kararlar tutanak altina alinir ve Radyo Koordinatorii tarafindan uygulanmak iizere
gerekli islemler yiirtitiiliir.

(8) Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde Radyo Yaymn Kurulu, Baskanin ¢agrisi {izerine
elektronik ortamda toplanabilir ve karar alabilir. Bu sekilde alinan kararlar ilk olagan
toplantida tutanaga gegirilir.

(9) Yayinci 6grenciler hakkinda bireysel islem tesisine iliskin goriismelere 6grenci temsilcisi
katilmaz.

Radyo Yayin Kurulunun gorevleri
MADDE 14- (1) Radyo Yayin Kurulunun gorevleri sunlardir:
a) Radyo Universitenin yaym politikalarini ve yayin stratejisini belirlemek,

b) Kamu hizmeti yayincilig1 anlayis1 dogrultusunda yayin ilkelerinin uygulanmasini gézetmek ve
uygulama esaslarini belirlemek,

¢) Yillik yaym planini ve yaym donemlerine iligkin esaslari onaylamak,

¢) Program onerilerini degerlendirmek ve gerekli goriilen programlarin yayma alinmasina,
degistirilmesine veya yayindan kaldirilmasina karar vermek,

d) Reklam, sponsorluk, kurumsal tanitim ve kamu spotu bagvurularini degerlendirmek,

e) Yayin ilkeleri ve etik kurallara aykirilik iddialarini inceleyerek bu Yonergenin 31’inci
maddesinde 6ngorilen tedbirlere karar vermek,

f) Diizeltme ve cevap hakkina iligkin islemleri denetlemek,
g) Radyo Universitenin teknik, egitim ve kurumsal gelisimine iligkin &nerilerde bulunmak,
g) Ogrenci, personel ve dinleyicilerden gelen goriis, dneri ve sikayetleri degerlendirmek,

h) Ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslarla yapilacak ortak yayin ve is birliklerine iliskin goriis
olusturmak,



1) Yaymn ortamlarinin hukuki niteligini ve lisans gerekliliklerini yilda en az bir kez gbdzden
gecirmek,

i) Yillik faaliyet raporunu degerlendirerek Dekanliga sunmak,
j) Bu Yonerge ile verilen diger gorevleri yerine getirmek.
Radyo Koordinatoru

MADDE 15- (1) Radyo Koordinatorii; akademik veya idari personel arasindan, Dekan tarafindan
ii¢ yil siireyle gorevlendirilir. Radyo Koordinatorii, tercihen radyo yayinciligy, iletisim veya medya
alaninda bilgi ve deneyim sahibi personel arasindan gorevlendirilir.

(2) Gorev siiresi sona eren Koordinator ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir. Radyo
Koordinatoru, gorevlendirilmesindeki usulle gérevden alinabilir.

(3) Gorevin herhangi bir nedenle sona ermesi hélinde, ayni usulle yeni bir Koordinator
gorevlendirilir.

(4) Radyo Koordinatoriiniin gegici olarak gorevi baginda bulunmadigi hallerde, Koordinatoriin
onerisi ve Dekanin onayiyla belirlenen bir personel Koordinattre vekalet eder.

(5) Radyo Koordinatoriiniin gérevleri sunlardir:
a) Radyo Yayin Kurulu kararlarinin uygulanmasini saglamak,
b) Giinliikk yayin akisini planlamak ve yiiriitmek,
c¢) Program hazirlik, kayit, yayimn ve arsiv siireglerini koordine etmek,

¢) Yaymlarin bu Yonerge, ilgili mevzuat ve Radyo Yayin Kurulu kararlarina uygun olarak
yuritilmesini gézetmek,

d) Yayincilar, program yapimcilar: ve teknik personel arasinda koordinasyonu saglamak,

e) Yaymlarin teknik siirekliligi i¢in gerekli is ve islemleri yiiriitmek,

f) Yaymn kayitlarinin bu Yonergenin 26’nc1 maddesine uygun olarak muhafazasini saglamak,
g) Yayinlarda kullanilan eserlere iliskin kullanim kayitlarini tutmak ve Dekanliga sunmak,

g) Reklam, sponsorluk, kurumsal tanitim ve kamu spotlarina iliskin yaymn planlamasini Radyo
Yaym Kurulu kararlar1 dogrultusunda yiiriitmek,

h) Diizeltme ve cevap bagvurularin1 degerlendirerek bu Yonergenin 32°nci maddesi uyarinca islem
yapmak,

1) Radyo Yayin Kurulu toplantilarinin giindemine iliskin hazirliklar1 yapmak ve alinan kararlarin
uygulanmasini takip etmek,

1) Yayn faaliyetlerine iligkin yillik faaliyet raporunu hazirlayarak Radyo Yayimn Kuruluna sunmak,

J) Bu Yonerge ve ilgili mevzuat kapsaminda verilen diger gorevleri yerine getirmek.



Teknik ve idari destek

MADDE 16- (1) Radyo Universitenin teknik altyapisinin isletilmesi, bakim ve onarimmin
saglanmas1 ile yayin hizmetlerinin kesintisiz yiiriitilmesine iliskin is ve islemler, Fakiilte
tarafindan ilgili birimlerle koordinasyon i¢inde ytiriitiliir.

(2) Gerektiginde Universitenin ilgili akademik ve idari birimleri ile diger kamu kurum ve
kuruluslarindan teknik destek alinabilir.

(3) Yayin altyapisi, stiidyo sistemleri, kayit, iletim ve teknik yayin siireglerinin isletilmesinden
sorumlu olmak tizere Dekan tarafindan bir teknik sorumlu gorevlendirilir. Teknik sorumlu;
yayin siirekliliginin saglanmasi, kayitlarin alinmasi ve yedeklenmesi, ariza ve kesinti
hallerinde miidahale edilmesi ile teknik giivenlik tedbirlerinin uygulanmasindan Radyo
Koordinatoriine karsi sorumludur.

Studyo ve teknik donanimin kullanimi

MADDE 17- (1) Stiidyo ve teknik donanim, yalnizca Radyo Koordinatorliigiince belirlenen
program ve c¢alisma takvimi ¢ercevesinde ve izne bagli olarak kullanilir.

(2) Kullanicilar, kendilerine tahsis edilen donanimin korunmasindan sorumludur. Kasit veya
agir ihmal sonucu meydana gelen zararlarda genel hiikiimler uygulanir.

(3) Stiidyoya giris, kayit ve yayin saatlerine iliskin usul ve esaslar (EK-1) Radyo
Koordinatorliigiince belirlenerek ilan edilir.

Bilgi giivenligi

MADDE 18- (1) Radyo Universitenin yayin ve arsiv sistemlerine erisim yetkilendirmeye tabidir;
yetkilendirme ve erisim kayitlart Radyo Koordinatorliigiince tutulur.

(2) Internet ortaminda gergeklestirilen yayinlar bakimindan 5651 sayili Kanun kapsamindaki
bildirim ve kayit tutma yiikiimliiliikleri, Universitenin bilgi islem birimiyle koordineli
olarak yerine getirilir.

(3) Yayin ve arsiv sistemlerinin giivenligi, yedeklenmesi ve siirekliligi, Universitenin bilgi
giivenligi politikalar1 ¢cercevesinde saglanir.

DORDUNCU BOLUM

Yayincilar ve Program Siirecleri
Yayincilar
MADDE 19- (1) Radyo Universitede asagidaki kisiler yayin faaliyetlerinde gérev alabilir:
a) Universitenin akademik ve idari personeli,
b) Oncelikle Fakiilte 6grencileri olmak iizere Universitenin dgrencileri,
¢) Universitenin mezunlari,
¢) Radyo Yayin Kurulunca uygun goriilen alaninda uzman kisiler, sanatcilar ve davetli konuklar.

(2) Yayincilar; bu Yonerge, ilgili mevzuat, yaymn ilkeleri ve etik kurallar ¢ergevesinde yayin
faaliyetlerini yirtutmekle yakumladar.
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Yaymcilar, goreve baslamadan once Radyo Koordinatorligii tarafindan diizenlenecek
yayin ilkeleri, etik kurallar, telif haklari, kisisel verilerin korunmasi ve teknik yayin
stireclerine iligkin uyum calismalarina katilir.

Uyum ¢alismalarin1 tamamlayan yayincilara Dekanlik¢a katilim belgesi verilir. Ogrenci
yayincilarin bu kapsamdaki faaliyetleri, ilgili mevzuat ¢er¢evesinde uygulamali egitim ve
staj siirecleriyle iligkilendirilebilir.

Program onerisi ve yayina kabul

MADDE 20- (1) Radyo Universitede yayinlanmasi planlanan programlara iliskin &neriler, Radyo
Koordinatorliigiine yazili veya elektronik ortamda ve EK-2"de yer alan form kullanilarak sunulur.

)

(3)

(4)

()

(6)

Program Onerilerinde programin amaci, hedef kitlesi, icerigi, yayin siiresi, yaymn sikligi,
canli yayinlanip yaymlanmayacagi ve programi hazirlayacak kisiler belirtilir.

Program oOnerileri Radyo Koordinatorii tarafindan 6n degerlendirmeye tabi tutulur. Siyasi,
dini veya toplumsal tartisma konularini igeren programlar, canli yayinlanacak programlar
ile Universite disindan kisilerin yapimci oldugu programlar Radyo Yaymn Kurulunun
degerlendirmesine sunulur.

Yaymma kabul edilen programlar i¢in yayin donemi, yayin giinii ve saati Radyo
Koordinatoriince belirlenir.

Program iceriklerinde oOnemli degisiklik yapilmasi hélinde yeniden degerlendirme
yapilabilir.

Program Onerileri, basvuru tarihinden itibaren en ge¢ otuz gin icinde sonuglandirilir.
Reddedilen oneriler gerekgesiyle birlikte basvurana yazili olarak bildirilir. Basvuran,
bildirimden itibaren on bes giin i¢inde Radyo Yayin Kuruluna itiraz edebilir; itiraz ilk
toplantida karara baglanir.

Yayinci taahhiitnamesi

MADDE 21- (1) Yayin yapacak kisiler, goreve baslamadan 6nce bu Y 6nerge, ilgili mevzuat, yayin
ilkeleri, etik kurallar, telif haklar1 ve kisisel verilerin korunmasina iliskin yiikiimliiliikleri kabul
ettiklerini gosteren ve EK-3’te yer alan taahhltnameyi imzalar.

(2)

(3)

(4)

On sekiz yasini doldurmamis yayincilar bakimindan taahhiitname, veli veya vasinin yazili
onayiyla gegerlilik kazanir.

Yayincilar; hazirladiklar1 programlarin hukuka, yayin ilkelerine ve etik kurallara
uygunlugundan sorumludur.

Programlarda yer alan goriis ve degerlendirmeler, aksi acik¢a belirtilmedikge, ilgili
programi hazirlayan kisi veya konuklara ait olup Universitenin kurumsal goriisii olarak
degerlendirilemez. Bu husus, tartisma ve sdylesi programlarinin baginda veya sonunda sesli
olarak duyurulur.

Ogrenci programlari

MADDE 22- (1) Ogrenciler tarafindan hazirlanan programlar, ilgili alanda gérev yapan bir 6gretim
elemaninin akademik damigsmanliginda yiiriitiiliir. Akademik danisman, Radyo Koordinatoriiniin
Onerisi Uzerine Dekan tarafindan gorevlendirilir.



(2) Akademik danigsman, programin egitim amaglarina, yayin ilkelerine ve etik kurallara
uygunlugunu gozetmekle yikimlidar.

(3) Program igeriginden dogan hukuki ve cezai sorumluluk genel hiikiimlere tabidir.
(4) Ogrenci programlar, uygulamali egitim faaliyetleri kapsaminda degerlendirilir.
Canl yayin ve konuk kabulii

MADDE 23- (1) Canli yayinlanacak programlar, yayin akisinda dnceden belirlenir ve Radyo
Koordinatoriiniin onayina tabidir.

(2) Canli yayinlarda konuk kabulii; konugun adi, unvani ve programin konusu énceden Radyo
Koordinatorliigiine bildirilmek suretiyle yapilir.

(3) Konuklara, yayin oOncesinde yayin ilkeleri ile kisisel verilerin islenmesine iliskin
aydinlatma yapilir ve gerekli hallerde agik riza alinir.

(4) Dinleyicilerin telefon veya elektronik iletisim yoluyla canli yaymna katilimi, Radyo
Koordinatorliigiince belirlenen usul ve esaslara gore gergeklestirilir (EK-4). Teknik
imkanlarin bulunmasi héalinde canli yayina katilimlarda gecikmeli yayin sistemi kullanilir.

(5) Ogrenci yaymcilar tarafindan hazirlanan canli yayimlarda, akademik danisman veya Radyo
Koordinatorliigiince gorevlendirilen bir personel yayin siiresince hazir bulunur.

BESINCI BOLUM
Yayin Ilkeleri ve Etik Kurallar
Yayin ilkeleri

MADDE 24- (1) Radyo Universitenin yaymn hizmetleri; kamu hizmeti yaymcilig1i anlayisi
dogrultusunda, insan haklarina, hukukun istiinliigline, demokratik degerlere, ifade ve haber alma
ozgirliigiine, bilimsel dogruluga, tarafsizliga, ¢ogulculuga ve etik yayincilik ilkelerine uygun
olarak ve 6112 sayili Kanunun 8’inci maddesinde diizenlenen yaym hizmeti ilkelerine uyularak
yarataldr.

(2) Birinci fikradaki ilkelere ek olarak yayinlarda asagidaki esaslara uyulur:

a) Insan onuruna, temel hak ve dzgiirliiklere, kisilik haklarma ve 6zel hayatin gizliligine saygi
gosterilir,

b) Kisi, kurum veya toplum kesimlerine yonelik ayrimcilik, nefret soylemi, asagilayici veya
Otekilestirici ifadelere yer verilmez,

¢) Yaniltici, dogrulugu teyit edilmemis veya kamuoyunu yanlis yonlendirebilecek bilgi ve
aciklamalara yer verilmez; yayimlarda kullanilan bilgi ve verilerin kaynag: belirtilir,

¢) Cocuklarin ve genclerin fiziksel, zihinsel ve ahlaki gelisimine zarar verebilecek iceriklerden
kacinilir,

d) Universitenin kurumsal saygmligma, akademik degerlere ve akademik dzgiirliik ilkesine uygun
yayin yapilir,

e) Fikir ve goris cesitliligine saygi gosterilir; farkli goriislerin ifade edilmesine imkan taninir,



) Haber ile yorum birbirinden agik bigimde ayrilir,

g) Bilimsel konularda giivenilir, dogrulanabilir ve akademik etik kurallarina uygun kaynaklar esas
alinir.

(3) Yayin ilkelerinin uygulanmasina iliskin ayrintili esaslar Radyo Yaym Kurulunca belirlenir
ve yayincilara yazili olarak duyurulur.

Tarafsizlik ve siyasi yaymlar

MADDE 25- (1) Radyo Universite yaymlarinda kisi, siyasi parti veya aday lehine ya da aleyhine
propaganda niteligi tasiyan yayinlara yer verilemez.

(2) Kamuoyunu bilgilendirme amaci tasiyan haber, soylesi, acik oturum, bilimsel
degerlendirme ve akademik tartigma programlart birinci fikra kapsaminda
degerlendirilmez. Bu programlarda farkli goriislerin dengeli bi¢imde temsiline 6zen
gosterilir.

(3) Secim donemlerinde yapilacak yaymlarda 26/4/1961 tarihli ve 298 sayili Segimlerin Temel
Hiikiimleri ve Se¢men Kiitiikleri Hakkinda Kanun ile Yiiksek Se¢im Kurulu kararlarina
uyulur. Se¢im déneminde yayinlanacak haber, sylesi ve tartisma programlart Radyo Yayin
Kurulunun 6n onayina tabidir.

Etik yaymncilik ilkeleri

MADDE 26- (1) Yaymlarda dogruluk, diiriistliik, seffaflik, hesap verebilirlik ve kamu yarari
ilkeleri esas alinir.

(2) Yayncilar; kisisel ¢ikar saglamak amaciyla yayin yapamaz, gorevlerini tarafsizlik ve
meslek etigine uygun olarak yerine getirir.

(3) Program igerikleri; reklam, sponsorluk veya iigiincii kisilerin ekonomik ya da kurumsal
cikarlart dogrultusunda yonlendirilemez.

(4) Yayncilar, gorevlerini yerine getirirken ¢ikar gatismasina yol agabilecek durumlardan
kagimmakla yiikiimliidiir. Yayincilar, programlarinin konusuyla ilgili olarak ¢ikar ¢atigmasi
dogurabilecek durumlart Radyo Koordinatorliigiine dnceden yazili olarak bildirir.

(5) Yayincilar, program konusuyla ilgili kisi ve kuruluslardan hediye veya menfaat kabul
edemez.

Kriz, afet ve olaganiistii durum yayinlar:

MADDE 27- (1) Afet, salgin ve olaganiistii durumlarda Radyo Universite, yayimn akisin1 kamuyu
bilgilendirme 6nceligine gore yeniden diizenleyebilir.

(2) Bu hallerde yalnizca yetkili kamu makamlarinin agiklamalar1 ile dogrulanmis bilgiler
yayinlanir; dogrulugu teyit edilmemis bilgi, ¢agr1 ve duyurulara yer verilmez.

(3) Kriz donemlerinde yaym akisina iliskin kararlar Radyo Koordinatorii tarafindan alinir ve
Dekanliga derhal bildirilir.

(4) Radyo Universite, Universitenin afet ve acil durum yonetimi calismalariyla koordineli
olarak hareket eder.



Erisilebilirlik

MADDE 28- (1) Radyo Universite, yayin hizmetlerinin engelli bireyler tarafindan erisilebilir
olmasi i¢in teknik imkanlar 6l¢iisiinde gerekli tedbirleri alir.

()

©)

Bu kapsamda; program 6zetlerinin ve 6nemli duyurularin yazili olarak internet sitesinde
yayinlanmasi, arsiv igeriklerinin desifre metinlerinin olusturulmast ve dijital mecralarin
erisilebilirlik standartlarina uygun hale getirilmesi esastir.

Yayinlarda sade, agik ve anlasilir bir dil kullanilmasina 6zen gosterilir.

ALTINCI BOLUM
Telif Haklan, Kisisel Veriler ve Arsiv

Telif haklarmin korunmasi

MADDE 29- (1) Radyo Universite yaymlarinda kullanilan eser, icra, fonogram, yapim ve diger
fikr1 tirlinlerin kullaniminda 5846 sayili Kanun hiikiimlerine uyulur.

)

(3)

(4)

(5)

Yayinlarda kullanilacak eser, icra, fonogram ve yapimlar bakimindan, 5846 sayili Kanunun
43 {incli maddesi uyarinca ilgili alan meslek birlikleriyle yazili lisans sozlesmeleri
yapilmasi, Ongoriillen Odemelerin yapilmasi ve kullanim listelerinin bu birliklere
bildirilmesi islemleri Dekanlikga yiiriitiiliir.

Radyo Koordinatorliigii, yayinlanan eserlere iliskin kullanim kayitlarini diizenli olarak tutar
ve ikinci fikra kapsamindaki bildirimler i¢in Dekanliga sunar.

Lisans kapsami disinda kalan eserler ile telif hakki ihlali olusturabilecek igeriklere
yayinlarda yer verilemez. Bireysel kullanima yonelik dijital miizik hizmeti abonelikleri,
yayinlarda eser kullanimi i¢in hukuken yeterli izin olusturmaz.

Yayincilar, hazirladiklar1  programlarda kullanacaklar1 eserleri o6nceden Radyo
Koordinatorliigiine bildirmekle ylikiimliidiir.

Kisisel verilerin korunmasi ve gizlilik

MADDE 30- (1) Radyo Universitenin yayin faaliyetlerinde 6698 sayili Kanun hiikiimlerine uyulur.

)

(3)

(4)
(5)

Programlarda kisisel veri niteligindeki bilgi, belge, ses kaydi veya diger igerikler, 6698
sayili Kanunda ongoriilen isleme sartlarina uygun olarak islenir ve korunur.

Konuklarin, program katilimecilarinin veya diger kisilerin kisisel verilerinin islenmesini
gerektiren hallerde, 6698 sayili Kanunun 10 uncu maddesi uyarinca aydinlatma
yikiimliiligi kayit baslamadan once yerine getirilir ve gerektiginde agik riza alinir. Bu
amacla EK-5te yer alan metin ve form kullanilir.

Ozel hayatin gizliligini ihlal eden veya kisilik haklarini zedeleyen yayinlara yer verilemez.

Radyo Universitenin yayin faaliyetleri kapsaminda islenen kisisel veriler bakimimdan veri
sorumlusu Cukurova Universitesidir.



(6)

(7)

Kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina iliskin siire ve usuller, Universitenin kisisel veri
saklama ve imha politikas1 ¢er¢evesinde belirlenir. Radyo Universite faaliyetleri nedeniyle
islenen veri kategorileri ve saklama siireleri, Veri Sorumlular1 Sicil Bilgi Sistemindeki
kayitlara islenmek tizere Dekanlikga bildirilir.

Ogrenci yayincilarin agik rizasi, egitim-ogretim faaliyetlerinden yararlanmalarinin 6n
kosulu haline getirilemez.

Yayin kayitlar: ve arsiv

MADDE 31- (1) Radyo Universite tarafindan yayinlanan her yaymin kaydi en az bir yil siireyle
muhafaza edilir.

)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Yayinin sorusturma veya kovusturma konusu yapilmasi halinde, bu islemlerin sonuglandigi
yetkili mercilerce bildirilinceye kadar ilgili yayin kaydinin saklanmasi zorunludur.

Yetkili merciler tarafindan talep edilen yayin kayitlari, talebin tebliginden itibaren en geg
on gun i¢inde ve aslina uygun olarak teslim edilir. Bu islemler Radyo Koordinatorligiince
yiiriitiiliir ve Dekanliga bilgi verilir.

Yayin kayitlarinda degisiklik, ¢ikarma veya silme yapilamaz. Kayitlarin biitlinliigiiniin ve
erisilebilirliginin saglanmasi i¢in diizenli yedekleme yapilir.

Yayin kayitlarina erisim, yalnizca yetkili kisiler tarafindan goérevleri kapsaminda
gerceklestirilir; erisim kayit altina alinir.

Arsiv niteligi tastyan yayin kayitlari; egitim, arastirma ve kurumsal hafiza amacryla, telif
ve kisisel veri mevzuatina uygun olarak kullanilabilir.

Yayin kayitlarinin arsivlenmesi, devri ve ayiklanmasinda 18/10/2019 tarihli ve 30922 sayili
Resmi Gazete’de yaynlanan Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri
saklidir.

YEDINCi BOLUM

Ticari iletisim ve Mali Hiikiimler

Ticari iletisime iliskin esaslar

MADDE 32- (1) Radyo Universite yayinlarinda, ilgili mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde kamu
spotu, kurumsal tanitim, reklam ve sponsorluk yayinlarina yer verilebilir.

)

(3)

(4)
(5)

Ticari iletisim faaliyetleri, Radyo Universitenin egitim amagclarmi, kamu hizmeti
yayinciligi anlayisini ve editoryal tarafsizligini zedeleyemez.

Ticari iletisim, program iceriklerinden sesli bir uyariyla acikca ayirt edilebilecek sekilde
yayinlanir.

Gizli ticari iletisime yer verilemez. Ticari iletisimde bilingalt1 teknikleri kullanilamaz.

Haber programlarini diizenli olarak sunan kisilerin seslerine ticari iletisimlerde yer
verilemez.



(6) Haber programlarinda ve bilimsel igerikli programlarda ticari iletisim yoluyla editoryal
icerige miidahale edilemez; bu programlarda program desteklemesine yer verilemez.

(7) Reklam yayinlarinin orani, bir saat basindan bir sonraki saat basina kadarki yayimn iginde
yUzde yirmiyi; 6z tanitim niteligindeki program tanitimlarinin orani ise ylzde besi asamaz.
Ucretsiz yayimlanan kamu spotlari bu oranlara dahil edilmez.

(8) Desteklenen programlarda destek verenin adi veya markasi programin basinda ve sonunda
belirtilir; program tanitimlarinda destek verene atifta bulunulamaz. Desteklenen
programlarda destek verenin veya iiglincii kigilerin mal ve hizmetlerine atifta bulunulamaz
ve bunlarin alinmasi tesvik edilemez.

(9) Yayinlarda iiriin yerlestirmeye yer verilemez.

(10) Ticari iletisim yayinlarinin ses seviyesi diger yaym boliimleriyle ayni seviyede olmak
zorundadir.

Basvurularin degerlendirilmesi

MADDE 33- (1) Reklam, sponsorluk, kurumsal tanitim ve kamu spotu basvurulari, bu Yonerge
hiikiimleri ile ilgili mevzuat ¢er¢evesinde Radyo Yayin Kurulu tarafindan degerlendirilir.

(2) Ticari iletisim faaliyetleri;
a) Kamu duzenine, genel ahlaka ve kamu sagligina aykiri olamaz,
b) Universitenin kurumsal sayginligina zarar verecek nitelikte olamaz,
¢) Siyasi parti, se¢im propagandasi veya ideolojik propaganda amaci tasiyamaz,

¢) Tiitiin iirtinleri, alkollii i¢kiler, yasa dis1 bahis, kumar ve yiiriirliikteki mevzuat uyarinca reklami
yasaklanan Uriin ve hizmetlere iliskin olamaz,

d) Regeteye tabi ilaglara ve tedavilere iliskin olamaz; herhangi bir {irlinlin mevzuata aykir1 olarak
saglik beyaniyla tanitimini igeremez,

e) Aldatici, yaniltic1 veya gergege aykiri bilgi iceremez,
f) Cocuklarin deneyimsizligini istismar edici nitelikte olamaz.

(3) Radyo Yayin Kurulu, ilgili mevzuata, bu Yonergeye veya kamu hizmeti yaymciligi

ilkelerine aykirt oldugunu degerlendirdigi bagvurular1 gerekgesini belirtmek suretiyle
reddedebilir.

(4) Ret karar1 gerekgesiyle birlikte bagvurana yazili olarak bildirilir. Bildirimde itiraz yolu ve
suresi gosterilir.

Mali esaslar
MADDE 34- (1) Radyo Universitenin giderleri Fakiilte biitcesinden kargilanr,

(2) Radyo Universite, kamu hizmeti yaymcilig1 anlayis1 geregi ticari reklam geliri elde etmez.
Yayinlarda kamu spotlarina, kurumsal tanitim duyurularina ve Universitenin faaliyetlerine
iliskin tanitimlara ticretsiz olarak yer verilir.



(3) Radyo Universitenin faaliyetlerine yonelik ayni ve nakdi destekler, 10/12/2003 tarihli ve
5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Universitenin bagis ve yardim
kabuliine iliskin mevzuati ¢ergevesinde ve Universite Ynetim Kurulunun karariyla kabul
edilir.

(4) Ucret karsilig1 yaymn hizmeti sunulmasina karar verilmesi halinde, bu hizmetlere iliskin
gelirlerin tahsili, muhasebelestirilmesi ve kullanimi 2547 sayili Kanunun 58’inci maddesi
ile 5018 sayili1 Kanun hiikiimleri ¢ercevesinde yliriitiiliir.

SEKIiZiNCi BOLUM
Denetim, Sorumluluk ve Tedbirler
Yayinlarin denetimi

MADDE 35- (1) Radyo Universitenin yayin faaliyetleri; bu Yénerge, ilgili mevzuat, kamu hizmeti
yayinciligi ilkeleri ve Radyo Yayin Kurulu kararlar1 ¢ercevesinde Radyo Koordinatérii ile Radyo
Yaym Kurulu tarafindan denetlenir.

(2) Yayn ilkelerine veya ilgili mevzuata aykirilik tespit edilmesi halinde, Radyo Yayin Kurulu
gerekli diizeltici tedbirlerin alinmasina, programin gegici olarak durdurulmasina veya
yayindan kaldirilmasina karar verebilir.

(3) Yaymn ilkelerine ag¢ik ve agir aykirilik hallerinde Radyo Koordinatorii, yayimin
durdurulmas1 veya kesilmesi i¢in gerekli tedbirleri derhal alir. Alinan tedbir gerekgesiyle
birlikte tutanaga baglanir ve en geg ii¢ is giinii icinde Dekanliga bildirilir. Konu, tedbir
tarihinden itibaren otuz giin icinde toplanacak Radyo Yayin Kurulunda karara baglanir; aksi
halde tedbir kendiliginden kalkar.

Sorumluluk ve tedbirler

MADDE 36- (1) Yayincilar; hazirladiklar1 ve sunduklar1 programlarin bu Yonergeye, ilgili
mevzuata, yayn ilkelerine ve etik kurallara uygunlugundan sorumludur.

(2) Yaym ilkelerine aykirilik tespit edilmesi halinde Radyo Yayin Kurulu, aykiriligin niteligi
ve agirhigi ile 6l¢ili olmak Uzere asagidaki editoryal tedbirlere karar verebilir:

a) Aykiriligin yazili olarak bildirilmesi ve diizeltilmesinin istenmesi,
b) Programin yayin planindan gegici olarak ¢ikarilmasi,
¢) Programin yayin planindan ¢ikarilmasi ve ilgili yayin gérevlendirmesinin sona erdirilmesi.

(3) Ikinci fikra kapsaminda karar verilmeden once ilgiliye, isnat edilen aykirilik acikca
bildirilmek suretiyle en az yedi glin stre verilerek yazili veya sozlii savunma hakki taninir.
Savunma davetine mazeretsiz olarak uyulmamasi halinde mevcut bilgi ve belgelere gore
karar verilir.

(4) Kararlar gerekgeli olarak yazilir ve ilgiliye teblig edilir. Tebligatta itiraz mercii ve siiresi
gosterilir. lgili, teblig tarihinden itibaren on bes giin i¢inde Dekanliga itiraz edebilir; itiraz
otuz guin iginde karara baglanir.



(5) Ikinci fikra kapsamindaki tedbirler disiplin cezasi niteliginde degildir. Disiplin
sorumlulugunu gerektirebilecek fiiller bakimindan; 6grenciler hakkinda 2547 sayili
Kanunun 54’{incti maddesi, 6gretim elemanlar1 hakkinda ayni1 Kanunun 53 {incii maddesi,
diger personel hakkinda ise tabi olduklar1 mevzuat hiikiimleri uyarinca islem yapilmak
tizere durum Dekanliga bildirilir.

(6) Yayin nedeniyle tg¢iincii kisilere verilen zararlardan dogan hukuki ve cezai sorumluluk
genel hukimlere tabidir.

Basvuru ve sikayetler

MADDE 37- (1) Radyo Universitenin yaymlarina iliskin goriis, 6neri ve sikdyetler, Radyo
Universitenin internet sitesinde ilan edilen elektronik posta adresi ve iletisim kanallar1 {izerinden
alinir.

(2) Basvurular Radyo Koordinatorliigiince kaydedilir ve en geg otuz gln iginde cevaplandirilir.
Yaymn ilkelerine aykirilik iddias1 i¢eren bagvurular Radyo Yayin Kuruluna sunulur.

(3) Basvurularin yillik istatistigi ve alinan tedbirler, faaliyet raporunda ayr1 bir baglik altinda
gosterilir.

(4) 1/11/1984 tarihli ve 3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun ile 9/10/2003
tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki1 Kanunu hiikiimleri saklidir.

Diizeltme ve cevap hakki

MADDE 38- (1) Gergek ve tiizel kisiler, kendileri hakkinda seref ve haysiyetlerini ihlal edici veya
gergege aykiri yayin yapilmasi halinde, yayin tarihinden itibaren altmis giin i¢inde diizeltme ve
cevap yazisint Radyo Koordinatorliigiine gonderebilir.

(2) Basvurular Radyo Koordinatorii tarafindan derhal degerlendirilir ve Dekanin onayiyla,
yazinin alindigi tarihten itibaren en ge¢ yedi giin iginde, hicbir dizeltme ve ekleme
yapilmaksizin, cevaba konu yayinin yapildigi saatte ve programda yayinlanir.

(3) Basvurunun reddi halinde ret karar1 gerekgesiyle birlikte bagvurana yazili olarak bildirilir
ve ilgili mevzuatta 6ngoriilen yargisal bagvuru yolu gosterilir.

(4) Bu madde kapsaminda yapilan islemler, ilk Radyo Yaym Kurulu toplantisinda Kurulun
bilgisine sunulur.

(5) Radyo Koordinatorliigii, gerekli gordiigii hallerde Rektorliik Hukuk Misavirliginden goriis
alir.

(6) Kisilik haklarmi ihlal eden yayinlardan dogan sorumluluk bakimindan 6112 sayili Kanunun
18’inci maddesinin altinci fikrasi hilkkmii saklidir.

Faaliyet raporu

MADDE 39- (1) Radyo Koordinatérii, her egitim-dgretim yili sonunda Radyo Universitenin
faaliyetlerine iliskin bir yillik faaliyet raporu hazirlayarak Radyo Yayim Kuruluna sunar.

(2) Faaliyet raporunda yayn istatistikleri, program envanteri, 6grenci katilimina iligkin veriler,
basvuru ve sikayetler ile bunlara iligkin iglemler, telif ve kisisel veri yiikiimliiliiklerine
iligkin durum ve gelecek yila iligskin 6neriler yer alir.



(3) Radyo Yayin Kurulunca degerlendirilen rapor, Dekanlik araciligiyla Rektorlige sunulur.

DOKUZUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

HUkum bulunmayan héller

MADDE 40- (1) Bu Yonergede hukim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hukumleri ile
Universitenin yetkili organlarinin kararlar1 uygulanir.

Uyum sireci

GECICI MADDE 1- (1) Bu Yénergenin yiiriirliige girdigi tarihte Radyo Universite biinyesinde
yiiriitiilmekte olan yayin faaliyetleri, programlar, yayinci gorevlendirmeleri ve diger uygulamalar
en geg alt1 ay i¢cinde bu YOnerge hukimlerine uygun hale getirilir.

(2) Bu siire i¢inde mevcut yayin faaliyetleri, ilgili mevzuata aykirt olmamak kaydiyla Radyo
Yayin Kurulunun gbzetim ve koordinasyonunda siirdiiriilebilir.

(3) Bu Yonergenin yiiriirlige girdigi tarihte gérev yapmakta olan yayincilardan en geg U¢ ay
icinde 21’inci maddede 6ngoriilen taahhiitname alinir.

(4) 29 uncu maddenin ikinci fikras1 kapsamindaki lisans s6zlesmelerine iliskin islemler en ge¢
alt1 ay i¢cinde sonuglandirilir.

(5) Bu Yonergenin 8’inci maddesinin ikinci fikrasinda ongoriilen yaym lisanst bilgilerine
iliskin tespit, YOnergenin yirirliige girdigi tarihten itibaren en ge¢ ¢ ay iginde
tamamlanarak Radyo Yayimn Kurulunun bilgisine sunulur.

Yururlik

MADDE 41- (1) Bu Y6nerge, Cukurova Universitesi Senatosunun [29/09/2026] tarihli ve [13/07]
say1l1 karariyla kabul edilmis olup kabul tarihinde yiiriirliige girer.

Yuridtme

MADDE 42- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Cukurova Universitesi Rektori yiritdr.

Yonergenin Kabul Edildigi Senatonun
Tarihi Sayisi
29/09/2026 13/7

EKLER

EK-1: Stidyoya giris, kayit ve yayin saatlerine iliskin usul ve esaslar (1 sayfa)



EK-2: Program Oneri Formu (1 sayfa)
EK-3: Yayinci Taahhiitnamesi (1 sayfa)
EK-4: Telefon veya elektronik iletisim yoluyla canli yayina katilim usul ve esaslar1 (1 sayfa)

EK-5: Kisisel Verilerin Islenmesine iliskin Aydinlatma Metni ve Agik Riza Formu (1 sayfa)



EK-1

STUDYOYA GIRIS, KAYIT VE YAYIN SAATLERINE
ILISKIN USUL VE ESASLAR

1. Calisma ve Yayin Saatleri: Stiidyo kullanim1 hafta i¢i 08.30 - 17.00 saatleri arasindadir. Canli
yayinlar glinliik yayin akisina gore yiiriitiiliir.

2. Giris ve Yetkilendirme: Stiidyolara yalnizca Yayinci Taahhiitnamesi (EK-3) bulunan ve Radyo
Koordinatérliigii tarafindan onaylanmis personel ile dgrenciler girebilir. izinsiz konuk ve ziyaretci
kabul edilemez.

3. Stiidyo ve Reji Kullanim Kurallar::

e (Cihaz, mikser ve mikrofon ayarlari teknik sorumlunun bilgisi ve onay1 disinda degistirilemez.

e Cekim ve kayit bitiminde oturumlar (session) yedeklenip kapatilmali, stiidyo teslim edilen
tertipte birakilmalidir. Sorumluluk programi yapan ilgili sahis ve ekibe ait olup, belirtilen
usul ve esaslara aykirt hareket eden kisilerin stiidyo kullanim yetkileri gecici veya stirekli
olarak kisitlanabilir.

e Kayit salonunda ve reji odasinda yiyecek ve acik icecek bulundurmak yasaktir.

4. Randevu ve Kayit Rezervasyonu: Yayincilar bant kayit stiidyosu kullanimlarini en geg 48 saat
oncesinden Radyo Koordinatorliigli kayit ¢izelgesine islemekle yiikiimliidiir.



EK-2: Program Oneri Formu

PROGRAM ONERi FORMU

Program Oneri Alam

I¢erik / Detaylar

Basvuru Sahibi / Statiisii:

() Universite Personeli () Dis Katilime1 / Kurum Dist
Uygulama

() Universite Ogrenci

Programin Adi:

Hazirlayan / Sunan(lar):

(Adr-Soyadi, Unvan, 0grenci No / Kurum
/ Birim)

Talep Eden Dis Katillmel / Kurum
Bilgisi:
(D1s Katilimh Programlar I¢in)

Talep Eden Kisi / Kurum Adz: .

Iletisim / E-posta: .

Tarih ve Imza:

Programin Tiirii:

() Haber () Kltir-Sanat () Miizik ()Bilim/Egitim
() Ogrenci Uygulama () Diger

Yayin Format1 ve Siiresi:

() Canli () BantKayit | Sire: ...... Dakika

Yayin Sikhgi:

() Hafta I¢i Her Giin () Haftahk () 15 Ginliik

Hedef Kitle:

Programin Amaci ve Ozet icerigi:

Ornek Yaym Akis1 ve Konu Baghklar:

Akademik Damsman (Ogrenci
Programlari icin):

Unvani, Adi-Soyadi:

imza: .

Tarih:

flgili Birim / Kurum Sorumlu Onay1
(D1s Katihmlar icin):

Unvani, Adi-Soyadt:

Imza: .

Tarih:

*(Yayinct 18 yasindan kiiciik ise Velisinin/Vasisinin Adi-Soyadi, Imzasi) *




EK-3: Yayinci Taahhiitnamesi

CUKUROVA UNIVERSITESI
RADYO UNIVERSITE YAYINCI TAAHHUTNAMESI

Cukurova Universitesi Iletisim Fakiiltesi biinyesinde faaliyet gosteren Radyo Universite’de
hazirlayacagim ve/veya sunacagim yayin faaliyetlerinde;

6112 sayili Kanun, 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu ve 6698 sayili KVKK
hukimlerine,

Cukurova Universitesi Radyo Universite Y&nergesinde belirtilen tiim yayin ilkelerine ve etik
kurallara,

Yayinda tarafsizlik, diiriistliik ve kamu hizmeti yayincilig1 esaslarina uyacagimi,

Kisisel ve kurumsal itibar ile kamu diizenini zedeleyici din, dil, irk, mezhep ve siyasi
propaganda iceren ifadelerden kaginacagima,

Programda kullanilan fikir, goriis ve miizik eserlerinin hukuki sorumlulugunu bildigimi beyan,
kabul ve taahhut ederim.

Yayinci/ Taahhiit Eden:
Ad1 Soyadz:

Tarih:

Imza:



EK-4

CUKUROVA UNIVERSITESI RADYO UNIVERSITE
TELEFON VEYA ELEKTRONIK ILETiSIM YOLUYLA
CANLI YAYINA KATILIM USUL VE ESASLARI

1. On Onay: Canli yayma telefon veya internet iizerinden baglanacak konuklar en ge¢ yaym
saatinden 10 dakika o©nce Radyo Koordinatorliigiine bildirilir. Onay yetkisi Radyo
Koordinatérundedir.

2. Hatt1 Yayma Alma: Baglantilar yetkili reji personeli veya teknik sorumlu denetiminde hibrit
(hybrid) cihazlar iizerinden yayina aktarilir.

3. Gecikmeli Yaymn (Profanity Delay): Yaymn giivenligini saglamak amaciyla canli yayin
baglantilarinda gecikmeli yayin sistemi aktif olarak kullanilir.

4. Kisisel Veri ve Uyar1: Baglant1 kurulmadan 6nce yayma katilacak kisiye yayinda oldugu ve
kisisel verilerinin yayinlandigi bilgisi verilir. Ilgili dokiimanlar imzalatilarak onay alinr.

5. Yayin Kesme Yetkisi: Yayin ilkelerine, genel ahlaka veya hukuka aykir1 ifade kullanilmasi
durumunda Radyo Koordinatorii, sunucu veya yaym sorumlusu baglantiy1 derhal kesmekle
yetkilidir.



EK-5

KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE ILiSKIN
AYDINLATMA METNI VE ACIK RIZA FORMU

1. AYDINLATMA METNIi

6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu (KVKK) uyarinca, Cukurova Universitesi Radyo
Universite yaymlarma konuk, sunucu, yapimci veya katilimer olarak dahil olmaniz kapsaminda;
ad, soyad, ses kaydi, gorsel kayitlar ve beyan ettiginiz kisisel verileriniz, Cukurova Universitesi
(Veri Sorumlusu) tarafindan kamu hizmeti yayinciligi, egitim, arsivleme ve kurumsal tanitim
amaglariyla sinirli olarak islenecek ve muhataza edilecektir.

2. ACIK RIZA BEYANI

Radyo Universite stiidyolarinda veya dis ¢ekimlerde gerceklestirilen kayit/canli yaym esnasinda
paylastigim ses kaydimin, adimin ve program iceriginde yer alan kisisel verilerimizin karasal radyo
yayini, internet yayimni ve iiniversitenin resmi dijital arsivlerinde islenmesine ve yayimlanmasina
hir irademle riza gosteriyorum.

Katilimel / Konuk Adi Soyada :
T.C. Kimlik No:
Tarih:

Imza:



