CUKUROVA UNIVERSITESI EGITIM KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Bu yo6nergenin amaci, Cukurova
Universitesi Egitim Koordinatdrliigiiniin kurulusu, gérevleri, yetki ve sorumluluklar: ile ilgili calisma
esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Bu yonerge; Cukurova Universitesi’nde
on lisans, lisans ve lisansiistii diizeylerde egitim veren tiim birimlerde, egitimin isleyisiyle ilgili
mekanizmalar1 gbézden gecirerek, gelistirmeyi ve siirekli 0grenmeyi saglayacak usul ve esaslar
belirlemek, uygulanmasini saglamak ve izleyerek gelistirmek amaciyla kurulmus olan Cukurova
Universitesi Egitim Koordinatérliigii ve bu koordinatérliige bagh alt birimlerin ¢alisma esaslar1, gorev
ve sorumluklarr ile ilgili hitkkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 14/b-1 maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanumlar

MADDE 4- (1) Bu Yo6nergede gegen;

a) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Birim: Diploma programina sahip olan ve bu
dogrultuda egitim veren Fakiilte, Enstitli, Devlet Konservatuvari, Yiiksekokul ve Meslek
Yiiksekokulunu,

b) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Birim Egitim Koordinasyon Kurulu (BEKK):

Fakiilte, Enstitii, Devlet Konservatuvari, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu diizeyinde

olusturulan kurulu,

¢) Calisma Grubu: CUEK Calisma Grubunu,

d) Calisma Grubu Bagkani: Sorumlu oldugu Calisma Grubunu koordine eden CUEK yiiriitme

kurulu tiyesini,

e) CUEK: Cukurova Universitesi Egitim Koordinatdrliigiinii,

¢) Koordinator: CUEK Koordinatériinii,

f) Koordinatérliik: CUEK Koordinatoriinii, CUEK Yiiriitme Kurulu ve Calisma Gruplarin,

g) Rektor: Cukurova Universitesi Rektoriinii,

h) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Rektorliik: Cukurova Universitesi Rektorliigiinii,

i) Senato: Cukurova Universitesi Senatosunu,

g) Universite: Cukurova Universitesini,

h) Yiiriitme Kurulu: CUEK Yiiriitme Kurulunu ifade eder.



IKINCi BOLUM
Kurulus, isleyis, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Koordinatérliigiin Kurulus ve Isleyisi

MADDE 5- (1) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Koordinator, Egitim Bilimleri alaninda
doktorasini almis profesorler arasindan Rektor tarafindan 3 yilligina goérevlendirilir. Gorev siiresi biten
Koordinator ayn1 yontemle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Koordinator, Yiiriitme Kurulu iiyeleri arasindan en
cok ti¢ kisiyi, Koordinatdér Yardimcisi olarak gorevlendirilmek iizere Rektdriin onayima sunar.
Koordinatoriin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin gorevi de sona erer.

(3) Koordinator, gorevi baginda bulunamadigi durumlarda, uygun gordiigii bir Koordinator
Yardimcisii yerine vekil birakir.

(4) Koordinator, bu yonergede tanimlanan amag, gérev ve sorumluluk kapsaminda, Calisma
Gruplarini, BEKK bagkani ve/veya tiyelerini toplantiya cagirir ve bagkanlik eder.

(5) Koordinatorliik, Yiriitme Kurulu ve Calisma Gruplarindan olusur.

(6) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Koordinatorliik Yiiriitme Kurulu Universitedeki
cesitli birimleri temsil edecek sekilde koordinator dahil olmak iizere en az 7, en fazla 11 iiyeden olusur.
Koordinatorliik Yiiriitme Kurulu iiyeleri, liniversitenin fen, sosyal ve saglik bilimleri alanlarindan en az
bir ogretim iyesi olmak iizere, Koordinatoriin oOnerisiyle Rektor tarafindan gorevlendirilir.
Koordinatorliik Yiriitme Kurulu {iyelerinin gorev siiresi 3 yildir. Gorev siiresi biten tiyeler tekrar ayni
yontemle atanabilir. Egitim-6gretimden sorumlu Rektér Yardimeist, Universite Kalite Koordinatrii ve
Ogrenci Isleri Daire Bagkan Koordinatérliik Yiiriitme Kurulu’nun dogal iiyeleridir.

(7) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Koordinatorlik Yiiritme Kurulu tyeleri,
Koordinator tarafindan verilen gorevleri yerine getirmekle sorumludur. Bir egitim-6gretim doneminde
toplantilara {i¢ defa mazeretsiz olarak katilmayan Yiiriitme Kurulu tiyesinin iiyeligi sona erer.

(8) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Koordinatorliik biinyesinde bes Calisma Grubu
bulunur. Koordinatorliik Yiriitme Kurulu gerekli gérdiigiinde yeni Calisma Grubu olusturabilir ya da
mevcut Calisma Grubunu kapatabilir. CUEK biinyesinde olusturulan Calisma Gruplari sunlardir:

a) Egitim Programlarinin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Gelistirilmesi Calisma Grubu
b) Ogretim Elemanlarinin Ogretim Yetkinliklerinin Gelistirilmesi Calisma Grubu

¢) Uyum (Oryantasyon) Programlarinin Gelistirilmesi ve Uygulanmasi Calisma
Grubu

¢) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Ders Programini Destekleyici
Etkinlikler Calisma Grubu

d) Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Calisma Grubu

(9) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Calisma Gruplari bagkan dahil en az 5 iiyeden
olusur. Calisma Grubu {iyeleri en az ikisi BEKK iiyesi olmak iizere 6gretim elemanlar1 arasindan
Koordinatoriin 6nerisiyle Rektor tarafindan 3 yilligina gorevlendirilir. Gorev siiresi biten iiyeler ayni
yontemle tekrar gérevlendirilebilir.

(10) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Her ¢alisma grubunu CUEK yiiriitme kurulundan
bir iiye koordine eder ve Calisma Grubuna baskanlik yapar.

(11) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Calisma Gruplari, birimlerdeki BEKK fiiyeleriyle
iletisimi saglar ve onlarin ¢aligmalarina rehberlik eder. Calisma Grubu Baskani sorumlu oldugu grup
iiyeleriyle donem basinda planlama, donem iginde izleme ve donem sonunda degerlendirme ve
iyilestirme ¢aligmalar1 yapmak iizere toplantilar gergeklestirir.

(12) Koordinatorliigiin  bagli  bulundugu Rektor Yardimeisi; Koordinatér, Koordinator



Yardimcilari, Koordinatorlik Yiiritme Kurulu ve Koordinatorliik Calisma Gruplarimi gerektiginde
toplantiya ¢agirabilir.

(13) Koordinatorliikk; giindemindeki konu/konulari ilgili mevzuat dogrultusunda inceler,
degerlendirir ve ilgili makamlara hazirladig raporu/raporlar sunar.

(14) Koordinatorliik gerekli durumlarda, Universitedeki birim, merkez, koordinatérliik ve
daire baskanliklariyla is birligi yapar ve goriis aligverisinde bulunur.

(15) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Koordinatorliik her egitim-6gretim yilinda
birimlere en az bir kez ziyarette bulunur. Birimler bu ziyaretlerde Koordinatorliige yardimci olmakla
sorumludur.

(16) Yirtitme Kurulu, iiye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanir ve katilanlarin oy ¢oklugu
ile karar alir. Oylarda esitlik olmasi halinde baskanin oyu yoniinde karar alinir.

(17) Koordinatorliik ¢alisanlari, gorevleriyle ilgili tiim belgelerin gizliligini kabul eder ve etik
davranis ilkeleri ¢ergevesinde c¢aligir.

(18) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Koordinatorliigiin yazisma ve raportorliik islemleri
Koordinatorliik tarafindan yiritilir. Koordinatorliige destek verecek akademik ve idari personel,
Koordinatoriin teklifi ve Rektor oluru ile gorevlendirilir.

Koordinatorliigiin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 6- (1) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Koordinatorliigiin amaci, doganin,
toplumun ve bireyin lehine olan degisimlerle uyum igerisinde olan ve mesleginin gerektirdigi yetkinlige sahip
nitelikli insan giiciiniin yetistirilmesini giivence altina alan diizenlemelere katki sunmak ve “Planla,
Uygula, Kontrol Et, Onlem Al (PUKO) dongiisii” temelinde Universitedeki egitim siireglerinin
gelistirilmesine destek olmaktir.

(2) Koordinatorliik, asagida yer alan gorev, yetki ve sorumluklara sahiptir:

a) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Ulusal ve uluslararast gelismeler ile paydag
goriislerini temel alarak on lisans, lisans ve lisansiistii diizeylerdeki egitim programlarinin PUKO
dongiisiine gore degerlendirilmesi ve gelistirilmesi,

b) Programlarin 6grenme g¢iktilarinin belirlenmesi, kazandirilmasi ve degerlendirilmesi igin
caligmalarin yapilmasi,

c) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Birimlerdeki 6l¢me-degerlendirme uygulamalarina
yonelik izleme ve iyilestirme ¢aligmalarinin takip edilmesi,

¢) Birimler tarafindan teklif edilen yeni programlarin agilmasi ya da mevcut programlara yeni
dersler eklenmesi siirecinin ilgili mevzuat ¢ergevesinde olusturulmasi, uygulamalarm izlenmesi ve
gerekli dnlemlerin alinmasi i¢in birimlerle is birligi i¢inde belirlenen ¢aligmalarin yapilmasi,

d) Mevcut programlarin etkin bir sekilde uygulanabilmesi amaciyla 6gretim elemanlariin
ogrenci merkezli 6grenme/dgretme ve 6l¢me degerlendirme becerilerini gelistirmek i¢in gereksinimlere
dayali programlar hazirlama, paylasma, uygulama, degerlendirme ve gerekli onlemleri almak lizere
caligmalarin yapilmasi,

e) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Egitim programlarinin zenginlestirilmesi, 6grencilerin
ilgi ve gereksinimleri dogrultusunda farkli alanlarda bilgi, beceri, yetkinlik ve kiiltlirel derinlik
kazanmasi amaciyla ders programlarimi destekleyici etkinliklerin planlanmasi, uygulanmasi,
uygulamalarin izlenmesi ve gerekli 6nlemlerin alinmas1 amaciyla ¢aligmalarin yapilmasi,

f) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09)  Universitedeki programlarin planlanmast,
uygulanmasi, degerlendirilmesi ve izlenmesiyle ilgili ¢alismalarin takip edilmesi, bu konuda birimlere
rehberlik yapilmasi,

g) Universiteye yeni gelen 6grenciler igin uyum programlarinin gelistirilmesi, uygulanmasi,
izlenmesi ve gerekli 6nlemlerin alinmasi i¢in ¢alismalarin yapilmasi,

§) Egitimde dijital doniisiim kapsaminda ¢evrimigi uzaktan 6gretim yontemlerinin gelistirilmesi
konusundaki ¢aligmalarin/etkinliklerin gerceklestirilmesi igin gerekli planlama, uygulama, izleme ve



onlem alma ¢aligmalarinin yapilmasi,

h) Egitim-6gretim ile ilgili yonetmelik, yonerge, protokol ve uygulama esas ve ilkeleri gibi yasal
diizenlemeler konusunda goriislerin bildirilmesi,

1) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Akademik danismanlik sisteminin etkin bir sekilde
isletilebilmesi icin gerekli planlama, uygulama, izleme ve onlem alma konusunda calismalarin
yapilmasi,

i) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Her yil sonunda birimlerden gelen BEKK raporlarinin
degerlendirilerek birimlere geribildirimde bulunulmasi ve sonug raporlarinin Rektorliige sunulmast,

J) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Rektor tarafindan yonlendirilen ilgili konularin
incelenmesi ve bu konular hakkinda goriis bildirilmesidir.

(3) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Calisma Gruplar1 asagida yer alan gérev, yetki ve
sorumluklara sahiptir:

a) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Egitim Programlarinin Tasarimi, Degerlendirilmesi
ve Gelistirilmesi Calisma Grubu: Birimlerdeki BEKK ’lerin gergeklestirdigi;
e  Planlama calismalarina rehberlik etmek,
Programlarin tasarlanmasi ve onaylanmasiyla ilgili ¢aligmalari izlemek,
Programlarin ders dagilim dengesini izlemek,
Ders 6grenme ciktilarinin program 6grenme ¢iktilariyla uyumunu kontrol etmek,
Ders tasariminin 6grenci is yiikiine uygunlugunu kontrol etmek,
Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine yonelik ¢alismalari izlemek,
Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimini izlemek,
Ogrenci merkezli 6gretim yontem ve tekniklere iliskin uygulamalar1 izlemek ve

gelistirmek,
e Olgme ve degerlendirme uygulamalarini izlemek ve gelistirmek.

b) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Ogretim Elemanlarinin Ogretim Yetkinliklerinin
Gelistirilmesi Calisma Grubu: Birimlerdeki BEKK ’lerin gergeklestirdigi;

e  Planlama ¢alismalarina rehberlik etmek,

e Ogpretim yetkinlikleri ve gelisimine yonelik gereksinimlerin belirlenmesine iliskin
caligmalari izlemek ve bu konuda planlama yapilmasini saglamak,

e  Birim bazinda yapilan 6gretim yetkinliklerini gelistirmeye yonelik ¢aligmalari izlemek,

e Ogretim elemanlarina yonelik egitimler planlamak, uygulamak, degerlendirmek, izlemek
ve gelistirmek.

) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Uyum (Oryantasyon) Programlarinin Gelistirilmesi
ve Uygulanmasi Calisma Grubu: Birimlerin ve BEKK ’lerin gerceklestirdigi;

e  Planlama ¢aligmalarina rehberlik etmek,

e  Universiteye yeni katilan &grenciler igin uyum programlarinin  gelistirilmesi,
uygulanmasi, izlenmesi ve gerekli dnlemlerin alinmasi i¢in yapilan ¢aligmalari izlemek,

e  Universite genelinde uyum (oryantasyon) ¢alismalarinin tutarli bir sekilde yapilmasini
saglamak.

¢) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Ders Programimi Destekleyici Etkinlikler Calisma
Grubu: Birimlerdeki BEKK ’lerin gerceklestirdigi;

e  Planlama ¢aligmalarina rehberlik etmek,

e  Programi destekleyen ve =zenginlestiren, dersler ile ilgili ders saatleri disinda
gergeklestirilen faaliyetlere iliskin ¢aligmalar1 izlemek ve bu yonde kanitlar toplamak.

d) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Calisma
Grubu: Birimlerdeki BEKK ’lerin gergeklestirdigi;

e Ogrenme ortam ve kaynaklarina yonelik ¢alismalari izlemek,

e Ogrencilerin akademik gelisimleri, akademik sorunlar1 ve Kariyer planlamas: ile ilgili
caligmalart izlemek,

e  Tesis ve altyapilarla ilgili gereksinim belirleme ¢aligmalarini izlemek.



Birim Egitim Koordinasyon Kurulu (BEKK):

MADDE 7 — (1) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Kurul, Dekan/Miidiir veya Dekan
Yardimeisi/Miidiir Yardimcist baskanliginda, bagkan dahil en az yedi 6gretim elemani (Anabilim Dali
Bagkan1/B6lim Bagkani dogal tiyedir) ve bir 6grenci temsilcisinden (Enstitiilerde anabilim dallarinin
Onerisiyle enstitl kurulu tarafindan segilen bir Ogrenci temsilcisi) olusur. Yazigmalar
Fakiilte/Enstitii/Devlet ~Konservatuvari/Yiiksekokul/Meslek  Yiiksekokulu  Sekreteri tarafindan
yuritilir. Birden fazla programa  veya boliime sahip Fakiilte/Enstitii/Devlet
Konservatuvari/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullarinda Kurul iiyelerinin dagilimi tiim programlari
temsil edecek sekilde olusturulur. Kuruldan tiye ¢ikmasina/gikarilmasina, kurula yeni iiye eklenmesine,
kurul baskanmnin Onerisi ile Dekanlik/Midiirliik tarafindan karar verilir. BEKK’lerde her Calisma
Grubundan sorumlu birer iiye Dekan/Miidiir tarafindan belirlenir.

(2) BEKK iiyeleri, Dekan/Miidiir Onerisi ile Fakiilte/Enstitii/Devlet
Konservatuvari/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Kurulu tarafindan gorevlendirilir. Kuruldaki 6gretim
elemanlarinin gorev siiresi li¢ y1l, 6grencinin gorev siiresi bir yil ile sinirlidir. Gorev siiresi dolan iiye
tekrar ayni yontemle gorevlendirilebilir.

(3) BEKK, CUEK ve Calisma Gruplariyla is birligi i¢inde calisir.

(4) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) BEKK, her giiz ve bahar egitim-6gretim
doneminin baginda planlama yapmak, donem i¢inde yapilan ¢alismalart izlemek, donem sonunda ise
uygulanan faaliyetleri degerlendirmek ve iyilestirmek amaciyla yilda en az alt1 kez diizenli olarak toplanir.
Ihtiyag olmas1 halinde, Dekan/Miidiir Kurulu toplayabilir.

(5) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) BEKK, iiye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanir
ve katilanlarin oy c¢oklugu ile karar alir. Cekimser oy kullanilamaz. Oylarda esitlik olmasi halinde
bagkanin oyu yoniinde karar alinir. Alinan kararlar toplanti tutanagina kaydedilir, kurul baskani ve tiyeler
tarafindan imzalanir.

Birim Egitim Koordinasyon Kurulunun (BEKK) Gérevleri

MADDE 8- (1) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) BEKK’in temel gérevi; CUEK ve
birimler arasindaki baglantryr saglamak, CUEK Calisma Gruplar tarafindan belirlenen islerin
birimlerde planlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi, izlenmesi, iyilestirilmesi c¢aligmalarim
koordine etmek, bu dogrultuda raporlar olusturmak ve hazirlanan raporlart CUEK e gonderilmek {izere
birim yonetimine sunmaktir. Bu dogrultuda BEKK’in diger gorevleri sunlardir:

(@) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Birimde yeni bir dersin agilmasi, mevcut derslerde
degisiklik yapilmasi ya da kapatilmasi konusundaki siireci takip etmek ve bu konuda
Dekanlik/Miidiirliik aracilig1 ile Koordinatorligii bilgilendirmek,

(b) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) i¢ ve dis paydaslardan gelen talepler dogrultusunda
birim egitim programlarinin giincellenmesi igin caligmalar yiiriitmek ve egitim-6gretim ile ilgili
iyilestirici 6nerilerde bulunmak,

(c) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09)  Birimdeki ders bilgi paketlerini incelemek ve
eksikliklerin giderilmesini saglamak,

(¢) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Birimde yeni programlarin agilmasi siirecini
izlemek, ilgili mevzuata uygunlugunu incelemek ve bu konuda Dekanlik/Miidiirlik aracilig ile
Koordinatorligii bilgilendirmek,

(d) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Birimdeki 6gretim elemanlarinin egitim
gereksinimlerini belirlemek ve bu konuda alinacak egitimlere iliskin Dekanlik/Miidiirliik araciligr ile
Koordinatorliige talepte bulunmak,

(e) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Ogrenme ortam ve kaynaklari, akademik destek
hizmetleri, tesis ve altyapilar Konusunda birimde yapilacak ¢aligmalara katki saglamak,



(f) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Universiteye yeni katilan 6grenciler igin
bdliimde/anabilim dalinda hazirlanan uyum programlarini incelemek ve son halini egitim-6gretim yili
baglamadan en az bir ay 6nce Dekanlik/Miidiirliik aracilig1 ile Koordinatdrliige gondermek,

(9) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Birimdeki egitim-6gretim sorunlarini tespit etmek
ve bu sorunlarin ¢éziimiine yonelik 6nerilerde bulunmak,

(&) (Senato Degisiklik 02/09/2025 14/09) Yukarida belirtilen gérev ve caligmalara iligskin
raporlar hazirlamak, bu raporlar1 en ge¢ bir hafta igerisinde Dekanlik/Miidiirliik aracilig ile
Koordinatorliige iletmek.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Yiiriirliik
MADDE 9- (1) Bu yonerge, Senato’da kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 10- (1) Bu y6nerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senatonun

Tarihi Sayisi
30.03.2022 08/02

Yonergede Degisiklik Yapilan Senatonun
Sayisi

Tarihi

14/09
02.09.2025




