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Toplantı Sayısı Karar Sayısı               Karar Tarihi 

15 01 

 

                  10 Eylül 2024 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve Hedefi 

A2: Eğitimi sürdürülebilir bir anlayışla çağın sürekli gelişen koşullarına uyumlu içerik, 

yöntem ve olanaklarla donanmış bir hale getirmek 

H2.2: Eğitim programlarını çağın gereklilikleri doğrultusunda sürekli geliştirmek 

Kararın İlişkili Olduğu Yükseköğretim 

Kalite Alt Ölçütü 

B.1.6: Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi 

 

   

 2024-2025 eğitim-öğretim yılı güz yarıyılı için Üniversitemiz birimlerinin çift anadal ve yandal 

kontenjan önerilerinin yapılan değişikliklerle ekteki şekliyle kabulüne ve gereği için Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığına sunulmasına oy birliği ile karar verildi. 
 

   
 

Toplantı Sayısı Karar Sayısı               Karar Tarihi 

15 02 

 

                  10 Eylül 2024 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve Hedefi 

A2: Eğitimi sürdürülebilir bir anlayışla çağın sürekli gelişen koşullarına uyumlu içerik, 

yöntem ve olanaklarla donanmış bir hale getirmek 

H2.1: Öğrencilerin niteliğini artırmak 

Kararın İlişkili Olduğu Yükseköğretim 

Kalite Alt Ölçütü 

B.1.6: Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi 

B.2.3:Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesi 

 

 

 “Çukurova Üniversitesi Yabancı Diller Yüksekokulu Eğitim Öğretim ve Sınav Yönergesi”nde 

yapılması önerilen değişikliklerin ekteki şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verildi. 

   
 

Toplantı Sayısı Karar Sayısı               Karar Tarihi 

15 03 

 

                  10 Eylül 2024 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve Hedefi 

A1: Araştırma-Geliştirme ve Girişimcilik kapasitesini artırmak 

H1.5: Üniversitenin yenilikçi ve girişimcilik kapasitesini artırmak 

Kararın İlişkili Olduğu Yükseköğretim 

Kalite Alt Ölçütü 

B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri  

 

 

   

Üniversitemiz Yönetim Kurulu Üyesi Prof.Dr.Neşe ALGAN’ın görev süresinin dolacak olması  

nedeniyle 2547 sayılı Kanunun 14.maddesinin b/7  ve 15. maddesinin a fıkraları uyarınca Üniversitemiz 

Yönetim Kurulu Üyeliğine İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat Bölümü Öğretim Üyesi 

Prof.Dr.Harun BAL’ın 10.09.2024 tarihinden itibaren 4 (dört) yıl süreyle seçilmesinin uygun olduğuna 

oy birliği ile karar verildi. 
 

   
 

 


