
 

 

 

 

                                         T.C. 

                      ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ 

                 YÖNETİM KURULU KARARLARI 

  
 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

28 1 

 

            03 Eylül 2024 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A2: Eğitimi sürdürülebilir bir anlayışla çağın sürekli gelişen koşullarına 

uyumlu içerik,yöntem ve olanaklarla donanmış bir hale getirmek 

H.2.4:Öğretim elemanlarını nitelik ve nicelik yönünden geliştirmek  

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

A.3.2:İnsan kaynakları yönetimi 

B.4.1: Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 

  

 Şırnak Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Enerji Sistemleri Mühendisliği Bölümü 

Yenilenebilir Enerji Sistemleri Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Dr.Öğr.Üyesi Serdal 

DAMARSEÇKİN’in, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 40/b maddesi uyarınca 

Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesinde 1 (bir) yıl süre ile görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

  

 
 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

28 2 

 

          03 Eylül 2024 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A2: Eğitimi sürdürülebilir bir anlayışla çağın sürekli gelişen koşullarına 

uyumlu içerik, yöntem ve olanaklarla donanmış bir hale getirmek 

H2.4: Öğretim elemanlarını nitelik ve nicelik yönünden geliştirmek 

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

A.3.2:İnsan kaynakları yönetimi 

B.4.1.: Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri  

 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma 

Merkezinde görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Pınar ALAKUŞ’un, görev 

süresinin 2547 sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca 04.09.2024 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl 

süreyle uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 
 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

28 3 

 

          03 Eylül 2024 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A2: Eğitimi sürdürülebilir bir anlayışla çağın sürekli gelişen koşullarına 

uyumlu içerik, yöntem ve olanaklarla donanmış bir hale getirmek 

H2.4: Öğretim elemanlarını nitelik ve nicelik yönünden geliştirmek 

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

A.3.2:İnsan kaynakları yönetimi 

B.4.1.: Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri  

 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Bilgi İşlem Daire Başkanlığında görevli bulunan 

Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Güler Merve DEMİR YÜKSEL'in, görev süresinin 2547 

sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca 22.09.2024 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle 

uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 
 

  

 



 

 

 

 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

28 4 

 

          03 Eylül 2024 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A5:Kurumsal kapasiteyi kalite standartları doğrultusunda geliştirmek 

H5.3:Bilgi, teknoloji ve bilişim altyapısını geliştirmek  

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

A.1.1:Yönetişim modeli ve idari yapı  

B.3.1: Öğrenme ortam ve kaynakları  

 

Üniversiteler Yayın Yönetmeliğinin 2.maddesine istinaden Rektör Yardımcısı 

Prof.Dr.Selim BÜYÜKKURT’un, Üniversitemiz Yayın Komisyonuna başkan olarak 

seçilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

28 5 

 

03 Eylül  2024 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A5: Kurumsal kapasiteyi kalite standartları doğrultusunda geliştirmek 

H5.4: Yükseköğretim kalite güvencesi yapısını güçlendirmek 

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

A.3.3. Finansal yönetim 

  

Üniversitemiz Basımevi Müdürlüğü, Biyoteknoloji Araştırma Uygulama Merkezi Müdürlüğü 

ve Adana Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün, nakit akışlarında yaşanan problemlerden dolayı kısa 

vadede ödenmesi gereken fakat mali güçlüklerden dolayı ödenemeyen giderlerin karşılanması 

amacıyla 2.500.000,00 TL’nin (ikimilyonbeşyüzbintürklirası) Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi 

Yürütme Kurulunun 02/09/2024 tarih ve 21/02 sayılı kararı doğrultusunda Döner Sermaye İşletme 

Müdürlüğünün hesabından anılan birimlerin hesabına Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi 

Yürütme Kurulu kararında belirtilen tutarların borç olarak aktarılmasının uygun olduğuna oy birliği 

ile karar verildi.      

                 

 
 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

28 6 

 

03 Eylül 2024 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A5: Kurumsal kapasiteyi kalite standartları doğrultusunda geliştirmek 

H5.4: Yükseköğretim kalite güvencesi yapısını güçlendirmek 

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

A.3.3. Finansal yönetim 

  

 Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesinin 2024 mali yılı ek bütçe talebinin Döner 

Sermaye İşletmesi Yürütme Kurulunun 02.09.2024 tarihli ve 21/04 sayılı kararı ile teklif 

edildiği şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verildi 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

Toplantı Sayısı  Karar Sayısı 

 

               Tarih 

28 7 

 

03 Eylül 2024 

Kararın İlişkili Olduğu 2024-2028 

Dönemi Stratejik Plan Amaç ve 

Hedefi 

A5: Kurumsal kapasiteyi kalite standartları doğrultusunda geliştirmek 

H5.4: Yükseköğretim kalite güvencesi yapısını güçlendirmek 

Kararın İlişkili Olduğu 

Yükseköğretim Kalite Alt Ölçütü 

A.3.3. Finansal yönetim 

  

 Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Döner Sermaye hesabından Ziraat Fakültesi döner 

sermaye hesabına geri ödenmek üzere borç olarak verilen 500.000,00 TL’nin, Ziraat Fakültesi 

Döner Sermaye hesabından Eğitim Fakültesi döner sermaye hesabına geri ödenmesinin uygun 

olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 


