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CUKUROVA UNIVERSITESI
YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Sayisi Karar Sayisi Tarih
23 11 22 Temmuz 2024
Kararm iliskili Oldugu 2024-2028 A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla ¢agin siirekli gelisen kosullarina
Dénemi Stratejik Plan Amag ve uyumlu igerik, yontem ve olanaklarla donanmis bir hale getirmek
Hedefi H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmek
Kararm iliskili Oldugu A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi
Yiiksekogretim Kalite Alt Olgiitii B.4.1.: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Universitemiz Eczacilik Fakiiltesi Farmasétik Teknoloji Anabilim Dalr igin ilan edilen
Dogent kadrosuna atanmak iizere basvuruda bulunan Dog¢.Dr.Umay Merve GUVEN
BOLGEN’in, 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 24. maddesi uyarinca anilan kadroya
tam giin statiide caligmak iizere atanmasinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

Toplant1 Sayisi Karar Sayisi Tarih
23 1/2 22 Temmuz 2024
Kararin lliskili Oldugu 2024-2028 A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla ¢cagin siirekli gelisen kosullarina
Donemi Stratejik Plan Amag ve uyumlu igerik, ydntem ve olanaklarla donanmis bir hale getirmek
Hedefi H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmek
Kararn lliskili Oldugu A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi
Yiiksekogretim Kalite Alt Olgiitii B.4.1.: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Universitemiz Hukuk Fakiiltesi Medeni Hukuk Anabilim Dali igin ilan edilen Dogent
kadrosuna atanmak iizere basvuruda bulunan Dog.Dr.Arife Ozge YENICE CEYLAN’1n, 2547
sayilt Yiiksekogretim Kanununun 24. maddesi uyarinca anilan kadroya tam gilin statiide
caligmak iizere atanmasinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

Toplant1 Sayis1 Karar Sayisi Tarih
23 1/3 22 Temmuz 2024
Kararm lligkili Oldugu 2024-2028 A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla cagin siirekli gelisen kosullarina
Donemi Stratejik Plan Amac ve uyumlu igerik, yontem ve olanaklarla donanmis bir hale getirmek
Hedefi H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmek
Kararm lliskili Oldugu A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi
Yiiksekogretim Kalite Alt Olgiitii B.4.1.: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Universitemiz Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi iktisat Teorisi Anabilim Dali i¢in ilan
edilen Dogent kadrosuna atanmak {izere basvuruda bulunan Dog¢.Dr.Erhan ISCAN’1n, 2547
sayilt Yiiksekogretim Kanununun 24. maddesi uyarinca anilan kadroya tam gilin statiide
caligmak iizere atanmasinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.



Toplant1 Sayisi Karar Sayisi Tarih

23 1/4 22 Temmuz 2024
Kararn lliskili Oldugu 2024-2028 A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla ¢agin siirekli gelisen kosullarina
Doénemi Stratejik Plan Amag ve uyumlu icerik, yontem ve olanaklarla donanmus bir hale getirmek
Hedefi H2.4: Oretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmek
Kararm iliskili Oldugu A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi
Yiiksekogretim Kalite Alt Olciitii B.4.1.: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Universitemiz Fen-Edebiyat Fakiiltesi Bilgisayar Bilimleri Anabilim Dali icin ilan
edilen Dogent kadrosuna atanmak iizere basvuruda bulunan Dog¢.Dr. Ayse Giil KAPLAN’1n,
2547 sayil Yiiksekdgretim Kanununun 24. maddesi uyarinca anilan kadroya tam giin statiide
caligmak tlizere atanmasinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

Toplanti Sayist Karar Sayisi Tarih
23 2 22 Temmuz 2024
Kararn lliskili Oldugu 2024-2028 A2: Egitimi siirdiiriilebilir bir anlayisla ¢agin siirekli gelisen kosullarina
Doénemi Stratejik Plan Amac ve uyumh} icerik, yontem ve olanaklarla donanmug bir hale getirmek
Hedefi H2.4: Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden gelistirmek
Kararm lliskili Oldugu B.4.1.: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Yiiksekogretim Kalite Alt Olciitii

Rektorliigiimiiz kadrosunda olup, Yabanci Diller Yiiksekokulunda gorevli bulunan
Ogretim Elemanlarindan Ogr.Gor. Hasan AHKEMOGLU nun, gérev siiresinin 2547 sayili
Kanunun 31. maddesi uyarinca 19.08.2024 tarihinden itibaren 2 (iki) y1l siireyle uzatilmasinin
uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

Toplant1 Sayis1 Karar Sayisi Tarih
23 3 22 Temmuz 2024
Kararin lliskili Oldugu 2024-2028 AS: Kurumsal kapasiteyi kalite standartlar1 dogrultusunda gelistirmek
Doénemi Stratejik Plan Amag ve HS5.3: Bilgi, teknoloji ve bilisim altyapisini gelistirmek
Hedefi
Kararm lliskili Oldugu A.1.1 :Ydnetisim modeli ve idari yapr alt lgiiti
Yiiksekogretim Kalite Alt Olgiitii B.3.1: Ogrenme ortam ve kaynaklari alt 8lgiitii

Cukurova Universitesi Yaym Komisyonu iiyelerinden Prof.Dr.Salih KAFKAS’in
Universite Yonetim Kurulu iiyeligi sona erdiginden yerine Yayin Y&netmeliginin 2. maddesi
geregince; Ziraat Fakiiltesi Dekan V. Prof.Dr.Nazan KOLUMAN’1n secilmesine oy birligi ile
karar verildi.



Toplant1 Sayis1

Karar Sayisi Tarih

23

4 22 Temmuz 2024

Kararm Iliskili Oldugu 2024-2028
Doénemi Stratejik Plan Amag ve
Hedefi

AS: Kurumsal kapasiteyi kalite standartlari dogrultusunda gelistirmek
H5.4: Yiiksekogretim kalite giivencesi yapisini giliclendirmek

Kararm iliskili Oldugu )
Yiiksekogretim Kalite Alt Olgiitii

A.3.3. Finansal yonetim

Universitemiz Devlet Konservatuvar: Déner Sermaye Isletmesinin 2024 mali yil1 ek
biitce talebinin Doner Sermaye Isletmesi Yiiriitme Kurulunun 10.07.2024 tarihli ve 17/01
sayil1 karar1 ile teklif edildigi sekliyle kabuliine oy birligi ile karar verildi.

Toplant1 Sayis1

Karar Sayisi Tarih

23

5 22 Temmuz 2024

Kararm lliskili Oldugu 2024-2028
Doénemi Stratejik Plan Amag ve
Hedefi

AS: Kurumsal kapasiteyi kalite standartlari dogrultusunda gelistirmek
H5.4: Yiiksekdgretim kalite glivencesi yapisini giiglendirmek

Kararm fliskili Oldugu
Yiiksekogretim Kalite Alt Olgiitii

A.3.3. Finansal yonetim

Universitemiz Ziraat Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Ciftliginin iilkemizdeki ve
diinyadaki ekonomik kosullarin hizla ve beklenmedik sekilde degismesi, is¢ilik, akaryakait,
giibre, yem gibi tarim ve hayvanciliga ait ana gider kalemlerindeki asir1 fiyat artiglari
sebebiyle, 2024 mali yil1 ek biitce talebinin Déner Sermaye Isletmesi Yiiriitme Kurulunun
17.07.2024 tarihli ve 18/05 sayil1 karari ile teklif edildigi sekliyle kabuliine oy birligi ile karar

verildi.

Toplant1 Sayisi

Karar Sayisi Tarih

23

6 22 Temmuz 2024

Kararm lliskili Oldugu 2024-2028
Dénemi Stratejik Plan Amag ve
Hedefi

AS: Kurumsal kapasiteyi kalite standartlar1 dogrultusunda geligtirmekH?2.4:
Ogretim elemanlarini nitelik ve nicelik yoniinden geligtirmek
H5.4: Yiiksekogretim kalite giivencesi yapisini giiclendirmek

Kararn lliskili Oldugu
Yiiksekogretim Kalite Alt Olciitii

A.3.3. Finansal yonetim

Universitemiz Tip Fakiiltesi Balcali Hastanesinin acil ihtiyaglarini karsilamak iizere
2024 biitge kalemleri arasinda aktarim yapilmas ile ilgili Doner Sermaye Isletmesi Yiiriitme
Kurulunun 17.07.2024 tarihli ve 18/01 sayili kararinda belirtilen hususlarin 6nerildigi sekliyle
kabuliine oy birligi ile karar verildi.



Toplant1 Sayisi

Karar Sayisi

Tarih

23

7

22 Temmuz 2024

Kararm iliskili Oldugu 2024-2028
Donemi Stratejik Plan Amag ve
Hedefi

AS5: Kurumsal kapasiteyi kalite standartlar1 dogrultusunda gelistirmek
H5.4: Yiksekogretim kalite giivencesi yapisini gliclendirmek

Kararn lliskili Oldugu
Yiiksekogretim Kalite Alt Olgiitii

A.3.3. Finansal yonetim

Universitemiz Tip Fakiiltesi Balcali Hastanesinin emekli olan iscilerin kidem
tazminatlarin1 karsilamak tizere 2024 biitce kalemleri arasinda aktarim yapilmasi ile ilgili
Déner Sermaye Isletmesi Yiiriitme Kurulunun 17.07.2024 tarihli ve 18/04 sayili kararinda

belirtilen hususlarin 6nerildigi sekliyle kabuliine oy birligi ile karar verildi.




