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Karar:1

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi Telekomiinikasyon Anabilim Dali icin ilan
edilen Profesor kadrosuna atanmak iizere bagvuruda bulunan Dog¢.Dr.Sami ARICA hakkinda
diizenlenen jiiri raporlari tizerinde goriisiildi.

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi Telekomiinikasyon Anabilim Dali icin ilan
edilen Profesor kadrosuna atanmak tizere basvuruda bulunan Dog¢.Dr.Sami ARICA’nin, 2547
sayili Yiksekogretim Kanununun 26. maddesi uyarinca anilan kadroya tam giin statiide
calismak lizere atanmasinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

Karar:2/1

Universitemiz Rektorliik kadrosunda bos bulunan Ogretim Eleman:1 kadrolarindan bir
kisminin Universitemiz gesitli birimlerine aktarilmas1 ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2
numarali Cumhurbagkanligi Kararnamesi hiikiimleri ile Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda
Ogretim Elemam Norm Kadrolarmnin Belirlenmesine ve Kullanilmasina iliskin Y&netmelik
hiikiimlerine istinaden islem tesis edilmesi hakkinda goriistldii.

Yiksekogretim Kurulu Bagkanligmin 02.05.2023 tarihli ve 30785 sayili yazisi
geregince; Universitemiz Rektérliik kadrosunda bos bulunan ve ekli listede yer alan Doktor
Ogretim Uyesi (Izne Tabi Asgari Kadro) kadrolarindan bir kismmin Universitemiz cesitli
birimlerine aktarilmasina ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 numarali Cumhurbaskanligi
Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fikrasi ile Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim
Eleman1 Norm Kadrolarmm Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin Y&netmelik
hiikiimlerine istinaden islem tesis edilmesi amaciyla Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina arz
edilmesine oy birligi ile karar verildi.

Karar:2/2

Universitemiz Rektorliik kadrosunda bos bulunan Ogretim Elemani kadrolarindan bir
kisminin Universitemiz ¢esitli birimlerine aktarilmas1 ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2
numarali Cumhurbagkanligir Kararnamesi hiikiimleri ile Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda
Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin Y&netmelik
hiikiimlerine istinaden islem tesis edilmesi hakkinda goriisiildii.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 02.05.2023 tarihli ve 30785 sayili yazisi
geregince; Universitemiz Rektorliik kadrosunda bos bulunan ve ekli listede yer alan Doktor
Ogretim Uyesi (izne Tabi Norm I¢i) kadrolarmdan bir kisminimn Universitemiz cesitli
birimlerine aktarilmasia ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 numarali Cumhurbagkanligt
Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fikrasi ile Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim
Eleman1 Norm Kadrolarmm Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin Yonetmelik
hiikiimlerine istinaden islem tesis edilmesi amaciyla Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina arz
edilmesine oy birligi ile karar verildi.



Karar:2/3

Universitemiz Rektorliik kadrosunda bos bulunan Ogretim Eleman1 kadrolarindan bir
kismimin Universitemiz cesitli birimlerine aktarilmas1 ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2
numarali Cumhurbagkanligi Kararnamesi hiikiimleri ile Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda
Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarmin Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin Y6netmelik
hiikiimlerine istinaden islem tesis edilmesi hakkinda goriistldii.

1973 wyilinda kurulan Universitemiz 20 Fakiilte, 1 Yiiksekokul, 11 Meslek
Yiiksekokulu, 4 Enstitii, I Devlet Konservatuvari ile 38 Uygulama ve Arastirma Merkezinden
olusmakta olup halen fiziki ve akademik gelismesini siirdiirmektedir. Universitemizde 2110
Ogretim elemant, 2616 idari, 56 sézlesmeli ve 2359 is¢i olmak iizere toplamda 7141 personel
gorev yapmaktadir. Ogrenci sayis1 ise 51724’¢ ulagmustir. Universitemiz Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan arastirma iiniversitesi olarak se¢ilmistir. Universitemizde yogun ve nitelikli
egitim-6gretim faaliyetlerimizi yerine getirirken listlenmis oldugumuz bu misyonlar1 yerine
getirmek ve Arastirma-Gelistirme hedeflerimize ulasabilmek, akademik motivasyonu
saglayabilmek icin cesitli programlarimizda Doktor Ogretim Uyesi kadrolara ihtiyag
duyulmakta olup norm kadrolar yetersiz kalmaktadir. Bu nedenle 2023 yili igin
Universitemizde kullanilmas1 amaciyla belirlenen ve ekli listede belirtilen Doktor Ogretim
Uyesi kadrolarinin (Norm Dis1) ilgili anabilim/anasanat dali ve boliim kurulu ile ilgili birim
yonetim kurullariin uygun goriisleri dogrultusunda Universitemizin cesitli birimlerine
aktarilmasi ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 numarali Cumhurbagskanligi Kararnamesinin
6. maddesinin 3. fikras1 ile Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm
Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasma iliskin Yonetmelik hiikiimlerine istinaden
islem tesis edilmesi amaciyla Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina arz edilmesine oy birligi
ile karar verildi.

Karar:2/4

Universitemiz Rektorliik kadrosunda bos bulunan Ogretim Elemani1 kadrolarindan bir
kisminin Universitemiz gesitli birimlerine aktarilmas1 ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2
numarali Cumhurbaskanligi Kararnamesi hiikiimleri ile Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda
Ogretim Elemam Norm Kadrolarmnin Belirlenmesine ve Kullanilmasina iliskin Y&netmelik
hiikiimlerine istinaden islem tesis edilmesi hakkinda goriistildii.

1973 wyilinda kurulan Universitemiz 20 Fakiilte, 1 Yiiksekokul, 11 Meslek
Yiiksekokulu, 4 Enstitii, 1 Devlet Konservatuvari ile 38 Uygulama ve Arastirma Merkezinden
olusmakta olup halen fiziki ve akademik gelismesini siirdiirmektedir. Universitemizde 2110
Ogretim elemani, 2616 idari, 56 s6zlesmeli ve 2359 isci olmak {izere toplamda 7141 personel
gorev yapmaktadir. Ogrenci sayis1 ise 51724’e ulasmustir. Universitemiz Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan arastirma iiniversitesi olarak se¢ilmistir. Universitemizde yogun ve nitelikli
egitim-6gretim faaliyetlerimizi yerine getirirken {istlenmis oldugumuz bu misyonlar1 yerine
getirmek ve Arastirma-Gelistirme hedeflerimize ulasabilmek, akademik motivasyonu
saglayabilmek i¢in ¢esitli programlarimizda 6gretim gorevlisi (Uygulamali birim) kadrolarina
ihtiya¢ duyulmakta olup norm kadrolar yetersiz kalmaktadir. Bu nedenle 2023 yili i¢in
Universitemizde kullanilmas1 amaciyla belirlenen ve Ek-1 listede belirtilen Ogretim Gérevlisi
(Uygulamali Birim) kadrosuna, ilgili birimin uygun gériisii dogrultusunda Universitemiz
Proje Gelistirme ve Koordinasyon Biriminde gorevlendirilmek tizere kullanim izni alinmasina
ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 numarali Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 6.
maddesinin 3. fikras1 ile Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm
Kadrolarmin Belirlenmesine ve Kullanilmasina iliskin Yonetmelik hiikiimlerine istinaden
islem tesis edilmesi amaciyla Yiksekogretim Kurulu Baskanligina arz edilmesine oy birligi
ile karar verildi.



Karar:2/5

Universitemiz Rektorliik kadrosunda bos bulunan Ogretim Elemani kadrolarindan bir
kismimin Universitemiz cesitli birimlerine aktarilmasi ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2
numarali Cumhurbagkanligi Kararnamesi hiikiimleri ile Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda
Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarmin Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin Y®6netmelik
hiikiimlerine istinaden islem tesis edilmesi hakkinda goriistildii.

1973 yilinda kurulan Universitemiz 20 Fakiilte, 1 Yiiksekokul, 11 Meslek
Yiiksekokulu, 4 Enstitii, I Devlet Konservatuvari ile 38 Uygulama ve Arastirma Merkezinden
olusmakta olup halen fiziki ve akademik gelismesini siirdiirmektedir. Universitemizde 2110
Ogretim elemani, 2616 idari, 56 sozlesmeli ve 2359 is¢i olmak tizere toplamda 7141 personel
gorev yapmaktadir. Ogrenci sayis1 ise 51724’e ulasmustir. Universitemiz Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan arastirma iiniversitesi olarak secilmistir. Universitemizde yogun ve nitelikli
egitim-O6gretim faaliyetlerimizi yerine getirirken iistlenmis oldugumuz bu misyonlar1 yerine
getirmek ve Arastirma-Gelistirme hedeflerimize ulasabilmek, akademik motivasyonu
saglayabilmek icin ¢esitli programlarimizda 6gretim gorevlisi (Norm Dis1) kadrolarina ihtiyag
duyulmakta olup norm kadrolar yetersiz kalmaktadir. Bu nedenle 2023 yili igin
Universitemizde kullanilmas1 amaciyla belirlenen ve Ek-1 listede belirtilen Ogretim Gérevlisi
(Norm Dis1) kadrolarindan bir kisminin, ilgili anabilim/anasanat dali ve boliim kurulu ile ilgili
birim y&netim kurullarmin uygun goriisleri dogrultusunda Universitemizin gesitli birimlerine
aktarilmasina ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 numarali Cumhurbaskanlig
Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fikrasi ile Devlet Yiiksekogretim Kurumlarmda Ogretim
Elemant Norm Kadrolarmm Belirlenmesine ve Kullanilmasma Iliskin Yonetmelik
hiikiimlerine istinaden islem tesis edilmesi amaciyla Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina arz
edilmesine oy birligi ile karar verildi.

Karar:2/6

Universitemiz Rektorliik kadrosunda bos bulunan Ogretim Elemam kadrolarindan bir
kisminin Universitemiz gesitli birimlerine aktarilmas1 ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2
numarali Cumhurbaskanligi Kararnamesi hiikiimleri ile Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda
Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarmin Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin Y®6netmelik
hiikiimlerine istinaden islem tesis edilmesi hakkinda goriistldii.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 02.05.2023 tarihli ve 30785 sayili yazisi
geregince; Universitemiz Rektorliik kadrosunda bos bulunan ve ekli listede yer alan Ogretim
Gorevlisi (Norm I¢i) kadrolarindan bir kismmin Universitemiz cesitli  birimlerine
aktarilmasina ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 numarali Cumhurbagkanlig
Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fikrasi ile Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim
Eleman1 Norm Kadrolarmm Belirlenmesine ve Kullanilmasmna Iliskin Yonetmelik
hiikiimlerine istinaden islem tesis edilmesi amaciyla Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligina arz
edilmesine oy birligi ile karar verildi.



Karar:2/7

Universitemiz Rektorliik kadrosunda bos bulunan Ogretim Elemani kadrolarindan bir
kismiin Universitemiz cesitli birimlerine aktarilmasi ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2
numarali Cumhurbagkanligi Kararnamesi hiikiimleri ile Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda
Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasma Iliskin Y&netmelik
hiikiimlerine istinaden islem tesis edilmesi hakkinda goriisiildii.

Yiksekogretim Kurulu Baskanligimin 02.05.2023 tarihli ve 30785 sayili yazisi
geregince; Universitemiz Rektorliik kadrosunda bos bulunan ve ekli listede yer alan Ogretim
Gorevlisi (Yetki Devri Kapsaminda Asgari Kadro) kadrolarinin bir kisminin Universitemizin
cesitli birimlerine aktarilmasma ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 numarali
Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fikras1 ile Devlet Yiiksekogretim
Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin
Yonetmelik hiikiimlerine istinaden islem tesis edilmesi amaciyla Yiiksekogretim Kurulu
Baskanligina arz edilmesine oy birligi ile karar verildi.

Karar:2/8

Universitemiz Rektorliik kadrosunda bos bulunan Ogretim Eleman1 kadrolarindan bir
kismimin Universitemiz cesitli birimlerine aktarilmas1 ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2
numaralt Cumhurbagkanligi Kararnamesi hiikiimleri ile Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda
Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarmin Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin Yonetmelik
hiikiimlerine istinaden islem tesis edilmesi hakkinda goriisiildii.

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligmm 02.05.2023 tarihli ve 30785 sayili yazisi
geregince; Universitemiz Rektorliik kadrosunda bos bulunan ve ekli listede yer alan Arastirma
Gorevlisi kadrolarindan bir kismimin Universitemiz gesitli birimlerine aktarilmasina ve Genel
Kadro ve Usulii Hakkinda 2 numarali Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 6. maddesinin 3.
fikras1 ile Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Elemam1 Norm Kadrolarinin
Belirlenmesine ve Kullanilmasma Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine istinaden islem tesis
edilmesi amaciyla Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina arz edilmesine oy birligi ile karar
verildi.

Karar:2/9

Universitemiz Rektorliik kadrosunda bos bulunan Ogretim Elemami kadrolarindan bir
kisminin Universitemiz gesitli birimlerine aktarilmas1 ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2
numarali Cumhurbaskanligi Kararnamesi hiikiimleri ile Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda
Ogretim Elemam Norm Kadrolarmnin Belirlenmesine ve Kullanilmasina iliskin Y&netmelik
hiikiimlerine istinaden islem tesis edilmesi hakkinda goriistildii.

“Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarmna Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki
Yonetmelik™ hiikiimlerinin 15. maddesinde bahsi gecen Oncelikli alan Aragtirma Gorevlisi
kadrolar1 hakkinda Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 26.10.2023 tarih ve 71573 sayili
yazisina istinaden Universitemiz Rektorliik kadrosunda bos bulunan ve ekli listede belirtilen
Aragtirma Gorevlisi  kadrolarmin Universitemizde oncelikli alan arastirma gorevlisi
kadrolarna atamalarda kullanilmak iizere, ekli listede belirtildigi sekilde aktarilmasina ve
Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 numarali Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 6. maddesinin
3. fikrasi ile Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarmimn
Belirlenmesine ve Kullanilmasma Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine istinaden islem tesis
edilmesi amaciyla Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina arz edilmesine oy birligi ile karar
verildi.



Karar:5

Universitemiz Tip Fakiiltesi Genel Cerrahi Anabilim Dalinda Dogent olarak gérev
yapmakta iken 17.07.2023 tarihinde kendi istegi ile emekliye ayrilan Dog.Dr.Abdullah
ULKU’niin 2547 sayili Kanunun 60/b maddesi uyarinca gorevine yeniden dénme talebi
hakkinda goriisiildii.

Universitemiz Tip Fakiiltesi Genel Cerrahi Anabilim Dalinda Dogent olarak gérev
yapmakta iken 17.07.2023 tarihinde kendi istegi ile emekliye ayrilan ve 2547 sayili Kanunun
60/b maddesi uyarinca gorevine geri dénmek isteyen Dog.Dr.Abdullah ULKU’niin Tip
Fakiiltesinin teklifi dogrultusunda Universitemize geri dénme islemlerine esas olmak iizere,
Rektorliik kadrosunda bos bulunan 1 adet 1. derece Dogent kadrosunun Tip Fakiiltesi Genel
Cerrahi Anabilim Dalina aktarilmasima ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 numarali
Cumbhurbagkanligi Kararnamesinin 6. maddesinin 3.fikras1 uyarinca islem tesis edilmesi
amaciyla Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina arzina oy birligi ile karar verildi.

Karar:6

Rektorliigiimiiz kadrosunda olup, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Béliimiinde gorevli
bulunan Ogretim Elemanlarindan Ogr.Gér.Sadik CAN’1m, 2547 sayili Kanunun 31. maddesi
uyarinca gorev siiresinin uzatilmasi hakkinda goriisiildii.

Rektorliigiimiiz kadrosunda olup, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Boliimiinde gérevli
bulunan Ogretim Elemanlarmdan Ogr.Gér.Sadik CAN’in, gorev siiresinin 2547 sayili
Kanunun 31. maddesi uyarinca 01.01.2024 tarihinden itibaren 2 (iki) yil siireyle uzatilmasinin
uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

Karar:7

Rektorliigiimiiz kadrosunda olup, Siirekli Egitim Arastirma Uygulama Merkezinde
gorevli bulunan Ogretim Elemanlarindan Ogr.Gér.Eyyup COLAK 1n, 2547 sayili Kanunun
31. maddesi uyarinca gorev siiresinin uzatilmasi hakkinda goriistildii.

Rektorliigiimiiz kadrosunda olup, Siirekli Egitim Arastirma Uygulama Merkezinde
gorevli bulunan Ogretim Elemanlarindan Ogr.Gér.Eyyup COLAK 1n, gérev siiresinin 2547
sayili Kanunun 31. maddesi uyarinca 06.01.2024 tarihinden itibaren 2 (iki) yil stireyle
uzatilmasinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

Karar:8

Rektodrliigiimiiz kadrosunda olup, Tiirk Dili Boliimiinde gorevli bulunan Ogretim
Elemanlarindan Ogr.Gor.Dr.Cengiz Veli KURMUS un, 2547 sayili Kanunun 31. maddesi
uyarinca gorev sliresinin uzatilmasi hakkinda goristildi.

Rektorliigiimiiz kadrosunda olup, Tiirk Dili Boliimiinde gdrevli bulunan Ogretim
Elemanlarindan Ogr.Gor.Dr.Cengiz Veli KURMUS un, gorev siiresinin 2547 sayili Kanunun
31. maddesi uyarinca 06.01.2024 tarihinden itibaren 2 (iki) y1l siireyle uzatilmasinin uygun
olduguna oy birligi ile karar verildi.



Karar:9

Universitemizde yapilacak olan dogentlik sozlii smavlarinin gergeklestirme seklini
diizenleyen ilkeler hakkinda goriisiildii.

Universitemizde yapilacak olan dogentlik sozlii smavlarinin gergeklestirme seklini
diizenleyen ilkelerin ekteki sekliyle kabuliine oy birligi ile karar verildi.



