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Karar:1/1 

  

 Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Muhasebe Anabilim Dalı için ilan 

edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Elif Nursun 

DEMİRCİOĞLU hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 

Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Muhasebe Anabilim Dalı için ilan 

edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Elif Nursun 

DEMİRCİOĞLU’nun, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan 

kadroya tam gün statüde çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar 

verildi. 

 

 

Karar:1/2 

  

 Üniversitemiz Tıp Fakültesi Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı için ilan 

edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Zeliha HAYTOĞLU 

hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı için ilan 

edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Zeliha 

HAYTOĞLU’nun, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan 

kadroya tam gün statüde çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar 

verildi. 

 

Karar:2 

 

Üniversitemiz Adana Meslek Yüksekokulu 2022-2023 eğitim-öğretim yılı güz 

yarıyılı Uzaktan Öğretim programları ek ders saat ücretleri hakkında görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Adana Meslek Yüksekokulu 2022-2023 eğitim-öğretim yılı güz 

yarıyılı Uzaktan Öğretim programları ek ders saat ücretlerinin, anılan Meslek Yüksekokul 

Müdürlüğü tarafından önerildiği şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verildi. 

 

 

Karar:3 

  

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Güzel Sanatlar Bölümünde görevli bulunan 

Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Semra BARIŞIK’ın, 2547 sayılı Kanunun 31. maddesi 

uyarınca görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 

 

 

 



 

 Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Güzel Sanatlar Bölümünde görevli bulunan 

Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Semra BARIŞIK’ın, görev süresinin 2547 sayılı Kanunun 

31. maddesi uyarınca 05.12.2022 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle uzatılmasının uygun 

olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 


