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Karar:1/1

Universitemiz iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Muhasebe Anabilim Dal1 i¢in ilan
edilen Docgent kadrosuna atanmak iizere basvuruda bulunan Dog¢.Dr.Elif Nursun
DEMIRCIOGLU hakkinda diizenlenen jiiri raporlar1 {izerinde goriisiildii.

Universitemiz iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Muhasebe Anabilim Dal1 i¢in ilan
edilen Docgent kadrosuna atanmak iizere basvuruda bulunan Dog¢.Dr.Elif Nursun
DEMIRCIOGLU’ nun, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 24. maddesi uyarinca anilan
kadroya tam giin statiide c¢alismak {izere atanmasinin uygun olduguna oy birligi ile karar
verildi.

Karar:1/2

Universitemiz Tip Fakiiltesi Cocuk Saghigi ve Hastaliklar1 Anabilim Dali igin ilan
edilen Dogent kadrosuna atanmak iizere basvuruda bulunan Dog¢.Dr.Zeliha HAYTOGLU
hakkinda diizenlenen jiiri raporlari iizerinde goriisiildii.

Universitemiz Tip Fakiiltesi Cocuk Saghig: ve Hastaliklar1 Anabilim Dali igin ilan
edilen Dogent Kkadrosuna atanmak tizere basvuruda bulunan Dog.Dr.Zeliha
HAYTOGLU nun, 2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 24. maddesi uyarinca anilan
kadroya tam giin statiide c¢alismak lizere atanmasinin uygun olduguna oy birligi ile karar
verildi.

Karar:2

Universitemiz Adana Meslek Yiiksekokulu 2022-2023 egitim-6gretim yili giiz
yartyili Uzaktan Ogretim programlari ek ders saat iicretleri hakkinda goriisiildii.

Universitemiz Adana Meslek Yiiksekokulu 2022-2023 egitim-dgretim yili giiz
yartyili Uzaktan Ogretim programlari ek ders saat iicretlerinin, anilan Meslek Yiiksekokul
Miidiirliigii tarafindan onerildigi sekliyle kabuliine oy birligi ile karar verildi.

Karar:3
Rektorliigiimiiz kadrosunda olup, Giizel Sanatlar Boliimiinde gorevli bulunan

Ogretim Elemanlarindan Ogr.Gor.Semra BARISIK 1n, 2547 sayili Kanunun 31. maddesi
uyarinca gorev sliresinin uzatilmasi hakkinda goriistildi.



Rektorliigiimiiz kadrosunda olup, Giizel Sanatlar Boliimiinde gorevli bulunan
Ogretim Elemanlarindan Ogr.Gér.Semra BARISIK 1n, gorev siiresinin 2547 sayili Kanunun
31. maddesi uyarinca 05.12.2022 tarihinden itibaren 2 (iki) yil siireyle uzatilmasinin uygun
olduguna oy birligi ile karar verildi.



