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Tarih   : 24 Kasım 2022 

Toplantı Sayısı : 39 

 

 

Karar:1/1 

  

 Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi İslam Hukuku Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Ömer KORKMAZ hakkında 

düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 

Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi İslam Hukuku Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Ömer KORKMAZ’ın, 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün statüde çalışmak 

üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

Karar:1/2 

 

 Üniversitemiz Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yönetim Bilimleri Anabilim Dalı için 

ilan edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.İrem 

KAVASOĞLU hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yönetim Bilimleri Anabilim Dalı için 

ilan edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.İrem 

KAVASOĞLU’nun, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan 

kadroya tam gün statüde çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar 

verildi. 

 

 

Karar:1/3 

  

 Üniversitemiz Tıp Fakültesi Göğüs Cerrahisi Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Alper AVCI hakkında düzenlenen jüri 

raporları üzerinde görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Göğüs Cerrahisi Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Alper AVCI’nın, 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün statüde çalışmak 

üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

Karar:1/4 

 

 Üniversitemiz Tıp Fakültesi Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı (Çocuk 

Nefrolojisi Bilim Dalı) için ilan edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan 

Doç.Dr.Bahriye ATMIŞ hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 



Üniversitemiz Tıp Fakültesi Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı (Çocuk 

Nefrolojisi Bilim Dalı) için ilan edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan 

Doç.Dr.Bahriye ATMIŞ’ın, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca 

anılan kadroya tam gün statüde çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile 

karar verildi. 

 

Karar:1/5 

 

 Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Fen Bilgisi Eğitimi Anabilim Dalı için ilan edilen 

Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Pınar FETTAHLIOĞLU 

hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Fen Bilgisi Eğitimi Anabilim Dalı için ilan edilen 

Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Pınar FETTAHLIOĞLU’nun, 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün statüde 

çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

Karar:1/6 

  

 Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Sınıf Eğitimi Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Muzaffer Sencer ÖZSEZER hakkında 

düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Sınıf Eğitimi Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Muzaffer Sencer ÖZSEZER’in, 2547 

sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün statüde 

çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

Karar:1/7 

  

 Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Tekstil Teknolojisi Anabilim Dalı için ilan 

edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Abdurrahman TELLİ 

hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Tekstil Teknolojisi Anabilim Dalı için ilan 

edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Abdurrahman 

TELLİ’nin, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya 

tam gün statüde çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

Karar:1/8 

 

 Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesi Ağız, Diş ve Çene Cerrahisi Anabilim Dalı 

için ilan edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Hüseyin Can 

TÜKEL hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesi Ağız, Diş ve Çene Cerrahisi Anabilim Dalı 

için ilan edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Hüseyin Can 

TÜKEL’in, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya 

tam gün statüde çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

Karar:2/1 

 

Üniversitemiz Devlet Konservatuvarı Müzik Bölümünde, Türkiye Cumhuriyeti 

Vatandaşı ve sözleşmeli sanatçı statüsünde Öğretim Elemanı olarak görev yapmakta olan 

Oya ŞEN’in sözleşmesinin yenilenmesi hakkında görüşüldü. 
 



Üniversitemiz Devlet Konservatuvarı Müzik Bölümünde, Türkiye Cumhuriyeti 

vatandaşı ve sözleşmeli sanatçı statüsünde öğretim elemanı olarak görev yapmakta olan Oya 

ŞEN’in 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanununun 15. maddesi gereğince A grubu 

sözleşmeli sanatçı Öğretim Elemanı olarak 100 puan ile sözleşmesinin 31.12.2022 

tarihinden itibaren bir (1) yıl süre ile uzatılmasının uygun olduğuna ve gereği için 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına oy birliği ile karar verildi. 
 

 

Karar:2/2 

 

 Üniversitemiz Devlet Konservatuvarı Müzik Bölümünde, Türkiye Cumhuriyeti 

Vatandaşı ve sözleşmeli sanatçı statüsünde Öğretim Elemanı olarak görev yapmakta olan 

Zekiye Duygu ESEN’in sözleşmesinin yenilenmesi hakkında görüşüldü. 

 

 Üniversitemiz Devlet Konservatuvarı Müzik Bölümünde, Türkiye Cumhuriyeti 

vatandaşı ve sözleşmeli sanatçı statüsünde öğretim elemanı olarak görev yapmakta olan 

Zekiye Duygu ESEN’in 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanununun 15. maddesi 

gereğince A grubu sözleşmeli sanatçı Öğretim Elemanı olarak 100 puan ile sözleşmesinin 

31.12.2022 tarihinden itibaren bir (1) yıl süre ile uzatılmasının uygun olduğuna ve gereği 

için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 Karar:3 

                                                         

 Üniversitemiz Devlet Konservatuvarında Türkiye Cumhuriyeti Vatandaşı olan ve  

sözleşmeli statüde görev yapan öğretim elemanlarından Öğr.Gör.Oya ŞEN ve 

Öğr.Gör.Zekiye Duygu ESEN’e 2022 yılı Aralık ayı teşvik ikramiyesi verilmesi hakkında 

görüşüldü. 

 

Türkiye Cumhuriyeti Vatandaşı olan ve Üniversitemiz Devlet Konservatuvarında 

2914 Sayılı Yükseköğretim Personel Kanununun 15. maddesi gereğince sözleşmeli statüde 

görev yapan öğretim elemanlarından Öğr.Gör.Oya ŞEN ve Öğr.Gör.Zekiye Duygu ESEN’e 

2022 bütçe yılı Aralık ayı teşvik ikramiyesi verilmesinin uygun olduğuna ve gereği için 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına oy birliği ile karar verildi.                                              
 

Karar:4 

 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma 

Merkezinde görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Neslihan DELİCE’nin, 2547 

sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 

 

 Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma 

Merkezinde görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Neslihan DELİCE’nin, görev 

süresinin 2547 sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca 01.12.2022 tarihinden itibaren 2 (iki) 

yıl süreyle uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

Karar:5 

 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Bölümünde 

görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.İsmail ÜLGER’in, 2547 sayılı Kanunun 

31. maddesi uyarınca görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 

 

 Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Bölümünde 

görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.İsmail ÜLGER’in, görev süresinin 2547 

sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca 03.12.2022 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle 

uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 



Karar:6 

 

 “Çukurova Üniversitesi Tıp Fakültesi Balcalı Hastanesi Sağlık Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Döner Sermaye Gelirlerinden Yapılacak Ek Ödemenin Dağıtılmasında 

Uyulacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönerge”de yapılması önerilen değişiklikler hakkında 

görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi Yürütme Kurulunun 18.11.2022 tarih ve 

19/01 sayılı kararı doğrultusunda “Çukurova Üniversitesi Tıp Fakültesi Balcalı Hastanesi 

Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Döner Sermaye Gelirlerinden Yapılacak Ek 

Ödemenin Dağıtılmasında Uyulacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönerge”de yapılması önerilen 

değişikliklerin ekteki şekliyle kabul edilmesine oy birliği ile karar verildi. 

 

 

Karar:7/1 

 

 Üniversitemiz Tropikal Hastalıklar Araştırma Uygulama Merkezi Müdürlüğü ile 

Çevre Sorunları Araştırma ve Uygulama Merkezi Müdürlüğünün Döner Sermaye İşletme 

Müdürlüğündeki alt birimlerinin kapatılması hakkında görüşüldü. 

Üniversitemiz Tropikal Hastalıklar Araştırma ve Uygulama Merkezi Müdürlüğünün 

Döner Sermaye İşletme Müdürlüğündeki alt biriminin kapatılması ile ilgili Döner Sermaye 

İşletmesi Yürütme Kurulunun 11.11.2022 tarih ve 18/06 sayılı kararında belirtilen hususların 

önerildiği şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verildi. 

 
 

Karar:7/2 

  

 Üniversitemiz Tropikal Hastalıklar Araştırma Uygulama Merkezi Müdürlüğü ile 

Çevre Sorunları Araştırma ve Uygulama Merkezi Müdürlüğünün Döner Sermaye İşletme 

Müdürlüğündeki alt birimlerinin kapatılması hakkında görüşüldü. 

Üniversitemiz Çevre Sorunları Araştırma ve Uygulama Merkezi Müdürlüğünün 

Döner Sermaye İşletme Müdürlüğündeki alt biriminin kapatılması ile ilgili Döner Sermaye 

İşletmesi Yürütme Kurulunun 11.11.2022 tarih ve 18/07 sayılı kararında belirtilen hususların 

önerildiği şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verildi. 

 


