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Tarih   : 01 Eylül 2022 

Toplantı Sayısı : 29 

 

 

Karar:1 

  

 Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Yöneylem Araştırma Anabilim Dalı için ilan 

edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Nimet ÖZBAY 

hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Yöneylem Araştırma Anabilim Dalı için ilan 

edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Nimet ÖZBAY’ın, 2547 

sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün statüde 

çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

                                         

Karar:3 

  

 Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 26/03/2020 tarihli ve 23969 sayılı yazısı 

uyarınca Üniversitemiz Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu Konaklama 

İşletmeciliği ve Seyahat İşletmeciliği programlarının Turizm İşletmeciliği programı adı 

altında birleştirilmesi ve 31.05.2022 tarihli Yükseköğretim Kurulu Kararı ile anılan 

Yüksekokulda Gastronomi ve Mutfak Sanatları bölümünün açılmasının uygun görülmesi 

nedeniyle Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokul Müdürlüğünün teklifi uyarınca 

öğretim elemanı dolu kadrolarının Yükseköğretim Bilgi Sisteminden (YÖKSİS) aktarılması 

hakkında görüşüldü. 

 

 Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 26/03/2020 tarihli ve 23969 sayılı yazısı 

uyarınca Üniversitemiz Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu Konaklama 

İşletmeciliği ve Seyahat İşletmeciliği programlarının Turizm İşletmeciliği programı adı 

altında birleştirilmesi ve 31.05.2022 tarihli Yükseköğretim Kurulu Kararı ile anılan 

Yüksekokulda Gastronomi ve Mutfak Sanatları bölümünün açılmasının uygun görülmesi 

nedeniyle Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulunda bulunan ve ekli listede yer alan 

öğretim elemanı dolu kadrolarının anılan Yüksekokulunun Turizm İşletmeciliği bölümüne 

ve yeni açılan Gastronomi ve Mutfak Sanatları bölümüne Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı 

Sisteminden (YÖKSİS) aktarılmasının uygun olduğuna ve gereği için Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığına sunulmasına oy birliği ile karar verildi. 

   

 

                                                 

Karar:4 

  

 1416 sayılı Kanun uyarınca Üniversitemiz adına İngilterede “İleri Bilgisayar 

Bilimleri” alanında lisansüstü öğrenimini tamamlayarak yurda dönen Elif Emel FIRAT’ın, 

Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Bilimleri Anabilim Dalı Öğretim Görevlisi 

kadrosuna atamasının yapılabilmesi hakkında görüşüldü. 

 

 



 

 

 1416 sayılı Kanun uyarınca Üniversitemiz adına Milli Eğitim Bakanlığınca tahsis 

edilen burs ile İngiltere’de “İleri Bilgisayar Bilimleri” alanında lisansüstü öğrenimini 

tamamlayarak yurda dönen Elif Emel FIRAT’ın, Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi 

Bilgisayar Bilimleri Anabilim Dalı Öğretim Görevlisi kadrosuna atamasının yapılabilmesi 

için, Rektörlük kadrosunda münhal bulunan 1 adet 5.derece Öğretim Görevlisi kadrosunun 

anılan Anabilim Dalına aktarılmasına ve Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 numaralı 

Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 6. Maddesinin 3.fıkrası uyarınca işlem tesis edilmesi 

amacıyla Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına oy birliği ile karar verildi. 

 

                                                    

Karar:5 

  

Mersin Üniversitesi Tıp Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim Dalı Romatoloji Bilim 

Dalında yan dal ihtisas eğitimi yapan Araştırma Görevlisi Uzm.Dr.Gizem KIRMIZIER’in, 

Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliğinin 16.maddesinin 4/ç fıkrası 

uyarınca eğitiminin kalan kısmını Üniversitemiz Tıp Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim Dalı 

Romatoloji Bilim Dalında devam etmesine esas olmak üzere işlem tesis edilmesi hakkında 

görüşüldü. 

 

Mersin Üniversitesi Tıp Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim Dalı Romatoloji Bilim 

Dalında yan dal ihtisas eğitimi yapan Araştırma Görevlisi Uzm.Dr.Gizem KIRMIZIER’in, 

Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliğinin 16.maddesinin 4/ç fıkrası 

uyarınca eğitiminin kalan kısmını Üniversitemiz Tıp Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim Dalı 

Romatoloji Bilim Dalında devam edebilmesi için Üniversitemiz Rektörlük kadrosunda 

serbest bulunan 1 adet 5.derece araştırma görevlisi kadrosunun İç Hastalıkları Anabilim 

Dalına aktarılması ve Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 numaralı Cumhurbaşkanlığı 

Kararnamesinin 6.maddesinin 3.fıkrası uyarınca işlem tesis edilmesi amacıyla 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına oy birliği ile karar verildi. 

                                                                                                         
Karar:6 

 

 Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Müdürlüğünde görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Pınar ALAKUŞ’un, 2547 

sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Müdürlüğünde görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Pınar ALAKUŞ’un, görev 

süresinin 2547 sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca 04.09.2022 tarihinden itibaren 2 (iki) 

yıl süreyle uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

                                                    

Karar:7 

  

 Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Merkezi Araştırma Laboratuvarında görevli 

bulunan Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Dr.Halil EŞGİN’in, 2547 sayılı Kanunun 31. 

maddesi uyarınca görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Merkezi Araştırma Laboratuvarında görevli 

bulunan Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Dr.Halil EŞGİN’in, görev süresinin 2547 sayılı 

Kanunun 31. maddesi uyarınca 30.09.2022 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle 

uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

      

 

 

 



                                            

Karar:8 

 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Türk Dili Bölümü Başkanlığında görevli bulunan 

Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Sevgi EŞLİ’nin, 2547 sayılı Kanunun 31. maddesi 

uyarınca görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 

 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Türk Dili Bölümü Başkanlığında görevli bulunan 

Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Sevgi EŞLİ’nin, görev süresinin 2547 sayılı Kanunun 31. 

maddesi uyarınca 12.10.2022 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle uzatılmasının uygun 

olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

                                                    

 Karar:9 

                                                           

 Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Mühendislik Fakültesinde görevli bulunan 

Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Demet TOPAKTAŞ’ın, 2547 sayılı Kanunun 31. maddesi 

uyarınca görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Mühendislik Fakültesinde görevli bulunan Öğretim 

Elemanlarından Öğr.Gör.Demet TOPAKTAŞ’ın, görev süresinin 2547 sayılı Kanunun 31. 

maddesi uyarınca 03.09.2022 tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süreyle uzatılmasının uygun 

olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

                                                    


