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Tarih   : 09 Ağustos 2022 

Toplantı Sayısı : 26 

 

 

Karar:1 

  

 Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Zootekni Bölümü Öğretim Üyelerinden 

Prof.Dr.Ladine BAYKAL ÇELİK’in, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 39. maddesi 

uyarınca, ar-ge niteliğinde çalışmalar yapmak üzere; 15.08.2022- 15.08.2023 tarihleri 

arasında Amerika Birleşik Devletlerinde görevlendirilmesi hakkında görüşüldü. 
 

 Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Zootekni Bölümü Öğretim Üyelerinden 

Prof.Dr.Ladine BAYKAL ÇELİK’in, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 39. maddesi 

uyarınca, Amerika Birleşik Devletleri Kuzey Karolina Eyalet Üniversitesinde ar-ge 

niteliğinde çalışmalar yapmak üzere (2021/14 sayılı Tasarruf Tedbirleri Genelgesi 

kapsamında zorunlu olduğundan) , 15.08.2022-15.08.2023 tarihleri arasında 1(bir) yıl 

süreyle yolluksuz ve gündeliksiz, yurtiçi maaşlı olarak Amerika Birleşik Devletleri’nde 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

                                          

Karar:2 

  

 Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Fizik Bölümü Öğretim Üyelerinden 

Prof.Dr.Hamide KAVAK’ın, Ar-Ge niteliği taşıyan TÜBİTAK'ın 2219-Yurt Dışı Doktora 

Sonrası Araştırma Burs Programı kapsamında, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 39. 

maddesi uyarınca 01.10.2022- 30.09.2023 tarihleri arasında Amerika Birleşik Devletlerinde 

görevlendirilmesi hakkında görüşüldü. 

 

  Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Fizik Bölümü Öğretim Üyelerinden 

Prof.Dr.Hamide KAVAK’ın, Ar-Ge niteliği taşıyan TÜBİTAK’ın 2219-Yurt Dışı Doktora 

Sonrası Araştırma Burs Programı kapsamında Massachussets Institute of Technology 

Fotovoltaik Araştırma Laboratuvarında bilimsel çalışmlarda bulunmak üzere (2021/14 sayılı 

Tasarruf Tedbirleri Genelgesi kapsamında zorunlu olduğundan), 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 39. maddesi uyarınca 01.10.2022-30.09.2023 tarihleri arasında 1 (bir) yıl süreyle 

yolluksuz ve gündeliksiz, yurtiçi maaşlı olarak Amerika Birleşik Devletlerinde 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi.  

  

 

                                                     

Karar:3 

  

 Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Proje Geliştirme ve Koordinasyon Biriminde 

görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Doç.Dr.Gül GÖKBULUT’un, 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanununun 39. maddesi uyarınca, CMS deneyi toplantılarına ve veri analiz 

çalışmalarına katılmak üzere; 22.08.2022- 27.10.2022 tarihleri arasında İsviçre’de 

görevlendirilmesi hakkında görüşüldü. 

 

 



 

 

 

             Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Proje Geliştirme ve Koordinasyon Biriminde 

görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Doç.Dr.Gül GÖKBULUT’un, 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanununun 39. maddesi uyarınca, CMS deneyi toplantılarına ve veri analiz 

çalışmalarına katılmak üzere (2021/14 sayılı Tasarruf Tedbirleri Genelgesi kapsamında 

zorunlu olduğundan) , 22.08.2022-27.10.2022 tarihleri arasında yol hariç 67 (altmış yedi) 

gün süreyle yolluksuz ve gündeliksiz olarak İsviçre’de görevlendirilmesinin uygun olduğuna 

oy birliği ile karar verildi. 

                

Karar:4 

  

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Yabancı Diller Yüksekokulunda görevli bulunan 

Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Hasan AHKEMOĞLU’nun, 2547 sayılı Kanunun 31. 

maddesi uyarınca görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 

 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Yabancı Diller Yüksekokulunda görevli bulunan 

Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Hasan AHKEMOĞLU’nun, görev süresinin 2547 sayılı 

Kanunun 31. maddesi uyarınca 19.08.2022 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle 

uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

                                

Karar:5 

  

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma 

Merkezinde görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Mehtap YAMAN’ın, 2547 

sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 

 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma 

Merkezinde görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Mehtap YAMAN’ın, görev 

süresinin 2547 sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca 19.08.2022 tarihinden itibaren 2 (iki) 

yıl süreyle uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

                                

Karar:6 

  

Üniversitemiz Eğitim Fakültesi  Dekanlığında döner sermaye bütçesinden maaş 

alarak görev yapan personelin maaş ödemelerinin yapılabilmesi için Sürekli Eğitim 

Araştırma ve Uygulama Merkezi Müdürlüğü bütçesinden anılan Fakülte döner sermaye 

hesabına borç verilmesi hakkında görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Dekanlığının 03.08.2022 tarihli ve 459709 sayılı 

yazısında belirtildiği üzere; Eğitim Fakültesi Dekanlığında döner sermaye bütçesinden maaş 

alarak görev yapan personelin maaş ödemelerinin yapılabilmesi için Üniversitemiz Döner 

Sermaye İşletmesi Yürütme Kurulunun 05.08.2022 tarih ve 12/11 sayılı kararı 

doğrultusunda Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi Müdürlüğü Döner Sermaye 

(TR800001001690255940205038 Ziraat Bankası Çukurova Üniversitesi Adana Şubesi)  

nolu hesabında bulunan bütçesinden anılan Fakülte döner sermaye hesabına 120.000,00 

(yüzyirmibin) TL borç verilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

                              


