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Karar:1 

  

2547 sayılı Kanunun 38.maddesi uyarınca Türkiye Enerji, Nükleer ve Maden 

Araştırma Kurumunda görevlendirilen Üniversitemiz Ceyhan Mühendislik Fakültesi Kimya 

Mühendisliği Bölümü Dr.Öğr.Üyesi Ebru ERÜNAL ÜSDÜN’ün anılan görevlendirmesinin 

iptal edilmesi ile ilgili talebi hakkında görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 07.12.2021 tarih ve 38/4 sayılı kararı ile 2547 

sayılı Kanunun 38.maddesi uyarınca Türkiye Enerji, Nükleer ve Maden Araştırma 

Kurumunda görevlendirilen Üniversitemiz Ceyhan Mühendislik Fakültesi Kimya 

Mühendisliği Bölümü Dr.Öğr.Üyesi Ebru ERÜNAL ÜSDÜN’ün anılan görevlendirmesinin 

iptal edilmesi ile ilgili talebinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

  

                                                             

Karar:2 

  

 Üniversitemiz Tıp Fakültesinde görevli bulunan Doktor Öğretim Görevlilerinin, 

2547 sayılı Kanunun 36. maddesinin 3.fıkrası uyarınca 2021-2022 eğitim-öğretim yılında 

ders vermek üzere görevlendirilmeleri hakkında görüşüldü. 

Üniversitemiz Tıp Fakültesinde görevli bulunan ve ekli tabloda isimleri yer alan 

uygulamalı birim Doktor Öğretim Görevlilerinin, 2547 sayılı Kanunun 36.maddesinin 

3.fıkrası ile “Çukurova Üniversitesi Uygulamalı Birim Doktor Öğretim Görevlileri İle 

Doktor Araştırma Görevlilerinin Ders Vermesine İlişkin Yönerge” uyarınca, 2021-2022 

eğitim-öğretim yılında ekli tabloda belirtilen dersleri vermek üzere görevlendirilmelerinin 

uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 Karar:3 

                                                         

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Ziraat Fakültesinde görevli bulunan Öğretim 

Elemanlarından Öğr.Gör.Dr.Şahin CENKSEVEN’in, 2547 sayılı Kanunun 31. maddesi 

uyarınca görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 

 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Ziraat Fakültesinde görevli bulunan Öğretim 

Elemanlarından Öğr.Gör.Dr.Şahin CENKSEVEN’in, görev süresinin 2547 sayılı Kanunun 

31. maddesi uyarınca 12.02.2022 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle uzatılmasının uygun 

olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Karar:4 
 

  

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Bölümünde 

görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Tuba ÇINAR AKAY’ın, 2547 sayılı 

Kanunun 31. maddesi uyarınca görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 

 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Bölümünde 

görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Tuba ÇINAR AKAY’ın, görev süresinin 

2547 sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca 11.02.2022 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle 

uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

Karar:6 

  

 Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü bütçesinden Eğitim Fakültesine 

borç verilmesi hakkında görüşüldü. 

Üniversitemiz Eğitim Fakültesinin 05.01.2022 tarihli ve 1/1 sayılı Yönetim Kurulu 

Kararında belirtildiği üzere; Eğitim Fakültesinde görevli işçi giderlerinin karşılanması 

amacıyla Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi Yürütme Kurulunun 05.01.2022 tarih ve 

01/01 sayılı kararı doğrultusunda Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü döner sermaye 

bütçesinden anılan Fakültenin döner sermaye hesabına 300.000,00 TL borç verilmesinin 

uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 Karar:7 

                                                      

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Radyoloji Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Hüseyin Tuğsan BALLI hakkında 

düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 Üniversitemiz Tıp Fakültesi Radyoloji Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Hüseyin Tuğsan BALLI’nın, 2547 

sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün statüde 

çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

                                                             
 


