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Tarih   : 27 Temmuz 2021 

Toplantı Sayısı : 24 

 

 

Karar:1 

 

Üniversitemiz Enformatik Bölüm Başkanlığında görevli bulunan Dr.Öğr.Üyesi 

Bülent MITIŞ’ın 2547 sayılı Kanunun 23. maddesi ile Çukurova Üniversitesi Öğretim 

Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütlerinin 2.1.2.a maddesi uyarınca görev süresinin 

uzatılması hakkında görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Enformatik Bölüm Başkanlığında görevli bulunan Dr.Öğr.Üyesi 

Bülent MITIŞ’ın, görev süresinin 2547 sayılı Kanunun 23. maddesi ile Çukurova 

Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütlerinin 2.1.2.a maddesi 

uyarınca 31.07.2021 tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süreyle uzatılmasının uygun olduğuna oy 

birliği ile karar verildi. 

 

Karar:2 

 

 “Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda 

Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki 

Yönetmelik” hükümlerinin 12. maddesinin ikinci fıkrasında bahsi geçen öncelikli alan 

Araştırma Görevlisi kadroları hakkında Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 02.07.2021 

tarih ve 46520 sayılı yazısına istinaden Üniversitemiz Rektörlük kadrosunda boş bulunan 

Araştırma Görevlisi kadrolarından bir kısmının Üniversitemizde öncelikli alan araştırma 

görevlisi kadrolarına atamalarda kullanılmak üzere, Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 

numaralı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi hükümleri ile Devlet Yükseköğretim 

Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına 

İlişkin Yönetmeliğin hükümlerine istinaden işlem tesis edilmesi hakkında görüşüldü. 

 “Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda 

Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki 

Yönetmelik” hükümlerinin 12. maddesinin ikinci fıkrasında bahsi geçen öncelikli alan 

Araştırma Görevlisi kadroları hakkında Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 02.07.2021 

tarih ve 46520 sayılı yazısına istinaden Üniversitemiz Rektörlük kadrosunda boş bulunan ve 

ekli listede belirtilen Araştırma Görevlisi kadrolarının Üniversitemizde öncelikli alan 

araştırma görevlisi kadrolarına atamalarda kullanılmak üzere, ekli listede belirtildiği şekilde 

aktarılmasına ve Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 numaralı Cumhurbaşkanlığı 

Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fıkrası ile Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim 

Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik 

hükümlerine istinaden işlem tesis edilmesi amacıyla Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına 

arz edilmesine oy birliği ile karar verildi. 


