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 Karar:1 

 

 

Ülkemizde ve dünyada gelişen Covid-19 Pandemisi, ulusal veya yerel olağanüstü 

durumlar gibi nedenlerle fiziki ortamda yapılamayan doçentlik sözlü sınavlarının 

gerçekleştirme şekli hakkında görüşüldü. 

  

Ülkemizde ve dünyada gelişen Covid-19 Pandemisi, ulusal veya yerel olağanüstü 

durumlar gibi nedenlerle fiziki ortamda yapılamayan doçentlik sözlü sınavlarının 

Üniversitemizde online sınav şeklinde yapılmasına ve ekte belirlenmiş olan ilkeler 

doğrultusunda gerçekleştirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

Karar:2 
 

Covid-19 Pandemisi nedeniyle 31.03.2020 tarihli Yükseköğretim Yürütme 

Kurulunda alınan karar ile lisansüstü eğitim öğrencilerine kayıt dondurma imkanı verilmesi 

sebebiyle Üniversitemizdeki lisansüstü eğitim öğrencilerinin kayıt dondurma talepleri ile 

ilgili Üniversitemiz birim teklifleri hakkında görüşüldü.  

 

Covid-19 Pandemisi nedeniyle 31.03.2020 tarihli Yükseköğretim Yürütme 

Kurulunda alınan karar ile lisansüstü eğitim öğrencilerine kayıt dondurma imkanı verilmesi 

sebebiyle lisansüstü eğitim öğrencilerinin kayıt dondurma talepleri ile ilgili Üniversitemiz 

Fen ve Sosyal Bilimler Enstitü Müdürlüklerinden gelen tekliflerin uygun olduğuna oy 

birliği ile karar verildi. 

 

 

Karar:3 
 

Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü bütçesinden Pozantı Tarımsal 

Araştırma ve Uygulama Merkezine borç verilmesi hakkında görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Pozantı Tarımsal Araştırma ve Uygulama Merkezinin 06.05.2020 

tarihli ve 2020-01/01 sayılı Yönetim Kurulu Kararında belirtildiği üzere; Elektrik ve su 

gibi standart ödemeler ile anılan Merkezde önemli ölçüde temeli atılan araştırma alt 

yapısının muhafazası ve geliştirilmesi ile fidan bakım işlerinin aksamaması için yapılacak 

harcamalarda kullanılmak üzere Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi Yürütme 

Kurulunun 08.05.2020 tarih ve 05/11 sayılı kararı doğrultusunda Döner Sermaye İşletme 

Müdürlüğü döner sermaye bütçesinden anılan Merkezin döner sermaye hesabına 50.000,00 

TL borç verilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 



 

  

 

  

Karar:4 
 

Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü bütçesinden Sağlık Bilimleri 

Deneysel Uygulama ve Araştırma Merkezine borç verilmesi hakkında görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Sağlık Bilimleri Deneysel Uygulama ve Araştırma Merkezinin 

05.05.2020 tarihli ve 1/1 sayılı Yönetim Kurulu Kararı ve Üniversitemiz Döner Sermaye 

İşletmesi Yürütme Kurulunun 08.05.2020 tarih ve 05/12 sayılı kararı doğrultusunda Döner 

Sermaye İşletme Müdürlüğü döner sermaye bütçesinden anılan Merkezin döner sermaye 

hesabına 100.000,00 TL borç verilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

Karar:6/1-4  
 

Üniversitemiz Rektörlük kadrosunda boş bulunan Profesör ve Doçent 

kadrolarından bir kısmının Üniversitemiz çeşitli birimlerine aktarılması ve Genel Kadro ve 

Usulü Hakkında 2 numaralı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi hükümleri ile Devlet 

Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik hükümlerine istinaden işlem tesis edilmesi hakkında 

görüşüldü. 

 

1973 yılında kurulan Üniversitemiz 19 Fakülte, 2 Yüksekokul, 11 Meslek 

Yüksekokulu, 4 Enstitü, 1 Devlet Konservatuvarı ile 38 Uygulama ve Araştırma 

Merkezinden oluşmakta olup halen fiziki ve akademik gelişmesini sürdürmektedir. 

Üniversitemizde 2247 öğretim elemanı, 2197 idari, 255 sözleşmeli ve 2307 işçi olmak 

üzere toplamda 7006 personel görev yapmaktadır. Öğrenci sayısı ise 51748’e 

ulaşmıştır.Üniversitemiz yeni dönemde, Yükseköğretim Kurulunun "Misyon Farklılaşması 

ve İhtisaslaşma Projesi" kapsamında beş aday araştırma üniversitesi ve uluslararasılaşmada 

belirlenen pilot devlet üniversitelerinin içerisinde yer almıştır.Üniversitemizde yoğun ve 

nitelikli eğitim-öğretim faaliyetlerimizi yerine getirirken üstlenmiş olduğumuz bu 

misyonları yerine getirmek ve Araştırma-Geliştirme hedeflerimize ulaşabilmek, akademik 

motivasyonu sağlayabilmek için çeşitli programlarımızda Profesör ve Doçent kadrolarına 

ihtiyaç duyulmakta olup norm kadrolar yetersiz kalmaktadır.Bu nedenle 2020 yılı için 

Üniversitemizde kullanılması amacıyla belirlenen ve Ek-1 listede belirtilen Profesör ve 

Doçent kadrolarından (Norm Dışı) bir kısmının, ilgili anabilim/anasanat dalı ve/veya 

bölüm kurullarının uygun görüşü ve ilgili birimlerin gerekçeli kadro teklifleri 

doğrultusunda çeşitli birimlere aktarılması ve Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 numaralı 

Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fıkrası ile Devlet Yükseköğretim 

Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına 

İlişkin Yönetmelik hükümlerine istinaden işlem tesis edilmesi amacıyla Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığına arz edilmesine oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

Karar:6/2-4 
 

Üniversitemiz Rektörlük kadrosunda boş bulunan Profesör ve Doçent 

kadrolarından bir kısmının Üniversitemiz çeşitli birimlerine aktarılması ve Genel Kadro ve 

Usulü Hakkında 2 numaralı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi hükümleri ile Devlet 

Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik hükümlerine istinaden işlem tesis edilmesi hakkında 

görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Rektörlük kadrosunda boş bulunan ve ekli listede yer alan Profesör 

(Asgari Kadro) kadrolarından bir kısmının Üniversitemiz çeşitli birimlerine aktarılmasına 

ve Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 numaralı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 6. 

maddesinin 3. fıkrası ile Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm 

Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik hükümlerine istinaden 

işlem tesis edilmesi amacıyla Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arz edilmesine oy 

birliği ile karar verildi. 

 

  

Karar:6/3-4 
 

Üniversitemiz Rektörlük kadrosunda boş bulunan Profesör ve Doçent 

kadrolarından bir kısmının Üniversitemiz çeşitli birimlerine aktarılması ve Genel Kadro ve 

Usulü Hakkında 2 numaralı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi hükümleri ile Devlet 

Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik hükümlerine istinaden işlem tesis edilmesi hakkında 

görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Rektörlük kadrosunda boş bulunan ve ekli listede yer alan Profesör 

ve Doçent (Norm İçi) kadrolarından bir kısmının Üniversitemiz çeşitli birimlerine 

aktarılmasına ve Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 numaralı Cumhurbaşkanlığı 

Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fıkrası ile Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim 

Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik 

hükümlerine istinaden işlem tesis edilmesi amacıyla Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına 

arz edilmesine oy birliği ile karar verildi. 

  

 

Karar:6/4-4  
 

Üniversitemiz Rektörlük kadrosunda boş bulunan Profesör ve Doçent 

kadrolarından bir kısmının Üniversitemiz çeşitli birimlerine aktarılması ve Genel Kadro ve 

Usulü Hakkında 2 numaralı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi hükümleri ile Devlet 

Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik hükümlerine istinaden işlem tesis edilmesi hakkında 

görüşüldü. 

 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 20/03/2020 tarihli ve E.22725 sayılı yazısı 

gereğince; Üniversitemiz Rektörlük kadrosunda boş bulunan ve ekli listede yer alan 

Doçent (Yetki Devri Kapsamında İzne Tabi Kadro) kadrolarından bir kısmının 

Üniversitemiz çeşitli birimlerine aktarılmasına ve Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 

numaralı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fıkrası ile Devlet 

Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik hükümlerine istinaden işlem tesis edilmesi amacıyla 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arz edilmesine oy birliği ile karar verildi. 

  


