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  Karar:1 

 
 14 Ağustos 2020 tarihli ve 31213 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 2020/411 sayılı 

Cumhurbaşkanlığı Kararı ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 13. maddesi ile Üst Kademe Kamu 

Yöneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Atama Usullerine Dair Cumhurbaşkanlığı 

Kararnamesinin 2. ve 3. maddeleri gereğince, Üniversitemiz Rektörlük kadrosunda boş bulunan 1 (bir) 

adet Profesör kadrosunun Tıp Fakültesi İç Hastalıkları (Nefroloji) Anabilim Dalına aktarılması ve Genel 

Kadro ve Usulü Hakkında 2 numaralı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fıkrası 

uyarınca işlem tesis edilmesi hakkında görüşüldü. 

 

14 Ağustos 2020 tarihli ve 31213 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 2020/411 sayılı 

Cumhurbaşkanlığı Kararı ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 13. maddesi ile Üst Kademe Kamu 

Yöneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Atama Usullerine Dair Cumhurbaşkanlığı 

Kararnamesinin 2. ve 3. maddeleri gereğince, Üniversitemiz Rektörlük kadrosunda boş bulunan 1 (bir) 

adet Profesör kadrosunun Tıp Fakültesi İç Hastalıkları (Nefroloji) Anabilim Dalına aktarılmasına ve 

Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 numaralı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fıkrası 

uyarınca işlem tesis edilmesi amacıyla Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arz edilmesine oy birliği ile 

karar verildi. 

 

                                                              

 Karar:2/1 

 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Kulak, Burun, Boğaz Hastalıkları Anabilim Dalı için 

ilan edilen Profesör kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Süleyman 

ÖZDEMİR hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 Üniversitemiz Tıp Fakültesi Kulak, Burun, Boğaz Hastalıkları Anabilim Dalı için 

ilan edilen Profesör kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Süleyman 

ÖZDEMİR’in, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 26. maddesi uyarınca anılan kadroya 

tam gün statüde çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 Karar:2/2 

 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Üroloji Anabilim Dalı için ilan edilen Profesör 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Volkan İZOL hakkında düzenlenen 

jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 Üniversitemiz Tıp Fakültesi Üroloji Anabilim Dalı için ilan edilen Profesör 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Volkan İZOL’un, 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanununun 26. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün statüde çalışmak 

üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 

 

 Karar:2/3 

 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Deri ve Zührevi Hastalıklar Anabilim Dalı için ilan 

edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Bilge 

FETTAHLIOĞLU KARAMAN hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 Üniversitemiz Tıp Fakültesi Deri ve Zührevi Hastalıklar Anabilim Dalı için ilan 

edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Bilge 

FETTAHLIOĞLU KARAMAN’ın, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi 

uyarınca anılan kadroya tam gün statüde çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy 

birliği ile karar verildi. 

 

                                                              

 Karar:2/4 

 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Tıbbi Farmakoloji Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Olcay KIROĞLU hakkında 

düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 Üniversitemiz Tıp Fakültesi Tıbbi Farmakoloji Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Olcay KIROĞLU’nun, 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün statüde çalışmak 

üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 

 

 Karar:2/5 

 

Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Protohistorya ve Ön Asya Arkeoloji Anabilim 

Dalı için ilan edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Kazım 

Serdar GİRGİNER hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Protohistorya ve Ön Asya Arkeoloji Anabilim 

Dalı için ilan edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Kazım 

Serdar GİRGİNER’in, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan 

kadroya tam gün statüde çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar 

verildi. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 Karar:2/6 

 

Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi İslam Felsefesi Anabilim Dalı için ilan edilen 

Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Tuna TUNAGÖZ hakkında 

düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi İslam Felsefesi Anabilim Dalı için ilan edilen 

Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Tuna TUNAGÖZ’ün, 2547 

sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün statüde 

çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 

 

 Karar:2/7 

 

Üniversitemiz Eczacılık Fakültesi Farmakoloji Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Fatma AYDINOĞLU hakkında 

düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 Üniversitemiz Eczacılık Fakültesi Farmakoloji Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Fatma AYDINOĞLU’nun, 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün statüde çalışmak 

üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 

 

 Karar:5 

 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Müdürlüğünde görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Mehtap YAMAN’ın, 

2547 sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 

 Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Müdürlüğünde görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Mehtap YAMAN’ın, 

görev süresinin 2547 sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca 19.08.2020 tarihinden itibaren 2 

(iki) yıl süreyle uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

  


