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Üniversitemiz Tıp Fakültesi Öğretim Elemanlarından Arş.Gör.Dr.Hüseyin ERDEM 

ve Arş.Gör.Dr.Gülfidan COŞKUN’un, 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile değişik 

36. maddesinin 3.fıkrası uyarınca 2019-2020 eğitim-öğretim yılı güz yarıyılında Abdi 

Sütcü Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulunda ders vermek üzere görevlendirilmeleri 

hakkında görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Anatomi Anabilim Dalı Öğretim Elemanı 

Arş.Gör.Dr.Hüseyin ERDEM’in, 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile değişik 36. 

maddesinin 3.fıkrası ile “Çukurova Üniversitesi Doktor Araştırma Görevlilerinin Ders 

Vermesine İlişkin Usul ve Esaslar” uyarınca 2019-2020 eğitim-öğretim yılı güz yarıyılında 

Abdi Sütcü Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulunun 11.11.2019 tarihli ve 38/9 sayılı 

Yönetim Kurulu Kararı ekinde bahsi geçen dersleri vermek üzere görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
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Üniversitemiz Tıp Fakültesi Öğretim Elemanlarından Arş.Gör.Dr.Hüseyin ERDEM 

ve Arş.Gör.Dr.Gülfidan COŞKUN’un, 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile değişik 

36. maddesinin 3.fıkrası uyarınca 2019-2020 eğitim-öğretim yılı güz yarıyılında Abdi 

Sütcü Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulunda ders vermek üzere görevlendirilmeleri 

hakkında görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dalı Öğretim 

Elemanı Arş.Gör.Dr.Gülfidan COŞKUN’un, 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile 

değişik 36. maddesinin 3.fıkrası ile “Çukurova Üniversitesi Doktor Araştırma 

Görevlilerinin Ders Vermesine İlişkin Usul ve Esaslar” uyarınca 2019-2020 eğitim-

öğretim yılı güz yarıyılında Abdi Sütcü Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulunun 

11.11.2019 tarihli ve 38/9-10 sayılı Yönetim Kurulu Kararları ekinde bahsi geçen dersleri 

vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
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2547 sayılı Kanunun 34. maddesi uyarınca Üniversitemiz Devlet Konservatuvarı 

Müzik Bölümü Piyano Anasanat Dalında Sözleşmeli Öğretim Görevlisi olarak ilk defa 

çalıştırılması düşünülen Tinatini ENDELADZE ile Mushfig GULIYEV hakkındaki 

Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanlarını İnceleme ve Değerlendirme Komisyonunun 

Raporu üzerinde görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Devlet Konservatuvarı Müzik Bölümü Piyano Anasanat Dalında 

Sözleşmeli Öğretim Görevlisi olarak ilk defa çalıştırılması düşünülen Tinatini 

ENDELADZE’nin, Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Uyruklu Sözleşmeli Öğretim 

Elemanı Çalıştırılması Esaslarına İlişkin Bakanlar Kurulu Kararının 4/a maddesi ile 2547 

sayılı Yükseköğretim Kanununun 34. maddesi uyarınca, 01.01.2020 tarihinden itibaren 1 

yıl süreyle 6.000,00 (Altıbin) TL brüt ücretle çalıştırılmasının uygun olduğuna ve gereği 

için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına oy birliği ile karar verildi.  
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2547 sayılı Kanunun 34. maddesi uyarınca Üniversitemiz Devlet Konservatuvarı 

Müzik Bölümü Piyano Anasanat Dalında Sözleşmeli Öğretim Görevlisi olarak ilk defa 

çalıştırılması düşünülen Tinatini ENDELADZE ile Mushfig GULIYEV hakkındaki 

Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanlarını İnceleme ve Değerlendirme Komisyonunun 

Raporu üzerinde görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Devlet Konservatuvarı Müzik Bölümü Piyano Anasanat Dalında 

Sözleşmeli Öğretim Görevlisi olarak ilk defa çalıştırılması düşünülen Mushfig 

GULIYEV’in, Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Uyruklu Sözleşmeli Öğretim 

Elemanı Çalıştırılması Esaslarına İlişkin Bakanlar Kurulu Kararının 4/a maddesi ile 2547 

sayılı Yükseköğretim Kanununun 34. maddesi uyarınca, 01.01.2020 tarihinden itibaren 1 

yıl süreyle 6.000,00 (Altıbin) TL brüt ücretle çalıştırılmasının uygun olduğuna ve gereği 

için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına oy birliği ile karar verildi.  
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 Üniversitemiz ile ABD’deki Colorado Boulder Üniversitesi arasında “Elektrik-

Elektronik Mühendisliği” alanında imzalanan Uluslararası Ortak Lisans Eğitim ve Öğretim 

Programı Tesisine İlişkin Protokol kapsamında Yükseköğretim Kurumları Sınavı (YKS) 

kılavuzuna eklenmek üzere Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi tarafından önerilen koşul 

bilgisi hakkında görüşüldü. 

 

Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 20/11/2019 tarihli ve E.167924 sayılı teklifi 

doğrultusunda; “Çukurova Üniversitesi ile ABD’deki University of Colorado Boulder 

arasında “Elektrik-Elektronik Mühendisliği” alanında imzalanan “Uluslararası 

Ortak Lisans Eğitim ve Öğretim Programı Tesisine İlişkin Protokol” bulunmaktadır. 

Protokolde belirlenen başarı koşullarını taşıyan istekli öğrenciler, protokol 

kapsamında eğitimlerinin 3. ve 4. yıllarını University of Colorado Boulder’da 

geçirerek programı başarı ile tamamlamaları halinde her iki Üniversitenin ilgili 

programından lisans diploması alabilecektir.” koşul bilgisinin Yükseköğretim 

Kurumları Sınavı (YKS) kılavuzuna eklenmek üzere Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına 

sunulmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
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 “Çukurova Üniversitesi Tıp Fakültesi Balcalı Hastanesi Sağlık Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Döner Sermaye Gelirlerinden Yapılacak Ek Ödemenin Dağıtılmasında 

Uyulacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönerge”de yapılması önerilen değişiklikler hakkında 

görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Balcalı Hastanesi Başhekimliğinin 25.11.2019 tarih ve E.169861 

sayılı teklifi doğrultusunda “Çukurova Üniversitesi Tıp Fakültesi Balcalı Hastanesi Sağlık 

Uygulama ve Araştırma Merkezi Döner Sermaye Gelirlerinden Yapılacak Ek Ödemenin 

Dağıtılmasında Uyulacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönerge”de yapılması önerilen 

değişikliklerin ekteki şekliyle kabul edilmesine oy birliği ile karar verildi. 
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 “Çukurova Üniversitesi Tıp Fakültesi Balcalı Hastanesi Sağlık Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Mesai Dışı Fark Ücreti (İlave Ücret) Uygulamasında Uyulacak Usul ve 

Esaslara İlişkin Yönerge”de yapılması önerilen değişiklikler hakkında görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Balcalı Hastanesi Başhekimliğinin 22.11.2019 tarih ve E.169060 

sayılı teklifi doğrultusunda “Çukurova Üniversitesi Tıp Fakültesi Balcalı Hastanesi Sağlık 

Uygulama ve Araştırma Merkezi Mesai Dışı Fark Ücreti (İlave Ücret) Uygulamasında 

Uyulacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönerge”de yapılması önerilen değişikliklerin ekteki 

şekliyle kabul edilmesine oy birliği ile karar verildi. 

 

 

  Karar:7   

 

Üniversitemiz Ceyhan Mühendislik Fakültesi Termodinamik Anabilim Dalı için 

ilan edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Arif ÖZBEK 

hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Ceyhan Mühendislik Fakültesi Termodinamik Anabilim Dalı için 

ilan edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Arif ÖZBEK’in, 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün 

statüde çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
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Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Tarım Makinaları ve Teknolojileri Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Elemanlarından Arş.Gör.Dr.Tunahan ERDEM’in, 2547 sayılı Kanunun 

7100 sayılı Kanun ile değişik 36. maddesinin 3.fıkrası uyarınca 2019-2020 eğitim-öğretim 

yılı güz ve bahar yarıyıllarında bazı dersleri vermek üzere görevlendirilmesi hakkında 

görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Tarım Makinaları ve Teknolojileri Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Elemanlarından Arş.Gör.Dr.Tunahan ERDEM’in, 2547 sayılı Kanunun 

7100 sayılı Kanun ile değişik 36. maddesinin 3.fıkrası ile “Çukurova Üniversitesi Doktor 

Araştırma Görevlilerinin Ders Vermesine İlişkin Usul ve Esaslar” uyarınca 2019-2020 

eğitim-öğretim yılı güz ve bahar yarıyıllarında anılan Fakültenin 20.11.2019 tarihli ve 

2019-45/10 sayılı Yönetim Kurulu Kararında bahsi geçen ve Tarımsal Yapılar ve Sulama 

ile Zootekni Bölümü dersleri vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği 

ile karar verildi. 

 

 


