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Karar:2 

 

 Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Temel Eğitim Bölümü Öğretim Elemanlarından 

Arş.Gör.Dr.Emel ÇİLİNGİR ALTINER’in, 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile 

değişik 36. maddesinin 3.fıkrası uyarınca 2018-2019 eğitim-öğretim yılı bahar 

yarıyılında bazı dersleri vermek üzere görevlendirilmesi hakkında görüşüldü. 

  

Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Temel Eğitim Bölümü Öğretim Elemanlarından 

Arş.Gör.Dr.Emel ÇİLİNGİR ALTINER’in, 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile 

değişik 36. maddesinin 3.fıkrası ile “Çukurova Üniversitesi Doktor Araştırma 

Görevlilerinin Ders Vermesine İlişkin Usul ve Esaslar” uyarınca 2018-2019 eğitim-

öğretim yılı bahar yarıyılında anılan Fakültenin 07.02.2019 tarihli ve 6/2 sayılı Yönetim 

Kurulu Kararında bahsi geçen dersleri vermek üzere görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

Karar:3 

 

 Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Kimya Bölümü Öğretim Elemanlarından 

Arş.Gör.Dr.Burak AY’ın, 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile değişik 36. 

maddesinin 3.fıkrası uyarınca 2018-2019 eğitim-öğretim yılı bahar yarıyılında ders 

vermek üzere görevlendirilmesi hakkında görüşüldü. 

  

Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Kimya Bölümü Öğretim Elemanlarından 

Arş.Gör.Dr.Burak AY’ın, 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile değişik 36. 

maddesinin 3.fıkrası ile “Çukurova Üniversitesi Doktor Araştırma Görevlilerinin Ders 

Vermesine İlişkin Usul ve Esaslar” uyarınca 2018-2019 eğitim-öğretim yılı bahar 

yarıyılında anılan Fakültenin 06.02.2019 tarihli ve 05/01-06 sayılı Yönetim Kurulu 

Kararında bahsi geçen dersi vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy 

birliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Karar:4/1 

 

 Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Öğretim Elemanlarından 

Arş.Gör.Dr.Gökmen SIĞIRCIK ile Ceyhan Mühendislik Fakültesi Öğretim 

Elemanlarından Arş.Gör.Dr.Erdi TOSUN’un 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile 

değişik 36. maddesinin 3.fıkrası uyarınca 2018-2019 eğitim-öğretim yılı bahar yarıyılında 

Mühendislik Fakültesinde ders vermek üzere görevlendirilmeleri hakkında görüşüldü. 

  

Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Kimya Bölümü Öğretim Elemanlarından 

Arş.Gör.Dr.Gökmen SIĞIRCIK’ın, 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile değişik 

36. maddesinin 3.fıkrası ile “Çukurova Üniversitesi Doktor Araştırma Görevlilerinin Ders 

Vermesine İlişkin Usul ve Esaslar” uyarınca 2018-2019 eğitim-öğretim yılı bahar 

yarıyılında anılan Fakültenin 26.12.2018 tarihli ve 49/01-01 sayılı Yönetim Kurulu 

Kararında bahsi geçen ve Mühendislik Fakültesi Jeoloji Mühendisliği Bölümü için talep 

edilen dersi vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar 

verildi. 

 

 

Karar:4/2 

 

 Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Öğretim Elemanlarından 

Arş.Gör.Dr.Gökmen SIĞIRCIK ile Ceyhan Mühendislik Fakültesi Öğretim 

Elemanlarından Arş.Gör.Dr.Erdi TOSUN’un 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile 

değişik 36. maddesinin 3.fıkrası uyarınca 2018-2019 eğitim-öğretim yılı bahar yarıyılında 

Mühendislik Fakültesinde ders vermek üzere görevlendirilmeleri hakkında görüşüldü. 

  

Üniversitemiz Ceyhan Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği Bölümü 

Öğretim Elemanlarından Arş.Gör.Dr.Erdi TOSUN’un, 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı 

Kanun ile değişik 36. maddesinin 3.fıkrası ile “Çukurova Üniversitesi Doktor Araştırma 

Görevlilerinin Ders Vermesine İlişkin Usul ve Esaslar” uyarınca 2018-2019 eğitim-

öğretim yılı bahar yarıyılında anılan Fakültenin 26.12.2018 tarihli ve 36/01 sayılı 

Yönetim Kurulu Kararında bahsi geçen ve Mühendislik Fakültesi Otomotiv Mühendisliği 

Bölümü için talep edilen dersleri vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy 

birliği ile karar verildi. 

 

 

Karar:5 

 

 Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Mühendislik Fakültesinde görevli bulunan 

Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Havva Esin ÜNAL’ın, 2547 sayılı Kanunun 31. 

maddesi uyarınca görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 

 

 Rektörlüğümüz Enformatik Bölümü kadrosunda olup, Mühendislik Fakültesinde 

görevli bulunan Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Havva Esin ÜNAL’ın, görev süresinin 

2547 sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca 23.02.2019 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl 

süreyle uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Karar:6 

 

 Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Proje Geliştirme ve Koordinasyon Biriminde 

görevli bulunan Doç.Dr.Gül GÖKBULUT’un, 2547 sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca 

görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 

 

 Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Proje Geliştirme ve Koordinasyon Biriminde 

öğretim görevlisi kadrosunda görevli bulunan Doç.Dr.Gül GÖKBULUT’un, görev 

süresinin 2547 sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca 17.02.2019 tarihinden itibaren 1 

(bir) yıl süreyle uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

Karar:7 

 

 Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Biyomedikal Mühendisliği Bölümü için ilan 

edilen Profesör kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Mutlu AVCI 

hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 

 Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Biyomedikal Mühendisliği Bölümü için ilan 

edilen Profesör kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Mutlu AVCI’nın, 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 26. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün 

statüde çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

 

 


