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 II. Türkiye-Tunus Üniversiteleri İşbirliği Forumu çerçevesinde 24-28 Nisan 2017 

tarihleri arasında yapılacak olan 2. Çalışma toplantısına  katılmak üzere Üniversitemiz 

Rektör Yardımcısı Prof.Dr.Şeref ERDOĞAN, Mühendislik-Mimarlık Fakültesi öğretim 

üyesi Prof.Dr.Recep YURTAL, Ziraat Fakültesi öğretim üyeleri Prof.Dr.Mahmut ÇETİN, 

Prof.Dr.Nurgül TÜREMİŞ ve Yrd.Doç.Dr.Ufuk GÜLTEKİN ile Dış İlişkiler Birim 

Başkanı Prof.Dr.Harun ARIKAN’ın 23-29 Nisan 2017 tarihleri arasında; Dış İlişkiler 

Akademik Kurul üyesi Prof.Dr.O.Tufan EROLDOĞAN’ın ise 26-29 Nisan 2017 tarihleri 

arasında  2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 39. maddesi uyarınca yolluklu ve 

gündelikli olarak Tunus'ta görevlendirilmeleri hakkında görüşüldü. 

 

II. Türkiye-Tunus Üniversiteleri İşbirliği Forumu çerçevesinde partner 

üniversiteler olarak belirlenen Carthage ve Sousse Üniversitelerinin ev sahipliğinde 24-28 

Nisan 2017 tarihleri arasında yapılacak olan 2. Çalışma toplantısına  katılmak üzere 

Üniversitemiz Rektör Yardımcısı Prof.Dr.Şeref ERDOĞAN, Mühendislik-Mimarlık 

Fakültesi Öğretim Üyesi Prof.Dr.Recep YURTAL, Ziraat Fakültesi Öğretim Üyeleri 

Prof.Dr.Mahmut ÇETİN, Prof.Dr.Nurgül TÜREMİŞ ve Yrd.Doç.Dr.Ufuk GÜLTEKİN 

ile Dış İlişkiler Birim Başkanı Prof.Dr.Harun ARIKAN’ın 23-29 Nisan 2017 tarihleri 

arasında; Su Ürünleri Fakültesi Dekan Vekili Prof.Dr.O.Tufan EROLDOĞAN’ın ise 26-

29 Nisan 2017 tarihleri arasında  2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 39. maddesi 

uyarınca yolluk ve gündelikleri Rektörlük bütçesinden karşılanmak suretiyle Tunus’ta 

görevlendirilmelerinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
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 Rektörlüğümüz Uzman kadrosunda olup, Proje Geliştirme ve Koordinasyon 

Biriminde görevli bulunan öğretim elemanı  Fatma USLU GÜLŞEN'in, 2547 sayılı 

Kanunun 33/e maddesi uyarınca görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 

Rektörlüğümüz Uzman kadrosunda olup, Proje Geliştirme ve Koordinasyon 

Biriminde görevli bulunan öğretim elemanı  Fatma USLU GÜLŞEN'in, 2547 sayılı 

Kanunun 33/e maddesi uyarınca görev süresinin 30.05.2017 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl 

süreyle uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
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2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 51.maddesinin (a) bendi ile 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı hakkında 

124 no’lu Kanun Hükmünde Kararnamenin 29.maddesi gereğince, Personel Daire 

Başkanlığı bünyesinde “Eğitim Şube Müdürlüğü” Kurulması hakkında görüşüldü.  

 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 51.maddesinin (a) bendi ile 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında 

124 no’lu Kanun Hükmünde Kararnamenin 29.maddesi gereğince, Üniversitemiz 

Personel Daire Başkanlığı bünyesinde “Eğitim Şube Müdürlüğü”  kurulmasının uygun 

olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
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 20.12.2016 tarihinde Üniversitemizce ilan edilen Okutman (Türkçe Öğretimi 

Uygulama ve Araştırma Merkezi) kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan ve 

başarılı görülen Nursel GÜLER’in, 2547 sayılı Kanunun 32. maddesine göre atanması 

hakkında görüşüldü. 

 

20.12.2016 tarihinde Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı web sayfasında  

Üniversitemizce ilan edilen Okutman (Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi) 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan ve başarılı görülen Nursel GÜLER’in, 2547 

sayılı Kanunun 32. maddesine göre 5. derece Rektörlük Okutman kadrosuna atanmasının 

uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

 


