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Karar:1/1 
  

Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi Hadis Anabilim Dalı için ilan edilen Profesör 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Bekir TATLI hakkında düzenlenen 

jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 

Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi Hadis Anabilim Dalı için ilan edilen Profesör 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Bekir TATLI’nın 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanununun 26. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün statüde 

çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

  

Karar:1/2 

  

Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Cebir ve Sayılar Teorisi Anabilim Dalı için 

ilan edilen 1adet Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Yılmaz 

DURĞUN ve Doç.Dr.Nazar Şahin ÖĞÜŞLÜ hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde 

görüşüldü. 

 

Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Cebir ve Sayılar Teorisi Anabilim Dalı için 

ilan edilen 1 adet Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan adaylardan 

Doç.Dr.Yılmaz DURĞUN ve Doç.Dr.Nazar Şahin ÖĞÜŞLÜ’nün Doçent kadrosuna 

atanma konusunun görülen lüzum üzerine  gündemden çekilmesine  oy birliği ile karar 

verildi. 

 

Karar:3 

  

Üniversitemizde 2547 sayılı Kanunun 34. maddesi uyarınca Yabancı Uyruklu 

Sözleşmeli Öğretim Elemanı olarak ilk defa çalıştırılması düşünülen Abdelhakim İsmail 

M.AL-KHATİB’in, sözleşmeli statüde çalıştırılması konusunda Yabancı Uyruklu 

Öğretim Elemanlarını İnceleme ve Değerlendirme Komisyonunun Raporu hakkında 

görüşüldü.  

   Üniversitemizde Yabancı Uyruklu Sözleşmeli Öğretim Elemanı olarak ilk defa 

çalıştırılması düşünülen Abdelhakim İsmail M.AL-KHATİB’in, Yükseköğretim 

Kurumlarında Yabancı Uyruklu Sözleşmeli Öğretim Elemanı Çalıştırılması Esaslarına 

İlişkin Bakanlar Kurulu Kararının 4/a maddesi ile 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 

34. maddesi uyarınca, Üniversitemizde çalışan diğer eşdeğer yabancı uyruklu öğretim 

görevlisi ücreti olan 4.550,00 (Dörtbinbeşyüzelli) TL brüt ücretle çalıştırılmasının uygun 

olduğuna ve gereği için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına oy birliği ile 

karar verildi.  

 
 

 

 

 



 

 

 

 

Karar:4 

  

          Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Sosyal Bilimler ve Türkçe Eğitimi Bölümü 

Öğretim Üyesi Yrd.Doç.Dr.Ali ALTIKULAÇ’ın, TÜBİTAK’ın 2219-Yurtdışı Doktora 

Sonrası Araştırma Burs Programı kapsamında, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 

39. maddesi uyarınca 9 (dokuz) ay süreyle Amerika Birleşik Devletlerinde 

görevlendirilmesi hakkında görüşüldü. 

   Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Sosyal Bilimler ve Türkçe Eğitimi Bölümü 

Öğretim Üyesi Yrd.Doç.Dr.Ali ALTIKULAÇ’ın, TÜBİTAK’ın 2219-Yurtdışı Doktora 

Sonrası Araştırma Burs Programı kapsamında, Indiana Eyaletinde bulunan Purdue 

Üniversitesinde bilimsel araştırmalarda bulunmak üzere  2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 39. maddesi uyarınca 01.11.2017-01.08.2018 tarihleri arasında yolluksuz ve 

gündeliksiz olarak 9 (dokuz) ay süreyle Amerika Birleşik Devletlerinde 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

Karar:5 

 

Üniversitelerarası Kurul Başkanlığı tarafından doçentlik sözlü sınav asıl jüri üyesi 

olarak görevlendirilen Üniversitemiz Tıp Fakültesi Enfeksiyon Hastalıkları ve Klinik 

Mikrobiyoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof.Dr.Yeşim TAŞOVA’nın sağlık 

sorunları nedeniyle sınava katılamama talebi hakkında görüşme. 

 

Üniversitelerarası Kurul Başkanlığı tarafından 06.10.2017 tarihinde Yıldırım 

Beyazıt Üniversitesinde yapılacak olan doçentlik sözlü sınavında asıl jüri üyesi olarak 

görevlendirilen Üniversitemiz Tıp Fakültesi Enfeksiyon Hastalıkları ve Klinik 

Mikrobiyoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof.Dr.Yeşim TAŞOVA’nın, sağlık 

sorunları nedeniyle söz konusu sınava katılamaması hakkındaki  talebinin uygun 

olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 


