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Karar:1 

  
 Üniversitelerarası Kurul Başkanlığı tarafından doçentlik sınavına müracaat eden 

adayın eser inceleme jürisinde asıl üye olarak görevlendirilen Üniversitemiz Fen-

Edebiyat Fakültesi Fizik Bölümü Öğretim Üyelerinden Prof.Dr.Aysun AKYÜZ’ün, 

adayın eserlerinin kendi uzmanlık alanı ile ilgili olmaması nedeniyle doçentlik eser 

inceleme jüri üyeliğinden çekilme talebi hakkında görüşüldü. 

 

 Üniversitelerarası Kurul Başkanlığı tarafından doçentlik sınavına müracaat eden 

Dr.Mustafa SALTI’nın eser inceleme jürisinde asıl üye olarak görevlendirilen 

Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Fizik Bölümü Öğretim Üyelerinden Prof.Dr.Aysun 

AKYÜZ’ün, adı geçen adayın yayınlarının kendi uzmanlık alanı ile ilgili olmaması 

nedeniyle doçentlik eser inceleme jüri üyeliğinden çekilme talebinin uygun olduğuna oy 

birliği ile karar verildi. 

 

 

Karar:2/1 

  
 2016 yılı birinci altı aylık dönem için Üniversitemizde 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi ile lisansüstü eğitim sürecinde istihdam edilen araştırma 

görevlilerinden bazılarının aynı kanununun 33/a maddesine göre atanmalarına ilişkin 

olarak, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığının teklifleri hakkında görüşme ve 

uygun görülen Araştırma Görevlisi kadrolarının çeşitli Anabilim Dallarına aktırılarak 78 

sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 5.maddesi uyarınca Yüksek Öğretim Kurulu 

Başkanlığından kullanım izni alınması hakkında görüşüldü. 

 

 Üniversitemizde 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 50/d maddesi gereğince 

lisansüstü eğitim süresince istihdam edilen Araştırma Görevlilerinden İlksun Didem 

ÜLBEĞİ’nin İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı’nın 18.02.2016 tarihli ve 

E.24966  sayılı teklifi ile Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 05.01.2016 tarihli ve 01/1 

sayılı kararı, “Çukurova Üniversitesinde 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 50/d 

Maddesi ile Lisansüstü Eğitim Süresince İstihdam Edilen Araştırma Görevlilerinin Aynı 

Kanunun 33/a Maddesine Göre Atanmalarına İlişkin Esaslar”ın ilgili hükümleri ve 2547 

sayılı Kanunun 33/a maddesi uyarınca İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesinde Araştırma 

Görevlisi kadrosuna atanmasının uygun olduğuna ve atama işlemlerine esas olmak üzere  

anılan Fakültenin Finansman Anabilim Dalında boş bulunan 1 adet  4. derece araştırma 

görevlisi kadrosunun Yönetim ve Organizasyon Anabilim Dalına aktarılarak 78 Sayılı 

Kanun Hükmünde Kararnamenin 5.maddesi uyarınca Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığından kullanım izni alınmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 



 

 

 

 

Karar:2/2 

 
 2016 yılı birinci altı aylık dönem için Üniversitemizde 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi ile lisansüstü eğitim sürecinde istihdam edilen araştırma 

görevlilerinden bazılarının aynı kanununun 33/a maddesine göre atanmalarına ilişkin 

olarak, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığının teklifleri hakkında görüşme ve 

uygun görülen Araştırma Görevlisi kadrolarının çeşitli Anabilim Dallarına aktırılarak 78 

sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 5.maddesi uyarınca Yüksek Öğretim Kurulu 

Başkanlığından kullanım izni alınması hakkında görüşüldü. 

 

Üniversitemizde 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 50/d maddesi gereğince 

lisansüstü eğitim süresince istihdam edilen Araştırma Görevlilerinden olup, İktisadi ve 

İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığının 18.02.2016 tarihli ve E.24967 sayılı yazısı ve 

ekinde yer alan 12.02.2016 tarihli 05/2 sayılı Fakülte Yönetim Kurulu kararı ile 2547 

sayılı Kanunun 33/a maddesi uyarınca Araştırma Görevlisi kadrosuna atanması teklif 

edilen Merve PARLAKYILDIZ hakkında düzenlenen Fakülte Yönetim Kurulu kararı ve 

dayanağı olan İktisat Bölümü Kurul kararında belirtilen gerekçelerin nesnel ve ölçülebilir 

gerekçelere dayanmaması nedeniyle; Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 05.01.2016 tarih 

ve 01/1 sayılı kararı ile yürürlüğe giren  “Çukurova Üniversitesinde 2547 Sayılı 

Yükseköğretim Kanununun 50/d Maddesi ile Lisansüstü Eğitim Süresince İstihdam 

Edilen Araştırma Görevlilerinin Aynı Kanunun 33/a Maddesine Göre Atanmalarına 

İlişkin Esaslar”ına istinaden yeniden gözden geçirilmek üzere kararın anılan Fakülteye 

iade edilmesine oy birliği ile karar verildi.  

 

 

 
 


