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 Üniversitemiz Ceyhan Mühendislik Fakültesi Kimya Mühendisliği Bölümü 

Öğretim Elemanlarından olup  2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 33. maddesi 

uyarınca doktora eğitimi nedeniyle Japonya’da görevli bulunan Arş.Gör.Sibel 

SOĞUKKANLI’nın, Japonya’daki görevlendirilme süresinin 1(bir) yıl süreyle uzatılması 

hakkında görüşüldü. 

 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 33.maddesi gereğince Tokyo Üniversitesi 

Kimyasal Sistem Mühendisliği programında doktora eğitimini yapmak üzere Japonya’da 

görevli bulunan Üniversitemiz Ceyhan Mühendislik Fakültesi Kimya Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Elemanlarından Arş.Gör.Sibel SOĞUKKANLI’nın, 29.09.2016 

tarihinden itibaren anılan yerdeki görevlendirilme süresinin yolluksuz-gündeliksiz ve 

yurtdışı maaşsız olarak 1 (bir) yıl süreyle uzatılmasının uygun olduğuna ve gereği için 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına oy birliği ile karar verildi. 
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Üniversitemizde Yabancı Uyruklu Sözleşmeli Öğretim Elemanı olarak 

çalıştırılması düşünülen Doç.Raup MUSAEV’in, sözleşmeli statüde çalıştırılması 

konusunda Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanlarının Çalıştırılmasına İlişkin 

Değerlendirme Komisyonunun Raporu üzerinde görüşüldü. 

 

Doç.Raup MUSAEV’in, Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Uyruklu 

Sözleşmeli Öğretim Elemanı Çalıştırılması Esaslarına İlişkin Bakanlar Kurulu Kararının 

4/a maddesi ile 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 34. maddesi uyarınca,  8.400,00 

(Sekizbindörtyüz) TL ücretle 2017 yılı için geçerli sözleşme ücreti ile çalıştırılmasının 

uygun olduğuna ve gereği için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına oy 

birliği ile karar verildi.  
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Üniversitemizde Yabancı Uyruklu Sözleşmeli Öğretim Elemanı olarak 

çalıştırılması düşünülen Okt.Meryem SABANCI’nın, sözleşmeli statüde çalıştırılması 

konusunda Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanlarının Çalıştırılmasına İlişkin 

Değerlendirme Komisyonunun Raporu üzerinde görüşüldü. 

 

 Meryem SABANCI’nın, Üniversitemizde 2547 sayılı Kanunun 34. maddesi 

uyarınca yabancı uyruklu öğretim elemanı (okutman) olarak sözleşmeli statüde 

çalıştırılmasının uygun olmadığına oy birliği ile karar verildi. 

 
 


