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Karar:1 

  
 Rektörlüğümüz Uzman kadrosunda olup, Bilgi İşlem Daire Başkanlığında görevli 

bulunan Damla AVAN’ın, 2547 sayılı Kanunun 33/e maddesi uyarınca görev süresinin 

uzatılması hakkında görüşüldü. 

 

 Rektörlüğümüz Uzman kadrosunda olup, Bilgi İşlem Daire Başkanlığında görevli 

bulunan Damla AVAN’ın, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 33/e maddesi uyarınca 

görev süresinin 10.03.2016 tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süreyle uzatılmasının uygun 

olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

Karar:2 

  
 2016 yılı birinci altı aylık dönem için Üniversitemizde 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi ile lisansüstü eğitim süresince istihdam edilen araştırma 

görevlilerinden bazılarının aynı kanunun 33/a maddesine göre atanmalarına ilişkin olarak, 

Eğitim Fakültesi Dekanlığı’nın teklifi hakkında görüşme ve uygun görülen Araştırma 

Görevlisi kadrolarının çeşitli Anabilim Dallarına aktarılarak 78 Sayılı Kanun Hükmünde 

Kararnamenin 5.maddesi uyarınca Yükseköğretim Kurulu Başkanlığından kullanım izni 

alınması hakkında görüşüldü. 

 

Üniversitemizde 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 50/d maddesi gereğince 

lisansüstü eğitim süresince istihdam edilen ve Ek-1 listede yer alan araştırma 

görevlilerinin Eğitim Fakültesi Dekanlığı’nın 29.01.2016 tarih ve 14393 sayılı teklifi ile 

Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 05.01.2016 tarih ve 01/1 sayılı kararı, “Çukurova 

Üniversitesinde 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 50/d Maddesi ile Lisansüstü 

Eğitim Süresince İstihdam Edilen Araştırma Görevlilerinin Aynı Kanunun 33/a 

Maddesine Göre Atanmalarına İlişkin Esaslar”ın ilgili hükümleri ve 2547 sayılı Kanunun 

33/a maddesi uyarınca Eğitim Fakültesinin Araştırma Görevlisi kadrolarına atanmalarının 

uygun olduğuna ve atama işlemlerine esas olmak üzere  Eğitim Fakültesinde boş bulunan 

araştırma görevlisi kadrolarından bir kısmının Ek-2 listede belirtilen Anabilim Dallarına 

aktarılması ve 78 Sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 5.maddesi uyarınca 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığından kullanım izni alınmasının uygun olduğuna oy 

birliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Karar:5 

  

 1416 sayılı Kanun uyarınca Üniversitemiz adına Milli Eğitim Bakanlığınca tahsis 

edilen burs ile İngiltere'de "Ticaret Hukuku" alanında yüksek lisans ve doktora 

öğrenimini tamamlayarak yurda dönen İrem TÖRE'nin, Üniversitemiz İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi Uluslararası İlişkiler Bölümü Devletler Hukuku Anabilim Dalı 

Araştırma Görevlisi kadrosuna atamasının yapılabilmesi için, Uluslararası İlişkiler 

Anabilim Dalında boş bulunan 1 adet 4.derece araştırma görevlisi kadrosunun Devletler 

Hukuku Anabilim Dalına aktarılarak 78 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 

5.maddesi uyarınca Yükseköğretim Kurulu Başkanlığından kullanım izni alınması 

hakkında görüşüldü. 

 

1416 sayılı Kanun uyarınca Üniversitemiz adına Milli Eğitim Bakanlığınca tahsis 

edilen burs ile İngiltere'de "Ticaret Hukuku" alanında yüksek lisans ve doktora 

öğrenimini tamamlayarak yurda dönen İrem TÖRE'nin, Üniversitemiz İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi Uluslararası İlişkiler Bölümü Devletler Hukuku Anabilim Dalı 

Araştırma Görevlisi kadrosuna atamasının yapılabilmesi için, Uluslararası İlişkiler 

Anabilim Dalında boş bulunan 1 adet 4.derece araştırma görevlisi kadrosunun Devletler 

Hukuku Anabilim Dalına aktarılarak 78 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 

5.maddesi uyarınca Yükseköğretim Kurulu Başkanlığından kullanım izni alınmasının 

uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 
  


