
EMEKLİLİK YAŞ HADDİNİ DOLDURMUŞ ÖĞRETİM ÜYELERİNİN 

SÖZLEŞMELİ OLARAK ÇALIŞTIRILMASINA İLİŞKİN USUL VE ESASLAR 

Genel Şartlar: 

1- Öğretim üyesi, kadrosunun bulunduğu Anabilim Dalı/Bölüm Başkanlığına emeklilik 

tarihinden en geç üç ay önce dilekçe ile müracaat eder. Talebin, Tıp ve Diş Hekimliği 

Fakültelerinde Anabilim Dalı Akademik Kurulunda, diğer Fakültelerde, Yüksekokul ve 

Meslek Yüksekokullarda ise Bölüm Akademik Kurulunda görüşülüp, gizli oylama ve 

açık tasnif ile akademik kurul üyelerinin en az 2/3’ü tarafından onaylanması ve ilgili 

Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu Yönetim Kurulunda görüşülüp onaylanması 

durumunda teklif Çukurova Üniversitesi Yönetim Kurulunda görüşülmek üzere 

Rektörlüğe iletilir. 

2- Anabilim Dalı/Bölüm Akademik Kurulu gerekçeli kararında, öğretim üyesinin eğitim, 

araştırma, uluslararasılaşma, topluma hizmet ve sektörle işbirliği konularında 

Üniversitemize yapacağı katkıları ayrıntılı olarak belirtilir. 

3- Öğretim üyesi son beş yılda Fen, Mühendislik ve Sağlık alanları için ISI kapsamındaki 

Q1, Q2 ve Q3 kategorilerindeki dergilerde yayınlanmış olmak üzere en az altı makale, 

Sosyal Bilimler alanları için ISI veya ULAKBİM kapsamındaki seçilmiş dergilerde 

yayınlanmış olmak üzere en az altı makale ve Güzel Sanatlar, Tasarım, Sahne Sanatları, 

Müzik ve Müzikoloji  alanları için ISI veya ULAKBİM kapsamındaki dergilerde 

yayınlanmış olmak üzere en az üç makale yayınlamış olmalıdır. Son beş yıllık akademik 

çalışmalarından yürürlükteki Çukurova Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 

Atanma Ölçütleri kapsamnında en az 180 puanlık faaliyette bulunmuş olmalıdır. Yabancı 

dille öğretim veren lisans programlarında eğitimin aksaması veya lisans üstü 

programlarda öğretim üyesinin emekliliği nedeniyle öğrenci alımının engelleneceği 

durumlarda ilk atamada bu maddedeki koşul aranmaz. 

4- Öğretim üyesinin danışmanlığında Fen, Mühendislik, Sağlık,Sosyal Bilimler ile 

Bağımlılık ve Adli Bilimler alanları için en az 4doktora tezi/uzmanlık tezi tamamlanmış 

olmalıdır. Bu koşulu tam olarak yerine getiremeyen öğretim üyeleri, eksik olan her bir 

doktora veya uzmanlık tezine karşılık olarak Fen, Mühendislik ve Sağlık alanları için ISI 

kapsamındaki Q1, Q2 ve Q3 kategorilerindeki dergilerde son beş yılda, yayınlanmış 

olmak üzere ilave en az bir yayın ve Sosyal Bilimler alanları için ISI veya ULAKBİM 

kapsamındaki dergilerde son beş yılda yayınlanmış olmak üzere ilave en az bir yayın, 



yapmış olma  koşulunu yerine getirilmelidir. Güzel Sanatlar, Tasarım, Sahne Sanatları, 

Müzik ve Müzikoloji  alanları için bu maddedeki koşul aranmaz. 

5- Öğretim üyesi son bir yılda ön lisans, lisans ve/veya lisansüstü dersler vermiş olmalıdır. 

6- Öğretim üyesi disiplin cezası almamış olmalıdır. 

7- Uzatma talepleri için: 

a- İkinci yıl uzatma talepleri için Öğretim üyesi, genel şartlarda belirtilen 1. 2. ve 6. 

maddelerin yanısıra birinci yıl sözleşme süresince, Fen, Mühendislik, Sağlık, Sosyal 

Bilimler ile Güzel Sanatlar, Tasarım, Sahne Sanatları, Müzik ve Müzikoloji,  alanlarında 

yürürlükteki Çukurova Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri 

kapsamından en az 36 puanlık akademik faaliyette bulunmuş olmalıdır. 

b- Üçüncü ve sonraki yıllardaki uzatma talepleri için Öğretim üyesi, genel şartlarda 

belirtilen 1. 2. ve 6. maddelerin yanısıra bir önceki yıl sözleşme süresince yürürlükteki 

Çukurova Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri kapsamında 

yıllık 36 puanlık akademik faaliyete ilave olarak geride bıraktığı her sözleşme yılı için 

Fen, Mühendislik ve Sağlık alanları için ISI kapsamındaki Q1,Q2 ve Q3 

kategorilerindeki dergilerde en az bir makale ve Sosyal Bilimler, Güzel Sanatlar, 

Tasarım, Sahne Sanatları, Müzik ve Müzikoloji, alanları için ISI veya ULAKBİM 

kapsamındaki dergilerde en az bir makale yapmış olmalıdır.  
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