Universitemizde Yapilacak Olan Docentlik Sézlii Sinavlarinin Gergeklestirme Seklini
Diizenlenmesine Iliskin Universite Yonetim Kurulunca Belirlenen ilkeler

1-Rektorliik ¢evrimigi sinavin yapilacagi salon ile gerekli fiziki ve teknik imkanlari
hazirlamakla ylikiimlidiir.

2-SozIi smmav adaymm bagvuru yaptigi kadronun yer aldigi birimin en st
yOneticisi/yonetici yardimcist veya iist yOneticinin gorevlendirece§i profesdr linvanli bir
ogretim iiyesinin gézetiminde gerceklestirilmelidir.

3-Gozlemci olarak gorev yapacak 0gretim iiyesi ile sinava girecek aday/adaylar arasinda
herhangi bir ¢ikar iliskisi bulunmamalidir.

4- Gozlemci tarafindan siavin her asamast ile ilgili gizlilik kurallarina riayet edilmesi
gerekmektedir.

5-Birden fazla adaymn olmasi ve gerekli goriilmesi halinde birimin en iist yoneticisi
yeterli sayida gozlemci gorevlendirmelidir.

6-Cevrimici siav sonunda aday/adaylar hakkinda Rektorliik¢e diizenlenen tutanak ile
Jiiri Ucret Beyan Formu gozlemci dgretim iiyesi tarafindan jiiri iiyelerine génderilir.

7-Jiiri iiyeleri kendilerine gonderilen tutanaklar ve Jiiri Ucret Beyan Formunu
imzalayarak ilgili birime elektronik posta yoluyla iletir. Ayrica islak imzali tutanak ve Jiiri
Ucret Beyan Formunu 10 (on) giin icinde ilgili birime posta yoluyla génderir.

8-Gozlemci tarafindan simnav stireci ile ilgili her tiirli iglemin kayit altina alinarak
raporlanmasi ve hazirlanan rapor ile jiiri tiyeleri tarafindan gonderilen tutanak ve Jiiri Ucret
Beyan formunun ilgili birime teslim edilmesi gerekmektedir. ilgili birimin ise bu evraklari iist
yaziyla Rektorliige gondermesi gerekmektedir.
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