CUKUROVA UNIVERSITESI SUREKLI EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amact; Cukurova Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim
organlarmna ve y6netim organlarmin gérevlerine ve ¢alisma sekline iligkin usul ve esaslar diizenlemektir.

Kapsam

MADDE?2 — (1) Bu Yonetmelik; Cukurova Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetim organlarma
ve yonetim organlarnin gérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 say1h Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinmn (d) bendinin (2) numarali alt
bendiile 14 tincii maddesine dayanilarak hazirlanmugtir.

Tammlar

MADDE4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez (CUSEM): Cukurova Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriind,

¢) Rektor: Cukurova Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Cukurova Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM

Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlart

Merkezin amaci

MADDES — (1) Merkezin amact; Universitede farkhi bilim alanlarinda gérev yapan konusunda uzman personelin bilgilerini toplumun her yas ve her kesimi ile
paylasmalarina ve aktarmalarma olanak saglayarak, isteyen herkesin uzmanlik, meslek veya is edindin'lmelegp'ne, bilgi ve beceri kazanmalarma ya da danigmanlik hizmeti
almalarma ve bu sayede toplumun egitim ve kiiltiir diizeyinin gelismesine yardime1 olacak egitimi vermek, Universite 6grencilerinin 6grenim gérdiikleri alan disinda
yetilerini ve becerilerini artirarak, kariyerlerini zenginlestirmek ve vakitlerini en iyi sekilde degerlendirmelerini saglamaktir.

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Yuksekogretim ve ortadgretim mezunlar i¢in temel ve disiplinlerarasi alanlarda uzmanlk egitim programlar1 diizenlemek,

b) Ortadgretim mezunlar icin meslek edindirme programlan diizenlemek, bilgi ve beceriyi artirmaya yonelik programlar agmak, tarimsal gelisme ile ilgili kurslar
vermek, genel katima agik kisa siireli kurslar, seminerler, konferanslar diizenlemek,

¢) Yonetici gelistirme kurslan diizenlemek,

¢) Danigmanlik hizmetleri vermek,

d) Egitim programlan ve kurslar sonunda katilimeilara sertifika vermek,
¢) Amaci ile ilgili olan diger faaliyetlerde bulunmak.

Merkezin Yonetim Organlart ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE7 — (1) Merkezin y6netim organlart sunlardir:

a) Miidiir,

b) Yonetim Kurulu,



¢) Danisma Kurulu.
Miidiir ve gorevieri

MADDE 8 — (1) Miidiir; Merkezin ¢alisma alaninda egitimi ve calsmalari olan Universite 6gretim tiyeleri arasmdan, Rektor tarafindan {i¢ yil igin gorevlendirilir.
Gorev siiresi biten Miidiir yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Miidiir kendisine ¢ahsmalarmda yardime1 olmak tizere, Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili calismalari olan Universite 6gretim tiyeleri arasmdan iki 6gretim
tiyesini ii¢ yil igin Miidiir yardimeis1 olarak gérevlendirilmek tizere Rektére 6nerir. Miidiiriin gorevi sona erdiginde yardimeilarmin da gérevi sona erer.

(3) Miidiiriin gérevleri sunlardir:

a) Merkez temsil etmek,

b) Merkezin ¢galismalarmm diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistiriimesini saglamak,

¢) Yonetim Kuruluna bagkanhk etmek,

¢) Merkezin faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait yilik gahgma programini hazirlamak ve Yonetim Kurulunda onaylanms sekliyle Rektore sunmak,

d) Merkez galismalarmmn gerektirdigi gorevlendirmeleri yapmak.

Yonetim kurulu ve gorevieri

MADDE9 — (1) Yoénetim Kurulu; Miidiir, Miidiir yardimeilart ve Miidiiriin 6nerisi tizerine Rekt6r tarafindan, Merkezin faaliyet alani ile ilgili calismalar
bulunan Universite 6gretimiiyeleri arasmdan ii¢ yil igin gorevlendirilen dort kisi olmak tizere toplamyedi iiyeden olusur. Gorev siiresi biten iiye yeniden

gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gérevinden aynlan iiyenin yerine ayni usulle yeni iiye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin baskanhiginda yilda en az iki kez olagan ve gerektiginde Miidiiriin ¢agnsi iizerine olaganiistii olarak toplanir. Yonetim Kurulu,
tiye tamsayismm salt cogunlugu ile toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile almir.

(3) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardur:

a) Merkezin faaliyetleri ile ilgili esaslar belirlemek,

b) Merkezin ¢ahgmalarryla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasmi ve uygulanmasmi saglamak,

¢) Merkezin yatmrim, plan ve biitce tasarismi hazirlamak ve onaylanmak tizere Rektore sunmak,

¢) Merkez elemanlarmm egitim, uygulama, arastirma, hizmet tiretimi ve yaym konularmdaki isteklerini degerlendirip 6nerilerde bulunmak,

d) Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleriyle ilgili gecici caisma gruplar kurmak ve bunlarm gorevlerini diizenlemek,

e) Miidiiriin, Merkezin yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin isleri degerlendirerek karar almak,

1) {lgili mevzuatla verilen diger gahsmalar yapmak.

Damisma kurulu ve gorevieri

MADDE 10 — (1) Danisma Kurulu; istekleri halinde Merkezin ¢alismalar ile ilgili kamu ve 6zel sektor kurulus temsilcileri arasmdan Miuidiir tarafindan 6nerilen
ve Rektor tarafindan ti¢ yil igin gorevlendirilen en ¢ok on tiyeden olusur. Gorev siiresi dolmadan gérevlerinden ayrilan tiyelerin yerine ayni usulle yenileri
gorevlendirilir. Gorev siiresi biten tiyeler tekrar gorevlendirilebilir. Danigma Kurulu, Midiiriin bagkanhgmda ve Miidiriin ¢agrsiile yilda en az bir kez toplanir.

(2) Danigma Kurulunun gérevi; Merkezin faaliyetleri hakkinda goriis ve onerilerde bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 11 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 {incii maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek
personel tarafindan kargilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 12 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini Rekt6r yardimeilarmdan birine veya Miidiire devredebilir.
Yiiriirliik

MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelik yaymn tarihinde yuriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Cukurova Universitesi Rektérii yiiriitiir.



