CUKUROVA UNIVERSITESI ISTATISTIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yénetmeligin amaci, Cukurova Universitesine bagh olarak kurulan Cukurova Universitesi Istatistik Uygulama ve
Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetim organlarina ve yonetim organlarmn gorevlerine iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik, Cukurova Universitesi Istatistik Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetim
organlarma ve yonetim organlarmm gorevlerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(1) Bu Yoénetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Y tiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasmm (d) bendinin (2)
numarah alt bendi ile 14 iincti maddesine dayanilarak hazrlannustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Calisma Grubu: Istatistik, biyometri, biyoistatistik, ekonometri alannda uzmanlasnus ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 13 iincii
maddesine istinaden Rektor tarafindan Merkezde gérevlendirilen 6gretim iyesi ve 6gretim elemanlarm,

b) Merkez: Cukurova Universitesi Istatistik Uygulama ve Arastrma Merkezini,

¢) Midiir: Merkezin Miidiirtinii,

¢) Rektor: Cukurova Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Cukurova Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclan ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaclan

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardur:

a) Ulusal ve uluslararasi diizeydeki akademik arastrma ve egitim ¢alismalarma istatistiksel degerlendirme ve damgmanlik destegi vermek.

b) Arastrma-gelistirme faaliyetlerinde istatistiksel analiz ve degerlendirme siireglerine katkida bulunmak ve bu konularda egitim, kurs ve sertifika
programlari diizenlemek.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardur:

a) Merkez biinyesinde veri tabam olusturarak Universitede yapilan faaliyetlerin istatistiklerini iiretmek ve yaymlamak.

b) Arastrmacilara istatistiksel yontemlerin kullamimasinda damgmanlik yapmak.

¢) Ulusal ve uluslararasi diizeyde istatistik, biyometri, biyoistatistik, ekonometri alanlarinda kongreler ve ¢alistaylar diizenlemek.

¢) Fen, saglik ve sosyal bilimlerde 6gretim tiyesi, 6gretim elemanlart ve 6grencilerin ihtiyaci olan istatistiksel yazilimlarm kullanmmim 6gretmek igin
kurslar ve yaz okullar1 agmak.

d) Yiksek lisans ve doktora ogrencilerinin tez ¢aligmalarinda uygun istatistik yontemlerinin belirlenmesinde ve uygulanmasinda damsmanlik
yapmak.

e) Kamu kurum ve kuruluslari ile gergek ve tiizel kisilerin istekleri dogrultusunda Merkezin faaliyet alanlari igerisinde damgmanlik hizmetlerinde
bulunmak, arastrma ve incelemeler yapmak, rapor diizenlemek ve ortak proje ¢alismalari gergeklestirmek.

f) Merkezin kurulus amacma uygun diger ¢alismalari yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlani ve Bunlarin Gérevleri ile Calisma Gruplan

Merkezin yonetim organlan

MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlari sunlardir:

a) Miudiir ve Miidiir Yardimcilart

b) Yonetim Kurulu

Miidiir ve Miidiir Yardimcilan

MADDE 8 —(1) Miidiir, Rektor tarafindan istatistik, biyometri, biyoistatistik veya ekonometri alanmda ¢alisan Universitenin kadrolu 6gretim
tiyeleri arasmndan ti¢ yil siire igin gérevlendirilir. Siiresi dolan Miidiir tekrar gorevlendirilebilir. Miidiir, Merkezi temsil eder ve Rektore karst sorumludur.

(2) Miidiirtin onerisi ile Rektor tarafindan, Universitede gorev yapan; istatistik, biyometri, biyoistatistik veya ekonometri alaninda galisan
Universitenin kadrolu gretim iiyeleri arasmdan iki kisi {i¢ yil igin Miidiir Yardmcisi olarak gorevlendirilir. Miidiiriin gérevi sona erdiginde, Miidiir
Yardimcilarmm da gorevleri sona erer.

Miidiir ve Miidiir Yardimcilarimin gorevleri

MADDE 9 — (1) Midiiriin gorevleri sunlardur:

a) Merkezin faaliyetlerinin amacma uygun ve diizenli ytiriitiilmesini saglamak.

b) Yonetim Kuruluna baskanlk etmek.

¢) Merkezin idari islerini ytirtitmek.

¢) Yurtici ve yurtdis1 arastrma merkezleri ile isbirligi yapmak ve Merkezin amaglarma uygun projelerin hazrlanmasim saglamak.

d) Merkezin yillk faaliyet raporunun Rektorliige sunulmasmi saglamak.

e) Merkezin gerek resmi gerekse 6zel kurum ve kuruluslarla iliskilerini yiirtitmek.

f) Biitge taslagim ve personel ihtiyacim hazirlayip Rektorlige sunmak.

(2) Mudiir Yardmeilari, Midiirtin Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak kendilerine verdigi gorevleri yerine getirirler.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 —(1) Yénetim Kurulu yedi kisiden olusur. Midir ve Miidiir Yardimcilart ayni zamanda Y onetim Kurulu tiyesidir. Y 6netim
Kurulunun diger iiyeleri Rektor tarafindan ti¢ yil i¢in gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren iiye yeniden gérevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kurulunun Bagkani Miidiirdiir.

(3) Yonetim Kurulu, yilda en az iki defa salt ¢ogunlukla toplanir ve toplantiya katilanlarm oy ¢oklugu ile karar verir. Y onetim Kurulu gerekli
durumlarda, Miidiiriin daveti {izerine olaganiistii olarak da toplanabilir.

Yonetim Kurulunun goérevleri



MADDE 11 - (1) Yénetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amag ve faaliyetleri dogrultusunda ¢alisma gruplari ve bunlara iliskin ¢alisma diizenini olugturmak.

b) Merkez tarafindan yiiriitiilen ¢aligmalarla ilgili diger esaslart belirlemek.

¢) Yil sonu faaliyet raporunu hazirlamak.

Calisma Gruplan

MADDE 12 —(1) Merkez biinyesinde gergeklestirilecek faaliyetleri yiirtitmek ve verimliligi artrmak amaciyla Calisma Gruplari olusturulabilir.
Calisma Grubu bagkan ve tiyeleri Midiiriin 6nerisi ve Y 6netim Kurulunun onayt ile gérevlendirilirler. Y 6netim Kurulu, Calisma Gruplarmmn faaliyetlerini
izler ve denetler.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci 2547 sayih Kanunun 13 {incii maddesi uyarinca, Miidiiriin 6nerisi tizerine
Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel ile karsilanr.

Yiiriirliik

MADDE 14 - (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiirtirkige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yénetmelik hitkiimlerini Cukurova Universitesi Rektorii yiiriitiir.



