CUKUROVA UNIVERSITESI KARIYER PLANLAMA, ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCIi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar
Amag
MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, Cukurova Universitesine bagh olarak kurulan Cukurova Universitesi Kariyer Planlama , Arastirma ve Uygulama Merkezinin
teskilat, yonetim, cahgma usul ve esaslarmi diizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; Cukurova Universitesi Kariyer Planlama, Aragtrma ve Uygulama Merkezinin amaglarina, yonetim organlarmna, yonetim organlarmm
gorevlerine ve ¢aligma sekline iligkin esaslar kapsar.

Dayanak

MADDE3 — (1) Bu Yonetmelik; 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu’nun 7 nci maddesinin birinci fikrasmm (d) bendinin (2) numarah alt bendi ile 14 iincii maddesine
dayanilarak hazirlanmgtir.

Tammlar

MADDE4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Universite: Cukurova Universitesini,
b) Rektor: Cukurova Universitesi Rektoriinii,
¢) Merkez: Cukurova Universitesi Kariyer Planlama, Arastirma ve Uygulama Merkezini,
¢) Merkez Miidiirii: Merkezin Miidiiriinii,
d) Merkez Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,
¢) Merkez Danigma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,
f) Mezunlar Demegi Baskan1: Cukurova Universitesi Mezunlart Demegi Bagkanini
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar1
Merkezin amaci ve faaliyet alanlar:
MADDE5 — (1) Merkezin amaglar ve faaliyet alanlart sunlardir:
a) Ogrencilere liderlik, motivasyon, takim galismas1 yapma becerileri kazandirmak,
b) Ogrencilere egitim-6gretim siirecinde ders secimi, bilgisayar ve yabanci dil becerilerini arttirma konularmda yardm etmek,
¢) Is yeri yoneticileri ile 6grencileri bir araya getirerek, 6grencilerin istihdam olanaklarmi arttirmak,
¢) Kariyer fuarlan diizenlemek,
d) Is secimi ve egilim belirleme ¢abalarmi lisans gretimi siiresince siirdiirmek.
e) Mezuniyet sonras1 §grencileri izlemek,
f) Ogrencileri lisansiistii egitim-6gretim ve aragtirma galismalarma yonlendirmek,
g) Mezun 6grencilere is bagvurusu ve miilakat teknikleri konularmda yardime1 olmak.
UCUNCUBOLIM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri
Merkezin yonetim organlari
MADDE 6 — (1) Merkezin organlar sunlardir:
a) Merkez Mudiirt,
b) Merkez Yonetim Kurulu,
¢) Merkez Danigma Kurulu.
Merkez miidiirii
MADDE 7 — (1) Merkez Miidiirii; tercihen Merkezin calisma alani ile ilgili Universite 6gretim iiyeleri arasindan, Rektér tarafindan iig yil siireyle gérevlendirilir. Siiresi
biten Merkez Miidiirii tekrar gorevlendirilebilecegi gibi gorev siiresi dolmadan da ayni sekilde gérevden almabilir.
(2) Merkez Miidiiriiniin &nerisi tizerine Rektor tarafindan ve tercihen Universite 6gretim iiyeleri arasmdan en ¢ok iki kisi miidiir yardimeis1 olarak gérevlendirilir.
Merkez Midiiriiniin gorevi bagmnda bulunmadig1 zamanlarda; miidiir yardimeilarmdan biri, miidiir yardimeis1 da bulunmazsa Merkez Yonetim Kurulu tiyelerinden birisi
Merkez Miudiirliigiine vekalet eder. Vekalet siiresi alt1 ay1 asamaz. Merkez Mudiiriiniin gérev siiresi sona erdiginde miidiir yardimcilarmm gérevi de sona erer.
Merkez miidiiriiniin gorevleri
MADDE 8 — (1) Merkez Miidiiriiniin gorevleri sunlardir:
a) Merkez Yonetim Kuruluna baskanlk etmek,
b) Merkezin idari islerini yuriitmek,
¢) Yurt i¢i ve yurt dis1 kariyer ofisleri ile igbirligi yaparak Merkezin amacma uygun projelerin gelistirilmesini saglamak ve karsihikh isbirligi yapmak,
¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu Merkez Yonetim Kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra Rektore sunmak.
Merkez yonetim kurulu
MADDED9 — (1) Merkez Yonetim Kurulu, Merkez Miidiirii de dahil olmak tizere bes kisiden olusur. Merkez Yonetim Kurulu tiyeleri, Rektor tarafindan ti¢ yillik siire i¢in
Universite 6gretim tiyeleri arasmdan gérevlendirili. Merkez Yonetim Kurulunda gérevlendirilmemeleri durununda, midiir yardmmeilari oy kullanmaksizin Merkez
Yonetim Kurulu toplantilarina katilirlar. Merkez Yonetim Kurulu ayda en az bir kez olagan, Merkez Miidiiriintin ¢agris1 izerine ise olaganiistii toplanir.
Merkez yonetim kurulunun gorevieri
MADDE 10 — (1) Merkez Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:
a) Bu Yonetmelige gore Merkezin ¢calisma diizenini tespit etmek,
b) Tespit ettigi esaslarm uygulanmasmmda Merkez Miudiiriine yardim etmek,
¢) Merkez biinyesinde yiiriitiilecek her tiirlii egitim faaliyetlerini planlamak, yuiriitmek ve sonug raporunu incelemek,
¢) Merkezin programtasarisnt hazirlamak,
d) Arastiric1 ve uygulayici elemanlarm arastrma ve yaym konularmdaki destek isteklerini karara baglamak,
e) Calismalarla ilgili gorevlendirmeleri karara baglamak.
Merkez danmisma kurulu
MADDE 11 — (1) Merkez Danisma Kurulu; Universite mezunlarinin istihdammni yénlendiren kamu ve 6zel sektér yoneticilerinin Merkezin gabalarni etkinlestirmesi
amact ile kurulmus olup, Mezunlar Dernegi Baskanlan ile Merkez Yonetim Kurulunca 6gretim tiyeleri arasmdan Onerilen ve Rektor tarafindan ti¢ yil siire ile
gorevlendirilen en az yedi kisiden olusur.
Merkez danisma kurulunun gorevieri
MADDE 12 — (1) Merkez Danigsma Kurulunun gérevleri sunlardir:
a) Merkez ¢alismalarinda gorev almak,
b) Uzmanlik alanlarmda ve mali konularda Merkez ¢calismalarini desteklemek,
¢) Her y1l Merkezin faaliyetlerine iliskin gozlemleri yansitan danigma raporunu hazirlamak.

DORDUNCUBOLUM
Son Hiikiimler
Yiiriirlik
MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelik yaymu tarihinde ytiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Cukurova Universitesi Rektérii yiiriitiir.






