
ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ 

MADDE BAĞIMLILIĞI EĞİTİM, ARAŞTIRMA VE KOORDİNASYON BİRİMİ 

YÖNERGESİ 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

 

Amaç 

MADDE 1 – (1) Bu Yönergenin amacı; Çukurova Üniversite’sinde Yükseköğrenim gören 

öğrencilerin ve çalışan personelin madde bağımlılığı konusunda bilgilendirilmeleri, başvuran 

kişilere rehberlik çalışmaları ile gerekli tedavi merkezlerine sevkini ve takibini desteklemek, 

bağımlı olabilecek riskli grupları belirlemek, gerekli tedbirleri almak ve düzenlemeler yapmak 

üzere, Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’na bağlı olarak oluşturulan,  Madde Bağımlılığı 

Eğitim, Araştırma ve Koordinasyon Birimi’nin çalışma usul ve esaslarını düzenlemektir. 

Kapsam 

MADDE 2 – (1) Bu Yönerge; Çukurova Üniversitesi bünyesinde oluşturulan Madde 

Bağımlılığı Eğitim, Araştırma ve Koordinasyon Birimi’nin amaçlarına, faaliyet alanlarına, 

yönetim organlarına, yönetim organlarının görevlerine ve çalışma şekline ilişkin hükümleri 

kapsar. 

Dayanak 

MADDE 3 – (1) Bu Yönerge; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanun’unun 

7.’nci maddesinin birinci fıkrasının (d) bendinin (2) numaralı alt bendi ile 14 üncü maddesine 

ve 2547 sayılı Yükseköğretim kanununun, 3 Şubat 1984 tarih ve 18301 sayılı Yükseköğrenim 

Kurumları, Mediko-Sosyal Sağlık, Kültür ve Spor İşleri Dairesi Uygulama Yönetmeliğinin 

ilgili 4, 5(d-f), 10(a-b-c), 11, 14 ve 18. maddeleri uyarınca Sağlık Kültür ve Spor Dairesinin 

ve buna bağlı Sağlık Birimlerinin yürüteceği hizmetlerin geliştirilmesi kapsamında, yer alan 

hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır. 

 

Tanımlar 

MADDE 4 – (1) Bu Yönergede geçen; 

a) Akademik Danışma Kurulu; Tıp Fakültesi Adli Tıp, Halk Sağlığı, Yetişkin Psikiyatri, 

Tıbbi Farmakoloji Anabilim Dalları ve Sağlık Bilimleri Fakültesi Psikiyatri Hemşireliği 

Anabilim Dalı öğretim üyeleri ile bu alanda uzmanlaşmış diğer öğretim üyelerinden oluşan 

kurulu, 



b) Birim: Çukurova Üniversitesi Madde Bağımlılığı Eğitim, Araştırma ve Koordinasyon 

Birimini, 

c) Birim Koordinatörü: Çukurova Üniversitesi Madde Bağımlılığı Eğitim, Araştırma ve 

Koordinasyon Birim Koordinatörünü, 

ç) Birim Koordinasyon Kurulu; Çukurova Üniversitesi Tıp Fakültesi Adli Tıp Anabilim 

Dalından iki öğretim üyesi, Halk Sağlığı Anabilim Dalı ilgili öğretim üyesi, Erişkin Psikiyatri 

Anabilim Dalı ilgili öğretim üyesi, Sağlık Bilimleri Fakültesi Psikiyatri Hemşireliği Anabilim 

Dalı ilgili öğretim üyesi ile bu alanda uzmanlaşmış diğer öğretim üyelerinden olmak üzere 

yedi kişilik kurulu, 

d)Birim Personeli; Madde Bağımlılığı Eğitim, Araştırma ve Koordinasyon Biriminde çalışan 

personeli,  

e) İlgili Daire Başkanlığı; Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığını,  

f) Rektör; Çukurova Üniversitesi Rektörünü tanımlar. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Birimin Amaçları ve Faaliyet Alanları 

 

Birimin Amaçları 

MADDE 5 – (1) Birimin amaçları şunlardır: 

Sağlıklı bir gençlik ve sağlıklı toplum yaklaşımından yola çıkarak Çukurova Üniversitesi 

öğrencileri ve çalışan personele madde bağımlılığına yönelik sürekli eğitim, danışmanlık ve 

yönlendirme, aile danışmanlığı hizmeti sağlama, bağımlılık risk durumlarını ortaya 

koyabilmek için akademik araştırmalar yapma, çözüm önerileri getirme ve bu konularda 

Çukurova Üniversitesi ve ilgili kurumlar arasında koordinasyonu sağlamaktır.  

 

Birimin Faaliyet Alanları 

MADDE 6 – (1) Birimin amacı doğrultusunda madde bağımlılığı ile ilgili öğrencilere yönelik 

sürekli eğitimler düzenlemek, 

(2) Başvuran kişilerin bağımlılıkla ilgili sorunlarını ele alıp, danışmanlık ve yönlendirme, 

Psikolojik Danışmanlık, Koruyucu Sağlık Hizmetleri Danışmanlığı yapmak, 

(3) Bilimsel çalışma ve projeler yapmak, 

(4) Madde Bağımlılığı alanında ilgili kamu kurum ve kuruluşlar ile işbirliği yapmaktır. 

 

 



ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Birimin Organları, Çalışma Grupları ve Görevleri 

 

Birimin Organları 

MADDE 7 – (1) Birim Koordinatörü: Birim koordinatörü, koordinasyon kurulunu oluşturan 

öğretim üyeleri arasından Rektör tarafından 3 yıllığına görevlendirilen öğretim üyesidir. 

Koordinatör süresinin bitiminde tekrar görevlendirilebilir. Koordinatör, altı aydan fazla 

görevinin başında bulunamayacağı durumlarda görevi sona erer. 

 

(2) Birim Koordinatörünün görevleri şunlardır: 

a) Birimi temsil etmek, 

b) Koordinasyon Kurulunun aldığı kararları ve çalışma programını uygulamak, 

c) Birimi, amaçları doğrultusunda yönetmek, 

ç) Uygulanan programlara ve faaliyetlere ilişkin koordinasyonu sağlamak, 

d) Birimin yıllık faaliyet raporunu ve bir sonraki yıla ait çalışma programını düzenlemek ve 

Koordinasyon Kurulunun görüşünü aldıktan sonra Rektörlük onayına sunmak, 

e) Çalışma programları hazırlamak, Koordinasyon Kuruluna önermek, Koordinasyon 

Kurulunca karara bağlanan çalışma gruplarını yönlendirmek ve denetlemek, 

g) Eğitim, kurs, seminer ve benzeri program ve projelerin düzenlenmesini, yürütülmesini, 

yönlendirilmesini ve denetimini sağlamaktır. 

 

(3) Koordinatör Yardımcısı; Koordinatör, çalışmalarında kendisine yardımcı olmak üzere, 

koordinasyon kurulu üyeleri arasından birini atayabilir. Koordinatörün görevi sona erdiğinde 

yardımcısının da görevi sona erer. 

 

 (4) Birim Koordinasyon Kurulu; Çukurova Üniversitesi Tıp Fakültesi Adli Tıp, Halk 

Sağlığı ve Psikiyatri Anabilim dalları ile Sağlık Bilimleri Fakültesi Psikiyatri Hemşireliği 

Anabilim dallarından öğretim üyeleri ile bu alanda uzmanlaşmış diğer öğretim üyelerinden 

olmak üzere en fazla yedi kişiden oluşur. Koordinasyon kurulu üyeleri Rektör tarafından 3 yıl 

için görevlendirilir. Görev süresi biten üye tekrar görevlendirilebilir.  

 

 

 

 



Koordinasyon Kurulu ve görevleri 

MADDE 8 – (1) Koordinasyon Kurulu toplantılarına Koordinatör başkanlık eder.  

Koordinasyon Kurulu, Koordinatörün daveti üzerine yılda en az dört defa olağan ve 

gerektiğinde olağanüstü toplanarak, Koordinatör tarafından hazırlanan gündem maddelerini 

görüşüp karar alır. Koordinasyon Kurulu üye tam sayısının salt çoğunluğu ile toplanır ve 

kararlar oy çokluğu ile alınır. 

 

(2) Koordinasyon Kurulunun görevleri şunlardır: 

a) Birimin faaliyetleriyle ilgili eğitim programlarının hazırlanması ve planlanması, katılım 

koşullarının belirlenmesi, eğitim verecek birimlerle gerekli koordinasyonun sağlanması 

konularında kararlar almak, 

b) Faaliyet raporunun düzenlenmesine ilişkin esasları tespit etmek ve sunulan raporu 

değerlendirmek, 

c) Bir sonraki döneme ait çalışma programının düzenlenmesine ilişkin esasları tespit etmek ve 

sunulan raporu değerlendirmek, 

ç) Eğitim programları ile bu programların sonunda katılım belgesi, başarı belgesi ve benzeri 

belgeleri düzenleyerek vermek, 

d) Madde bağımlılığı konusunda sorunların tespiti, sonuçların ortaya konulması ve çözüm 

önerileri getirilmesi amacı ile akademik araştırmalar yapmak ve ilgili yerlere rapor olarak 

sunmaktır. 

 

Akademik Danışma Kurulu 

  

MADDE 9 – (1) Tıp Fakültesi Adli Tıp, Halk Sağlığı, Yetişkin Psikiyatri, Tıbbi Farmakoloji 

Anabilim Dalları ve Sağlık Bilimleri Fakültesi Psikiyatri Hemşireliği Anabilim Dalı öğretim 

üyeleri ile bu alanda uzmanlaşmış diğer öğretim üyelerinden oluşan kuruldur. 

(2) Akademik Danışmanlar,  gerekli durumlarda koordinatör veya koordinasyon kurulu 

tarafından faaliyetleri ile ilgili olarak değerlendirmelerde bulunmaları ve istişari nitelikte 

görüş bildirmeleri için toplantıya çağrılırlar. 

 

(3) Akademik Danışma Kurulunun görevleri şunlardır: 

a) Birimin faaliyetleri ile ilgili değerlendirmeler yapmak ve önerilerde bulunmak, 

b) Faaliyetler konusunda Koordinasyon Kuruluna danışmanlık yapmak, 

c) İlgili kuruluşlar arasında işbirliği sağlayıcı önerilerde bulunmak. 



d) Uzmanlık alanları ile ilgili konularda birime başvuranlara gereken tıbbi, sosyal ve 

psikolojik desteklerde bulunmaktır. 

 

Birim Personeli 

MADDE10-(1) Birim Personeli; Koordinatörün önerisi ile Çukurova Üniversitesi 

Rektörlüğünce görevlendirilir. Birimde psikolojik danışman/psikolog,  sosyal hizmet uzmanı, 

hemşire ve tıbbi sekreter görevlendirilebilir.  

 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler  

 

Personel ihtiyacı 

MADDE 11 – (1) Birimin akademik, teknik ve idari personel ihtiyacı, 2547 sayılı Kanunun 

13 üncü maddesine göre, Koordinatörün önerisi üzerine Rektör tarafından görevlendirilerek 

karşılanır. 

 

Hüküm bulunmayan haller 

MADDE 12 – (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hallerde, ilgili diğer mevzuat hükümleri 

ile Koordinasyon Kurulu ve Çukurova Üniversite Senatosu kararları uygulanır. 

 

Yürürlük  

MADDE 13- Çukurova Üniversitesi Madde Bağımlılığı Eğitim Araştırma ve Koordinasyon 

Birimi’nin yapılanması ve çalışma esasları Çukurova Üniversitesi Senatosu’nda kabul edildiği 

tarihte yürürlüğe girer. 

 

Yürütme 

MADDE 14 – Bu yönerge hükümlerini Rektör yürütür.  

 

 

Yönergenin Kabul Edildiği Senatonun 

 

Tarihi Sayısı 

29.06.2016 08/9 

 


