CUKUROVA UNIVERSITESI
GRAFIK TASARIM OFiSi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1-(1) Bu Yonerge ile, kurumsal kimligin bir pargasit olan gorsel
tasarimlarin grafik tasarim disiplini kapsaminda tasarlanmasi ve korunmasi ile gérevli
bir grafik tasarim ofisinin kurulmasi amaglanmustir.

Kapsam
Madde 2- (1) Cukurova Universitesi’nin akademik ve idari tiim birimleri bu
yonerge hiikiimlerine tabidir.

Dayanak
Madde 3- (1) Bu Yonerge 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 14.
maddesinde yer alan hiikkiimlere dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Birim Sorumlusu: Cukurova Universitesi Grafik Tasarim Ofisi
Sorumlusunu,

b) Kilavuz: Cukurova Universitesi Kurumsal Kimlik Kilavuzu,

¢) Rektdr: Cukurova Universitesi Rektoriini,

¢) Senato: Cukurova Universitesi Senatosunu,

d) Universite: Cukurova Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Cukurova Universitesi Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Grafik Tasarim Ofisinin Amaci, Gorev ve Faaliyetleri

Grafik Tasarim Ofisinin amaci

MADDE 5-(1) Grafik Tasarim Ofisi, Cukurova Universitesi’nin Kurumsal
Kimligi kapsaminda, tanitim ve reklam materyallerinin {iretilmesi ve grafik unsurlarin
kullanilmasinda birlik saglanmasin1 amaclar.

(2) Grafik Tasarim Ofisi Cukurova Universitesinin akademik ve idari
birimleri tarafindan talep edilen ve {niversiteyi kurumsal anlamda temsil etme
potansiyeline sahip her tiirli grafik materyalin tasarlanma, uygulanma ve
denetiminden sorumludur.



Grafik Tasarim Ofisinin faaliyet alanlari

MADDE 6- (1) Grafik Tasarim ofisi, temel amaglar1 dogrultusunda, asagidaki
faaliyetleri yerine getirir:

a) Grafik Tasarim Ofisi iiniversitenin kurumsal tanitimi, reklami ve temsili
icin gerekli grafik ve basili grafik {irtinlerini tasarlar,

b) Cukurova Universitesi'ni temsil edecek olan herhangi bir materyalin
kurumsal kimlige uygunlugu konunda danismanlik yapar,

¢) Gelecek takvim yili i¢inde yapilacak grafik tasarim ile ilgili materyalleri
hazirlar.

UCUNCU BOLUM
Grafik Tasarim Ofisinin Yapisi

Grafik Tasarim Ofisinin Yapisi

MADDE 7- (1) Grafik Tasarim Ofisi, egitimden sorumlu Rektor
Yardimciligina bagl olarak ¢alismalarimi yiirtitiir. Grafik Tasarim ofisinin sorumlusu
tercinen Grafik Tasarim ofisinin calisma alani ile ilgili ve Universitemiz Giizel
Sanatlar Fakiiltesi Grafik Boliimiinde gorevli 6gretim elemanlar1 arasindan olmak
tizere Rektor tarafindan ii¢ yil igin gorevlendirilir. Grafik Tasarim ofisi, birim
sorumlusu ile birlikte Glizel Sanatlar Fakiiltesi Grafik Boliimiinde gorevli en az iki
ogretim elemani ile birlikte asgari li¢ kisiden olusur. Siiresi biten grafik tasarim ofisi
sorumlusu tekrar gorevlendirilebilecegi gibi gorev siiresi dolmadan ayni sekilde
gorevden alinabilir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 8-(1) Grafik Tasarim Ofisinin akademik, teknik ve idari personel
ithtiyaci, 2547 sayilh Kanunun 13. maddesi uyarinca Rektor tarafindan
gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 9-(1) Grafik Tasarim Ofisi tarafindan yiiriitilen c¢aligmalar
kapsaminda alinan her tiirli alet, ekipman ve demirbas malzemeler Grafik Tasarim
Ofisi hizmetlerinin kullanimina tahsis edilir.

Uretilen grafik materyalin talebi ve iicretlendirilmesi

MADDE 10- (1) Yonergenin 6. maddesinde belirtilen faaliyetlerin yerine
getirilmesini isteyen Akademik ve Idari Birimler taleplerini Grafik Tasarim Ofisine
iletirler.Rektorliigiin uygun goriisii alinmadan Cukurova Universitesine ait amblem,
logo ve yaz1 karakterleri vb. grafik unsurlar kullanilamaz.



(2) Grafik Tasarim Ofisi tarafindan tiretilen grafik tasarim triinleri, Cukurova
Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Grafik Boliimii “Grafik Tasarim Uriinleri”
Doner Sermaye Fiyat Listesi kapsaminda degerlendirilir.

(3) Grafik Tasarim Ofisi tarafindan iiretilen grafik tasarim triinlerinin bedeli
talepte bulunan birimin biit¢cesinden karsilanir.

Cesitli Hiikiimler

MADDE 11 -(1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger
mevzuat hiikiimleri ile Senato ve Universite Ydénetim Kurulu kararlar1 uygulanir. Bu
yonergede yer alan hususlar ile ilgili ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermede Rektor
yetkilidir.

Yiiriirlik
MADDE 12 -(1) Bu yénerge Cukurova Universitesi Senatosunda kabul
edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 13 -(1) Bu yodnerge hiikiimlerini Cukurova Universitesi Rektorii

Yonergenin Kabul Edildigi Senatonun

Tarihi Sayisi

30.12.2014 17/2

Yonergede Degisiklik Yapilan Senatonun

Tarihi Sayisi

31.03.2015 6/4




