CUKUROVA UNIVERSITESI

Proje Gelistirme ve Koordinasyon Birimi
Yonergesi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag

MADDE 1-(1) Bu Yonetmeligin amaci, Cukurova Universitesi Proje Gelistirme ve
Koordinasyon Birimi amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin
gorevlerine ve galisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge; Cukurova Universitesi Proje Gelistirme ve Koordinasyon
Biriminin amagclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve
calisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu, 2809 sayili Yiiksekogretim
Kurumlari Tegkilat1 Kanunu ve 24722 sayili Yiiksekdgretim Kurumlar1 Bilimsel Arastirma Projeleri
Hakkinda Yo6netmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmastir.

Tanimlar
MADDE 4-(1) Bu yonergede gegen:

a) Universite: Cukurova Universitesini,

b) Rektor: Cukurova Universitesi Rektoriinii,

¢) Birim : Cukurova Universitesi Proje Gelistirme ve Koordinasyon Birimini,

¢) Koordinatér : Cukurova Universitesi Proje Gelistirme ve Koordinasyon Birimi
Koordinatoriini,

d) Koordinatér Yardimeisi: Cukurova Universitesi Proje Gelistirme ve Koordinasyon Birimi
Koordinator Yardimcisini,

e) (Senato Ek 15.08.2023 17/01) Damsma Kurulu: Cukurova Universitesi Proje Gelistirme
ve Koordinasyon Birimi Danigsma Kurulunu,

f) Proje: Onceden belirlenmis bir zaman igerisinde, belirli bir amaca ulasmay1 saglayan
sonuclar1 liretmek lizere insani ve fiziki kaynaklarin bir araya getirildigi, tamamlandiginda
sonuclari ile alaninda bilime, iilkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina
katki saglamasi beklenen, ulusal ve/veya uluslararas1 kurum ya da kuruluslarin katilimlariyla
ve/veya katkilartyla da yapilabilecek planlanmis faaliyetlerin biitliniind,

g) Proje Uzmanlari: Cukurova Universitesi Proje Gelistirme ve Koordinasyon

Birimi'nde calistirilan uzmanlari ifade eder.

IKINCI BOLUM
Birimin Amaci ve Faaliyet Alanlan
Birimin Amaci
MADDE 5 - (1) Universitenin i¢ ve dis kaynakli proje hazirlama, uygulama ve degerlendirme
kapasitesini gelistirecek faaliyetlerde bulunarak, Universitenin ulusal ve uluslararas: diizeyde bilimsel,
sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve teknolojik gelisim siirecine yapacagi katkilar arttirmaktir.



Birimin Faaliyet Alanlar:

MADDE 6- (1) Proje gelistirme, koordinasyon ve danismanlik alaninda proje duyuru ve
tanitim faaliyetleri, proje takibi, arastirict 6zgegmis veritabani, egitim ve bilimsel toplant1 faaliyetlerini
gergeklestirmektir.

Ayrica, basta iiniversiteler olmak iizere; ilgili kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum orgiitleri ve
0zel kuruluslar ile isbirligi i¢inde ulusal ve uluslararasi diizeyde asagida belirtilen faaliyetleri
yiirtitmektir.

a) Proje gelistirme, koordinasyon ve damsmanhk alaninda yiiriitiilecek olan faaliyetler

1) Bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde gelisime katkida bulunacak fikirleri projelendirmek.
Bu projelerin uygulanabilmesi ve siirekliliginin saglanabilmesi amaciyla yurt i¢i ve yurt disi
kurumlarla isbirligi icinde olmak,

2) Yurti¢i ve yurtdisindaki tiim kurum ve kuruluslara yapilacak proje basvurularinda; proje
hazirlama, uygulama ve degerlendirme siirecleri konusunda kurumsal danismanlik
hizmetleri sunmak,

3) Projelerin uygulanabilirligi ve siirdiiriilebilirligi a¢isindan proje yiiriitiiciisii ile proje
ortaklar1 arasinda koordinasyon saglamak; proje basvurulari, proje finans kaynaklar ve
proje ortaklartyla yapilacak yazisma ve toplantilarin organizasyonunu ve/veya takibini
yaparak, Universitenin yer aldign projelerde Rektdrliik adina koordinasyon destegi
saglamak,

4) Tasarlanan projelerin hayata gecirilebilmesi i¢in yurti¢i ve yurtdisindan fon temin edilmesi
konusunda ¢alismalarda bulunmak,

5) Universitenin akademik birimlerinin daha fazla ve genis kapsamli sosyal sorumluluk
projeleri, kirsal kalkinma projeleri, master plan gibi projeler gelistirmeleri amaciyla
olusturulacak stratejilere katki saglamak, bu amagla ilgili kurum ve kuruluslarla
isbirliginde bulunmak ve talep halinde bu kuruluslara proje odakli danismanlik hizmeti
vermek,

6) Talep halinde proje taslaklarinin yazim dili, teknik ve mali yeterlilikleri konusunda, s6z
konusu arastiricilara goriis bildirmek.

b) Egitim ve bilimsel toplanti1 kapsaminda yiiriitiilecek olan faaliyetler

1) Universite dgretim elemanlar1 basta olmak iizere, talep halinde kamu kurum ve kuruluslar,
sivil toplum orgiitleri ve 6zel kuruluslarin proje hazirlama, uygulama ve degerlendirme
kapasitelerini arttirmak amaciyla proje dongiisii yonetimi alaninda egitim faaliyetlerinde
bulunmak,

2) Universite 6grencilerinin, proje iiretimi ve proje dongiisii yonetimi konusunda bilgi ve
becerilerinin gelistirilmesi amaciyla gesitli egitim ¢alismalar1 diizenlemek,

3) Proje dongilisii yonetimi egitimi alaninda yurtigi ve yurtdisindaki uzman kurum ve
kuruluglarla ortak projeler gelistirmek, proje hazirlama, uygulama ve degerlendirmeye esas
olusturacak diger tiim konularda yurti¢i ve yurtdisindaki cesitli platformlara dahil olmak,
olusturulan platformlara katilim1 tegvik etmek,

4) Birimin c¢aligma alanina giren konulara yonelik ulusal ve uluslararas1 etkinliklerde,
Universitenin temsil edilmesini saglamak,

5) Birimin c¢alisma alanina giren konularla ilgili olarak panel, konferans, ¢alistay, seminer,
sempozyum, kongre gibi bilimsel toplantilar diizenlemek ve bu amagla konuyla ilgili proje
uzmanlarini, proje finansman kuruluslarinin teknik temsilcilerini ve akademisyenleri bu
caligmalara davet etmek.



¢) Bilgi bankasi1 kapsaminda yiiriitiilecek olan faaliyetler

1) Universitede; bilimsel arastirma projeleri (BAP) hari¢ olmak iizere, diger tiim i¢ ve dis
kaynakli projelerin yiiriitiilmesi, koordinasyonu, danigsmanlig1 ve benzeri gorevleri iistlenen
akademik personelin ve bunlarin projelerinin tek bir birimden takibini yapmak ve
arsivlemek,

2) Kayd tutulan projelerin, yillik bazda ayrmtili istatistiklerini olusturarak Universitenin proje
performansinin belirlenmesi ¢alismalarina katkida bulunmak,

3) Birim tarafindan koordine edilen veya danismanlik hizmeti verilen projelerde proje ekibinin
hizli ve giivenli veri aligveris yapabilmelerini saglamak ozellikle akademisyenlerin
biirokratik yiiklerini azaltmak, gerek proje evrakimi giivenligi etkinlestirilmis veritabani
tizerinden sunmak ve arsivlemek,

4) Proje ekibince onay verilen projelerle ilgili 6zet bilgilerin, bilimsel galismalarda
kullanilmas1 amaciyla elektronik proje kiitiiphanesi olusturmak,

5) Bir projede proje yiiriitiiciisii, proje koordinasyon sorumlusu, proje danismani, yardimci
arastirmact veya benzer pozisyonlarda yer almak amaciyla basvuru yapan, basta Cukurova
Universitesi mensubu olmak iizere tiim diger {iniversitelerdeki akademisyenler ile kamu,
Ozel sektor ve sivil toplum kuruluslarinda gorev yapan diger proje uzmanlarinin izinleri
alinmak kaydiyla 6zge¢mis bilgilerini, giivenligi etkinlestirilmis veritabaninda arsivlemek,
6) Ozgecmis bilgisini sisteme kaydeden kisilere, akademik ilgi ve uzmanlik alanlarma giren
projelerde gorev almalar1 i¢in teklif ve Onerilerde bulunmak; boylece teklife konu olan
projelerin, konuya en yakin uzmanlardan danismanlik hizmet alabilmelerini saglamak.

d) Proje duyurulari ve tanitim faaliyetleri

1) ¢ ve dis kaynakl proje teklif ¢agrilarina yonelik gelismeleri takip etmek ve bunlari basta
tiniversite mensuplar1 olmak {izere tiim ilgili kesimlere; Birimin kendi web sitesi, e-posta ve
iiniversitenin internet sitesi yoluyla duyurmak,

2) Birim faaliyetleri ve Universitenin dahil oldugu projelerle ilgili bilgiler igeren dergi,
katalog, tanitim filmi gibi ¢esitli yayinlarin hazirlanmasini saglamak,

3) Hedef kitlesi genis projelere kamuoyu ilgisini ve destegini arttirmak amaciyla, basin
bilgilendirme toplantilar1 diizenlemek ve projelerin basinda yer almasini saglamak,

4) Faaliyet alanlarina giren konularda ulusal ve uluslararasi dlgekte yayin yapan kuruluslarda
Universitenin ve Birimin tanitimin1 yapmak ve Birim faaliyetleri hakkinda bilgi vermek,

5) Birimin ¢alisma alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi diizeyde ¢esitli sosyal
etkinlikler diizenlemek ve 6diller vermek,

UCUNCU BOLUM
Birimin Organlar ve Gorevleri

Birimin Organlan

MADDE 7 - (1)

a) Koordinator,

b) Koordinator yardimcist,

¢) (Senato Ek 15.08.2023 17/01) Danigsma kurulu,
d) Proje uzmanlari.

Koordinator

MADDE 8 - (1) Birimin faaliyet alanina giren konularda arastirma ve yayin ¢aligmalarinda bulunmus,
yurtici ve yurtdisi proje deneyimine sahip Universitenin kadrolu dgretim iiyeleri arasindan ii¢ yillik
stire i¢cin Rektor tarafindan gorevlendirilir. Siiresi biten Koordinator tekrar gorevlendirilebilir.



Koordinatoriin Gorevleri

MADDE 9 - (1) Koordinatoriin gorevleri:

a) Birimi temsil etmek ve bagkanligin yiiriitmek

b) Birim yonetimini ve kararlarini, bu yonerge gercevesinde uygulamak

¢) Birimin idari ve mali islerini yiiriitmek, gerekli koordinasyon ve denetimi saglamak, yazismalari
yapmak ve/veya yaptirmak,

¢) Birim personelini belirleyerek Rektoriin onayina sunmak,

d) Bilgi bankasindaki 6zgegmisleri degerlendirerek ilgili projeler i¢in proje yiiriitiiciilerine ve diger
ilgili makamlara 6neride bulunmak,

e) Arastirma, egitim ve diger etkinlik programlari, projeler ve Birim faaliyetlerinin tanitim ¢aligmalari,
mali destek ve yayim konularina iligkin esaslar1 belirlemek ve karara baglamak,

f) Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla igbirligi esaslarini ve yiiriitme kosullarini belirlemek
ve uygulamalar1 takip etmek,

g) Birimin biinyesinde kurulacak bilimsel ¢aligma gruplarinda gorevlendirilecek 6gretim elemanlarinin

secimini yapmak ve gorevlendirilmeleri i¢in Rektdre sunmak,

h) Uygulama ve arastirma projelerini, kurs ve benzeri egitim Onerilerini bilimsel ¢alisma kurullarinin
da katkilar1 ile degerlendirmek, gorevlendirilecek kisi, kurulus ve birimleri belirlemek ve Rektore
sunmak,

1) Universite disindaki yerel ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi esaslarin belirlemek,
isbirligini gelistirmek ve protokol taslaklarini hazirlamak,

1) Y1illik faaliyet degerlendirmesi yaparak sonraki yillar i¢in strateji gelistirmek,

J) Birimin miinferit ve diizenli (yillik) faaliyet raporlarini, Rektére sunmaktir.

Koordinator, Birimin ¢alisma kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasindan, ¢alismalarin diizenli
bir sekilde yliriitiilmesinden, faaliyetlerin gdzetimi ve denetiminden Rektore karsi sorumludur.

Koordinator Yardimcisi

MADDE 10 - (1) Koordinatdr, iiniversite 6gretim elemanlar arasindan birini rektdriin uygun goriisiinii
alarak ti¢ yillik siire ile koordinator yardimcisi olarak gorevlendirebilir. Koordinatdr yardimcisinin
gorevi, siiresinde veya siiresinden dnce herhangi bir sebeple sona ererse, yeni koordinatdr yardimcisi
kalan siire i¢in atanir.

(2) Koordinator yardimcist; koordinatoriin verdigi isleri yapar, koordinatoriin gorev basinda
bulunmadig1 zamanlarda ona vekalet eder. Koordinatoriin gorevi, siiresinde veya siiresinden 6nce
herhangi bir sebeple sona ererse koordinator yardimeisinin gorevi de kendiliginden sona erer.

Damisma Kurulu (Senato Ek 15.08.2023 17/01)

MADDE 11 - (1) (Senato Ek 15.08.2023 17/01) Koordinator ve koordinatdr yardimeist Danigma
Kurulunun daimi tiyeleridir. Danisma Kurulu; daimi iiyelere ek olarak, bilimsel ve teknolojik
uygulama ve arastirmalarla dogrudan ilgisi olan ve bu konularda ¢alismalar yapmis 6gretim
iyelerinden olusmak tizere Koordinatoriin onerisi ile Rektor tarafindan ii¢ yil i¢in gérevlendirilen bes
kisi ile birlikte toplam yedi kisiden olusur.

(2) (Senato Ek 15.08.2023 17/01) Danisma Kurulu, koordinatoriin yazili daveti iizerine yilda en az
iki kez toplanir. Toplantida alinan kararlar tavsiye niteligindedir.

Damisma Kurulunun goérevleri (Senato Ek 15.08.2023 17/01)

MADDE 12 - (1) (Senato Ek 15.08.2023 17/01) Danigsma Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Birimin yillik ¢alisma programiyla ilgili 6neriler gelistirmek ve takip etmek.

b) Universitede proje kiiltiiriinii gelistirmeye yonelik faaliyetleri planlamak, disiplinler aras1 ve
Universite-Sanayi proje fikirlerini gelistirici programlari organize etmek.

¢) Universitenin Ar-Ge, girisimcilik, sanayi odakli bilimsel ve teknolojik potansiyelinin arttirilmasi
icin her tiirlii 6neride bulunmak ve yapilacak uygulamalar hakkinda goriis bildirmek.



Proje Uzmanlar:
MADDE 13 - (1) Birimin gorevlerini yerine getirmek iizere proje arastirma, hazirlama ve uygulama
konularinda deneyimli ve egitim almig tam zamanli ve idari personel statiistinde ¢alistirilan kisilerdir.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel Gorevlendirme
MADDE 14 - (1) Birimdeki akademik, teknik ve idari personel; 2547 sayili Kanunun 13/b-4 maddesi
uyarinca, Rektor tarafindan gorevlendirilir.

Ekipman ve Demirbaslar
MADDE 15 - (1) Birim faaliyetleri ve aragtirmalar1 kapsaminda alinan her tiirlii techizat, donanim ve
demirbaslar Birimin kullanimina tahsis edilir.

Yonergede Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 16 - (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirliik )
MADDE 17 - (1) Bu yonerge, Cukurova Universitesinin 01.11.2013 tarih ve 15/2 say1l1 Senato karari
ile yurtrliige girmistir.

Yiiriitme )
MADDE 18- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Cukurova Universitesi Rektorii ytiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senatonun

Tarihi Sayisi
01.11.2013 15/02

Yonergede Degisiklik yapilan Senatonun

Tarihi Sayisi
15.08.2023 17/01




